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FUNDAMENTO
LEGAL

on fundamento en lo dispuesto en los articuios 134
Cde la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos; 85 fraccion |, y 110 fracciones |, Il y VI de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacen-
daria; 49 fraccion V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 54 y
79 de fa Ley General de Contabilidad Gubernamental; 7
fraccion VI y 29 fraccion VIl del Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017; en los que se
establece que el ejercicio de los recursos de los fondos de
aportaciones y demas recursos federales que sean transfe-
ridos a las entidades federativas, deben ser evaluados por
organismos independientes especializados en la materia;
la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado de Puebla, a través de la Direccion de Evaluacion
adscrita a la Subsecretaria de Planeacion, en el marco de
las atribuciones conferidas a dicha Unidad Administrativa
en los articulos 108 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 5 fracciones |, IX y XI, 102, 105,
107, 113 fracciones VII, VIl y 1X, 114 fracciones U, IV, VIII, IX
y Xl de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de
Puebla; 52 de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Es-
tado de Puebla; 149 de la Ley de Coordinacion Hacendaria
del Estado de Puebla y sus Municipios; 35 fraccién LXXXVII

de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado
de Puebla; 8 fraccion LXXVII, 52 fracciones XXXII y XXXII,
y 55 fracciones I, VII, VI, XHll y XVI del Reglamento Interior
de la Secretaria de Finanzas y Administracion; realizo las si-
guientes acciones en el marco del Sistema de Evaluaciéon
del Desempefio (SED) de la Administracién Pablica Estatal:

» Coordind la Evaluacion Externa del Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y
de Adultos (FAETA) correspondiente al ejercicio
fiscal 2015, cuyos resultados, en apego a lo esti-
pulado en los articulos 49 de la Ley de Coordina-
cién Fiscal; 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; y en tos numerales Décimo Sép-
timoy Vigésimo Cuarto de los Lineamientos para
informar sobre el Ejercicio, Destino y Resultados
de los Recursos Federales Transferidos a las Enti-
dades Federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, y de operaciéon
de los recursos del Ramo General 33, publicé
bajo el formato establecido por el Consejo Na-
cional de Armonizacion Contable (CONAQ), en
el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
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(PASH), asi como en las siguientes paginas de
transparencia del Gobierno del Estado de Puebla:

- http://lgcg.puebla.gob.mx/images/resulta-
do-de-evaluaciones-de-los-recursos-federa-
les-ministrados/FAETA.pdf

« http://ifa.puebla.gob.mx/index.php/com-
ponent/k2/item/download/1121_4f5feaf-
d1059942a6c85e41efd70e1a0

= http://evaluacion.puebla.gob.mx/pdf/conac_
faeta2015.pdf

» Por otra parte, la Direccidon de Evaluacion, como

instancia encargada de dar seguimiento a la in-
formacion evaluatoria derivada de los estudios
y andlisis realizados a los programas tanto fede-
rales como presupuestarios, para apoyar la toma
de decisiones en el proceso de programacion e
integracion del Proyecto de Presupuesto de Egre-
sos, asi como para la conformacién de la Cuenta
Anual de la Hacienda Publica del Estado; en cum-
plimento a lo sefalado en los numerales 11y 19
del Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2017, es-
tablecié el Proceso de Seguimiento a los Aspec-
tos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de
la Evaluacion del FAETA para el ejercicio fiscal
2015, el cual fue disefiado con base en la meto-
dologia empleada a nivel federal por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarro-
llo Social (CONEVAL) para este mismo fin.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 110 fraccion VI de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; el numeral Vigésimo Quinto
de los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los
Programas Federales de la Administracion Publica Fede-
ral; y el numeral 17 de la Norma para establecer el formato
para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas;
en los que se establece que las dependencias y entidades
deberan dar seguimiento a tos ASM derivados de las eva-
luaciones realizadas a los programas a su cargo.



PROCESODE
SEGUIMIENTO
A LOS ASM

n el marco de la Nueva Gestidon Publica y como parte

de la implementacidn de una estrategia integral que

impulsa la consolidacion de la modernizacion de la
Administracion Publica Estatal hacia una Gestién para Re-
sultados y con ello la creacion de valor publico, la Direccidon
de Evaluacion establecio en el PAE 2017, el Seguimiento a
los ASM de las evaluaciones realizadas en el afio 2016, cuyo
proposito fundamental es retroalimentar el ciclo presu-
puestario a través de la articulacion de los resultados de las
evaluaciones practicadas, con el proceso de programacion
2018; 1o anterior en congruencia con el objetivo y meta se-
falados en el Programa Estratégico 34 del Eje 5 del Plan
Estatal de Desarrotlo 2017-2018.

Al respecto, cabe mencionar que los ASM son los hallazgos,
oportunidades, debilidades y amenazas identificadas en la
evaluacion externa, las cuales pueden ser atendidas para la

mejora de los programas con base en las recomendaciones
y sugerencias sefaladas por las instancias externas de eva-
fuacién, y cuyo seguimiento se realiza con el objetivo de
articular dichos resultados en el marco del SED.

Bajo este contexto, el Proceso de Seguimiento a los ASM vi-
gente, consiste en un conjunto de acciones sistematicas de
caracter institucional, a través de las cuales los ejecutores
de los recursos, quienes ademas participaron en el “Proce-
so de Evaluacién Externa de los Fondos del Ramo General
33" durante el ejercicio fiscal 2016, en coordinacion con la
instancia técnica de evaluacion de la entidad, identifican,
analizan y clasifican aquellos ASM factibles de implemen-
tarse en el corto y mediano plazo, a fin de contribuir a me-
jorar la calidad del disefio, los procesos de gestion y los
resultados de los programas federales y presupuestarios.
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En este sentido, con base en el “Mecanismo para el Sequimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de informes
y evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Publica Federal” actualizado en 2011 por el CONEVAL,
y en atencion a las recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) durante la auditoria No.
1609-GB-GF, mediante la cual dicha instancia fiscalizadora reviso la implementacion y operacion del “Sistema de Evalua-
cion del Desempeno del Gasto Federalizado”, la Direccidn de Evaluacidn establecio el “Mecanismo para el Sequimiento a los
Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales del Ramo General 33 durante el ejercicio

fiscal 2015, cuyo proceso consta de las siguientes fases:

FIGURA 1. Proceso de Seguimiento a los ASM 2017

| Fasel J  Fase2 |  Fase3 J Fased

Establecimiento del proceso
de Seguimiento de los ASM

Andlisis y clasificacién
de los ASM

Efaboracién del Documento
Institucional de Trabajo

Publicacién y Difusién

+ Actualizacion del mecanismo para

el Seguimiento de los ASM

Procesamiento y analisis de los ASM
derivados de las evaluaciones delos
Fondos Federales del Ramo 33

Conformacion de las Cédulas de
Andlisis y Clasificacion de los ASM
derivados de las evaluaciones de
los Fondos Federales del Ramo 33

26 de Junio
al4 de Jullo 2017

= Andlisis y seleccién de los ASM por

parte de las unidades responsables

= Clasificacion de dichos aspectos

por tipo de actores involucrados y
nivel de prioridad,

= Establecimiento de la postura

institucional de Jas Dependencias
o Entidades responsables de los
programas federales evaluados

5 al 12 de Julio 2017

« Definicion de los compromisos,
actividades, productos y plazos de
ejecucion para fa solucion e imple-
mentacién de Jos ASM

= Formalizacion de dichos aspectos
a través de un Documento institu-
cional, elaborado por las Depen-
dencias o Entidades y Is Instancia
Técnica de Evaluacion

13 al 31 de Jullo 2017

« Elaboracion y entrega del Informe de

Seguimiento a los ASM a la umdad
administrativa de la SFA, responsa-
ble de la programacion y presupues-
tacion 2018

+ Publicacion del Documento Institu-

cional de Trabajo, por parte de las
Dependencias ¢ Entidades involu-
cradas, a través de sus paginas elec-
trénicas oficiales correpondientes

A partir del 4 de agosto 2017

Tal como se sefala en la Figura 1, el proceso consta de 4
fases, para las cuales se establecid un periodo de tiempo
especifico en congruencia con las actividades establecidas
en el PAE vigente. Dicho proceso dio inicio el 26 de junio de
2017 y culmina el 4 de agosto del mismo afio para que pos-
teriormente se publiquen los Documentos Institucionales
de Trabajo, instrumentos mediante los cuales se formalizan
los ASM aceptados por cada Dependencia o Entidad parti-
cipante, mismos que serdn reportados en la Cuenta de la
Hacienda Publica del Estado 2017.

» Cabe mencionar que el mecanismo antes descrito, fue

| presentado el dia 12 de julio de 2017 en el “Taller de ca-
pacitacion para la evaluacion externa del Gasto Fede-
ralizado”y publicado en:
http://evaluacion.puebla.gob.mx/pdf/material/
capacitacion_asm_2017.pdf



POSTURA
INSTITUCIONAL

n el marco del Sistema de Evaluacion del Desempeno

de la Administracion Publica Estatal, con fundamento

en la normatividad federal y estatal aplicable en ma-
teria de seguimiento a los ASM derivados de las evalua-
ciones externas, sefaladas en el primer apartado de este
documento, y a fin de implementar acciones de caracter
interinstitucional que contribuyan a la mejora continua de
los procesos de gestion y resultados del FAETA, la Direc-
cién de Evaluacion, adscrita a la Subsecretaria de Planea-
cion de la Secretaria de Finanzas y Administracion (SFA),
elaboré el presente Documento Institucional de Trabajo
(DIT), en el cual se formaliza la postura institucional y el

compromiso de implementacion de los ASM identificados
en la evaluacién externa del fondo antes sefalado, con
base en la informacién proporcionada por la Direccién de
Planeacion, Presupuesto y Evaluacion del Instituto Esta-
tal de Educacidn para los Adultos (IEEA), mediante el ofi-
cio No. IEEA/DPPE/0223/17, en cuyos anexos se sefialan las
recomendaciones factibles de implementarse en el corto
y mediano plazo; y en apego a los acuerdos tomados du-
rante la Fase 3 del Proceso de Seguimiento a los ASM 2017,
ambas Unidades Administrativas acuerdan lo siguiente:



A.

»

Sobre los responsables de la
implementacion y seguimiento de
los ASM

El Titular de la Direccion de Planeacion, Presupuesto
y Evaluacion del IEEA, serd el responsable de realizar
las gestiones que conlleven a la implementacion de
los ASM aceptados, las cuales se describen en el Ane-
xo | de este documento, en su caracter de Enlace Ins-
titucional designado para atender el presente proce-
so, mediante el oficio No. IEEA/DG/DPPE/689/17, de
fecha 28 de junio de 2017.

Los ASM de dicho anexo, corresponden con la acep-
tacion de 7 de las 8 recomendaciones emitidas al
FAETA, consideradas en el ambito de competencia
del IEEA, las cuales fueron analizadas y clasifica-
das por la Direccidn de Planeacion, Presupuesto y
Evaluacién del IEEA, durante la Fase 2 del presente
proceso. Adicionalmente, el ASM que no fue acep-
tado por el IEEA, se presenta en el Anexo Il de este
documento.

Es importante mencionar que la Direccién de Eva-
luacion de la SFA hizo del conocimiento de dicha
Unidad Administrativa, la totalidad de los ASM deri-
vados de la Evaluacién del FAETA 2015, mediante el
oficio No. SFA/SSP/DE/070/2017, con fecha del 5 de
julio de 2017.

La Direccion de Evaluacion sera la instancia encarga-
da de dar seguimiento a la implementacion de las
recomendaciones que se describen en el Anexo | del
presente documento, de acuerdo con el mecanismo
que sea establecido para el Proceso de Seguimiento
alos ASM 2018.

B.

»

C.

»

»

Sobre las fechas de término y las
evidencias de la implementacion de
los ASM

La fecha de término y las evidencias para verificar la
implementacién de los ASM aceptados por el IEEA,
se sefialan de forma clara y puntual en los campos
VIl y IX de las “Cédulas de Analisis y Clasificacion de
los ASM", presentadas en el Anexo | de este DIT.

El mecanismo para verificar la implementacién de
los ASM derivados de las evaluaciones externas de
los Fondos Federales del Ramo General 33, corres-
pondientes al ejercicio fiscal 2015, asi como el perio-
do de tiempo para la realizacion de cada fase, seran
determinados por la Direccién de Evaluacion de la
SFA y publicados en el PAE 2018.

Sobre la publicacion y difusion del
Documento Institucional de Trabajo
(DIT)

A fin de retroalimentar el ciclo presupuestario a tra-
vés de la articulacion de los resultados de la evalua-
cién del FAETA 2015, con el proceso de programa-
cién 2018, y de acuerdo con el articulo 55 fracciéon Vi
del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas
y Administracién, la Direccién de Evaluacion entre-
gara el presente documento, debidamente validado
y firmado, a la Subsecretaria de Egresos de la SFA,
que en apego a sus atribuciones, es la encargada del
proceso de programacién y presupuestacion anual
en la entidad.

Asimismo, en cumplimiento a la normativa aplicable
en materia de rendicidn de cuentas y transparencia,



la Direccién de Evaluacion publicaré el presente DIT
en la seccién de ASM del portal web del “Sistema Es-
tatal de Evaluacién del Desempeno”, disponible en:
http://www.evaluacion.puebla.gob.mx

Por su parte, el IEEA debera publicar dicho documen-
to en su sitio web oficial, en apego a lo establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla.

El presente Documento Institucional de Trabajo se firma
de comun acuerdo por los Titulares de las Unidades Ad-
ministrativas involucradas en el Proceso de Seguimiento
a los ASM derivados de la Evaluacion del FAETA corres-
pondiente al ejercicio fiscal 2015, en la Cuatro Veces He-
roica Puebla de Zaragoza, Pue., a los veintidos dias del
mes de agosto de dos mil diecisiete.

Por la Secretaria de Finar‘zas y Administracién:

'J'*-\\W
A

Francisco Fidel Teomitzi Sanchez
Subsecretario de Planeacion

Arturo Neponuceno Criséstomo
Director de Evaluacion
Subsecretaria de Planeacion

Por el Instituto Estatal de Educacion para los Adultos:

Ernesto Avila Quiroz
Encargado de Despacho de la Direccion de Planeacion,
Presupuesto y Evaluacion



—ASM 1

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 1. FAETA — Educacion para Adultos

ASM Andlisis de relevancia Posicion Institucional N!VE.I ge
prioridad
0] (n (m v) (V)
Se considera que el ASM si contribuye en los
¢Contribuye de manera especifica, procesos de gestion del Pp S006.-Atencion a la
a en la mejora de alguno de los princi- Si Demanda en Educacion para Adultos, ya que la
pales procesos de gestién del fondo informacién que este contiene, permite establecer
federal? la alineacién del programa al Plan Estatal de Desa-
rrollo (PED) vigente, asi como medir su eficacia.
Se observé que los Progra-
mas Presupuestarios (Pp)
S006.-Atencién a la Demanda
en Educacién para Adultos y
E129.-Formacién de Profesiona-
les Técnicos y Técnicos-Bachiller,
carecen de un diagnéstico for-
n:al’ ;omo eldc_}uedse preslen;azgn Si es viable ya que el Pp S006.- Atencion a la De-
0% Fp coordinados porfa >tr b ;Es viable la implementacion del s manda en Educacion para Adultos esta alineado al
) ASM? : Programa Estatal de Desarrollo 2017 - 2018, auna- Alto
Por lo anterior, se sugiere ela- do alas mismas necesidades del programa
borar un diagnostico para cada
Pp financiado con recursos del |
FAETA, siguiendo los lineamien-
tos y formatos que presentan los l
diagnésticos de otros progra- |
mas, por ejemplo los de la SEP,
o bien segun lo seftalado en los
lineamientos establecidos por el
CONEVAL.
;La Dependencia o Entidad, acepta el Se acepta el ASM, sin embargo por la dinamica del
¢) | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si Pp, solo se puede alinear al Programa Estatal de

o recomendacién?

Desarrollo 2017 - 2018.




Anexol

Clasificacion del ; : Fecha de ) : - 3 2
ASM Acciones a realizar Iy Medios de verificacion Dependencia(s) y area(s) responsable(s)
(Vi) (Vi) viny (1X) X
| Dependencia(s) o Entidades(s): k
Instituto Estatal de Educacién para Adultos
Elaborar un diagnosti- 4
Aspecto institucional | cq para cada Pp finan- Ene-18 | y 7t
| ciado con recursos del Generacion de Programas Area(s) responsable(s): l
| FAETA, atendiendo la Presupuestarios = )
| recomendacion. Departamento de Programacién y Presupuesto
|
|




—ASM 2

Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 2. FAETA — Educacion para Adultos

Nivel de
prioridad

ASM l Analisis de relevancia Posicion Institucional

0] (n (hp (Iv) V)

El ASM si contribuye en la mejora de los procesos

;Contribuye de manera especifica, de gestion del Fondo, con especial énfasis en su
a en la mejora de alguno de los princi- si transparencia, etapa que se fundamenta en los
pales procesos de gestién del fondo articulos 12 fraccion X1, 75, 134,135,136y 137 de
federal? la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
‘ Publica del Estado de Puebla.
|
‘ Los indicadores adicionales
cuentan con fichas técnicas a
nivel de Componente, Propdsito Se considera que es viable implementar el ASM, ya
yFin, I'as cuales se encuentran ;Es viable la implementacién del | ave g conterlid? s Iczs.format’os ?obre =l ndinis
disponibles para su consulta,en | b) ASM? Si de la poblacion”y las “Fichas técnicas de activida-
| el Portal de Transparencia del : des”no es sensible, por [o que puede ser de acceso
Gobierno del Estado. publico.

No obstante, se observé que el
documento “Andlisis de la pobla-
cién’, asi como las “Fichas técnica

de actividades” correspondien-
tes al ejercicio fiscal 2015, de los
Pp S006.-Atencion a la Demanda

en Educacion para Adultos y

E129.-Formacién de Profesiona-
les Técnicos y Técnicos-Bachiller,

no son de acceso publico, por

lo que se recomienda publicar ¢La Dependencia o Entidad, acepta el
dicha informacion. ¢) | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si
o recomendacion?

Bajo

El IEEA acepta el ASM, ya que actualmente las
“Fichas técnicas de actividades” del Pp S006. Aten-
cién a la Demanda en Educacion para Aduitos
se encuentran publicadas en el sitio web http.//
pbr.puebla.gob.mx/index.php/mm-transparencia/
programa-presupuestario de la SFA; mientras que el
contenido de los formatos de “Andlisis de la pobla-
ciéon’, no contienen datos personales, por lo que
su publicacién es viable con fundamento en los
articulos 12 fraccion X, 75, 134, 135, 136 y 137 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla.

~




Anexol

ificacié I | - ) : . . .
S féilen i Acciones a realizar i?éf:wai:: Medios de verificacion Dependencia(s) y area(s) responsable(s)
(V1) (viy) (v %) (X)
T | ] = |
Se tiene una base de

datos en el Sistema Au-

tomatizado de Segui- /
miento y Acreditacion Dependencia(s) o Entidades(s): k
(SASA ) donde se lleva . = =
un control electrénico Instituto Estatal de Educacién para Adultos —X

instituci de la incorporacion, -
Aspecto institucional acreditacion. avance Ene-18 En la web http:/_/www.inea.
académico y certifica- gob.mx en el Sistema Au- Area(s) responsable(s):
| cién de adultos. tomatizado de Seguimien-
[ to y Acreditacion (SASA) Departamento de Microplaneacion
informacién mensual
http//www.inea.gob.
mx
|
|
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Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 3. FAETA — Educacion para Adultos

ASM

Analisis de relevancia

Posicién Institucional

Nivel de
prioridad

U]

(i

(Y

)

vy

La revision detallada de los
indicadores adicionales revelé
que cuentan con los siguientes
rubros: nombre del indicador,
método de célculo, linea base,

unidad de medida, metas,
medios de verificacion; no obs-
tante, se omite la definicién del
indicador.

Por lo anterior, se recomienda
que las fichas técnicas de los
indicadores de desempefio
hagan explicita la definicién del
indicador, dato relevante ya que
es una especificacion cualita-
tiva para medir el logro de un
objetivo.

a)

;Contribuye de manera especifica,

en la mejora de alguno de los princi-
pales procesos de gestion del fondo

federal?

Si

La definicion del indicador debe ser incluida para
gue esta cumpla con el fin del mismo y se pueda
contar con el parametro cualitativo a medir.

l
|

b)

{

o

¢Es viable la implementacion del
ASM?

Si

Es viable la implementacion del ASM, ya que es
posible emitir la recomendacion de incluir la de-
finicion de los indicadores adicionales del Fondo,
alas instancias encargadas de elaborar sus fichas
técnicas, las cuales son: en el caso federal, el Insti-
tuto Nacional para la Educacién de los Adultos y a
nivel estatal, la Direccién de Programacion, Segui-

miento y Analisis del Gasto (DPSAG) de la SFA.

¢La Dependencia o Entidad, acepta el
Aspecto Susceptible de Mejora (ASM)

o recomendacion?

Si

Se aceptan los comentarios, ya que el incluir la de-
finicion contribuye a la claridad de los indicadores.

Alto




Clasificacion del
ASM

V)

Acciones a realizar

(vin)

Fecha de

término

(viny

Medios de verificacion

(IX)

Anexol

Dependencia(s) y area(s) responsable(s)

x)

Aspecto
Interinstitucional

Debido a que la ins-
tancia generadora de
los indicadores de la
MIR Ramo 33 FAETA es
el Instituto Nacional
para la Educacién de
Adultos INEA; se hara
la observacién a INEA
de la pertinencia de
incluir la definicion de
los indicadores en las
fichas técnicas de los
mismos, en espera de
que su respuesta sea
favorable.

Ene-18

| Ficha de indicadores de la
| MIR del Programa FAETA |
publicado por INEA.

El seguimiento a logros y
objetivos de la institucion
en el portal de INEA

|
www.inea.gob.mx

Dependencia(s) o Entidades(s):

Instituto Estatal de Educacién para Adultos

Area(s) responsable(s):

Departamento de Evaluacién y Seguimiento
Estadistico
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Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 4. FAETA — Educacion para Adultos

ASM

]

Analisis de relevancia

(I

(1)}

Posicion Institucional

(v

Nivel de
prioridad

(V)

Durante la evaluacion del FAETA,
no se encontré evidencia que
permita concluir si el objetivo
del fondo se revisa y actualiza
con una periodicidad definida,

por lo que se sugiere a la depen-

dencia responsable del ejercicio
de los recursos, hacer explicita
la informacion que permita
concluir si el objetivo del FAETA
se revisa y actualiza de forma
periddica.

;Contribuye de manera especifica,
en la mejora de alguno de los princi-
pales procesos de gestién del fondo

federal?

Si

Tomando en cuenta que la revisién y actualizacion
del objetivo, sélo del Pp y no del Fondo en general,
es atribucién del IEEA, se considera que el ASM si
contribuye a mejorar los procesos de gestion del
Pp S006. Atencién a la Demanda en Educaciéon
para Adultos. Cabe mencionar que este incluye la
mision y vision, las cuales estan alineadas con el
objetivo del Fondo, mismo que se analiza, revisa y
actualiza con una periodicidad anual.

;Es viable la implementacién del
ASM?

Si

Es viable la implementacion del ASM, ya que en
apego a los procesos anuales de programacion
coordinados por la SFA, es necesario revisar y
actualizar (si lo amerita) los objetivos del Pp S006,
asf como alinearlos a los principales instrumentos
de planeacién del Estado.

=

¢La Dependencia o Entidad, acepta el
Aspecto Susceptible de Mejora (ASM)
o recomendacién?

Si

EI IEEA acepta el ASM, ya que en apego a los pro-
cesos de programacion a cargo de la Direccién de
Programacion, Seguimiento y Andlisis del Gasto
(DPSAG) de la SFA, con una periodicidad anual se
revisa, analiza y actualiza el objetivo del Pp S006.
Atencién a la Demanda en Educacion para Adul-
tos, a través del cual se ejercen los recursos del
FAETA en el Estado.

Alto




Clasificacion del
ASM

Acciones a realizar

VD

Fecha de
término

Medios de verificacion

Anexol

Dependencia(s) y area(s) responsable(s)

(V) (Vi) ) X)
Dependencia(s) o Entidades(s):
Revisién y actualiza- Instituto Estatal de Educacién para Adultos
cion del objStioidel Generacioén del Programa I
Aspecto Institucional | Fondo para la alinea- Ene-18 9 |

cién de los objetivos y |
metas del Pp.

Presupuestario.

Area(s) responsable(s):

Departamento de Programacion y Presupuesto
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Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 5. FAETA — Educacion para Adultos

ASM I

0]

Analisis de relevancia

(m

({1}

Posicién Institucional

(V)

Nivel de
prioridad

Si bien se encontrd evidencia
documental sobre la existencia
de un procedimiento de segui-
miento a los Aspectos Suscep-
tibles de Mejora llevado a cabo

en 2015, el nivel de atencién
fue nulo, lo que representa una

debilidad.

Por lo anterior, se recomienda
atender los ASM derivados de
la evaluacion realizada en 2016,

a,

~

b)

asi como dar seguimiento ala
implementacién de recomenda-

;Contribuye de manera especifica,
en la mejora de alguno de los princi-
pales procesos de gestién del fondo

federal?

Si

EI |[EEA considera que los procesos de Seguimiento
a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), si
contribuyen a la mejora de los procesos de gestion
del Fondo evaluado, especificamente aquellos que
son aplicables al Pp S006. Atencién a la Demanda
en Educacién para Aduitos.

¢Es viable la implementacion del
ASM?

Si

La implementacién del ASM es viable, toda vez
que en el mes de julio de 2016, se firmé el Docu-
mento Institucional de Trabajo en seguimiento a
los ASM, derivados de la Evaluacién al Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de
Adultos (FAETA), en el cual se detectaron 11 ha-
llazgos y/o recomendaciones. Asimismo, durante

este afno se han implementado los mecanismos de
mejora en un 90%, con la finalidad de dar cumpli- |
miento a logros y objetivos.

ciones de afos anteriores.

¢

~

¢La Dependencia o Entidad, acepta el
Aspecto Susceptible de Mejora (ASM)
o recomendacién?

Si

E! IEEA acepta el ASM, cuya implementacion se
realizara en coordinacién con las Dependencias
y/o reas responsables.

Medio




Anexo |l

Clasificacion del : - Fecha de . - - : z
ASM Acciones a realizar término Medios de verificacion Dependencia(s) y area(s) responsable(s)

] ) (v (v (IX) {X)

« Evidencia documental
que valida el seguimiento
de la implementacién de

los ASM por ejemplo:

» Documentos instituciona-
les de Trabajo, que firman
conjuntamente el [EEA y

El IEEA trabajard en la SFA. Dependencia(s) o Entidades(s):
R Ejercicio
esta prioridad, para fiscal 2018 A . Instituto Estatal de Educacién para Adultos
atender los procesos aa acuerdc; -.Mecam.smos de SEOHIS
de seguimiento e con las ac- mieatoIimpISmEntacion | Secretaria de Finanzas y Administracion
implementacion de ciones de de ASM.
Aspecto ASM establecidos por L
Interinstitucional la Direccién de Eva- seguimiento
ir establecidas | * Formatos de avance en la AresE)responsable R
iuacnop qe la SFA, en en el Progra- implementacion de ASM. E )
cumplimientoconlo | Anual de Direccién de Planeacion Presupuesto y Evaluacion
establecido en el Pro- L. ] del IEEA "
s T 2. Ean)Iuaqon Los cuales son publicados
I : (PAE) vigente. | porla DEV en el portal del g
luacion (PAE) vigente. gistema de Evaluicién del Direccion de Evaluacién de la SFA -
Desempeno de la Admi-

nistracién Publica Estatal,
disponible en:

http://www.evaluacion.
puebla.gob.mx
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Aspectos Susceptibles de Mejora aceptados

ASM aceptado 6. FAETA — Educacion para Adultos

ASM Analisis de relevancia Posicion Institucional N!ve.l o
prioridad
0] m (1 (tv) v)
El I[EEA considera que los procesos de evaluacion
¢Contribuye de manera especifica, del desempenio, si contribuyen a la mejora de los
) en la mejora de alguno de los princi- Si procesos de gestion del Fondo evaluado, especi-
pales procesos de gestion del fondo ficamente aquellos que analizan y valoran el des-
federal? empefio del Pp S006. Atencion a la Demanda en
Educacion para Adultos.
El FAETA cuenta con evaluacio-
nes desde 2014, las cuales han
permitido organizar la infor-
macién sobre estos recursos;
asimismo, de acuerdo con el . ) I »
analisis realizado, se concluye (Es viable la implementacién del ] Es viable, ya que §I .Instltuto Estatal de Educacpn
que la tematica del Fondo, la | & ASM? Si | paraAdultos participa en procesos de evaluacién AR
. o

estructura de su MIR obligatoria, | constantemente,

y las estadisticas disponibles, |
son caracteristicas que hacen |
factible someter a estos recursos
a una evaluacion de resultados,
incluso una que analice su im- - '_|
pacto. Se acepta el ASM, toda vez que desde el afio 2014,
el IEEA ha participado en los procesos de evalua-
cion del desemperio del FAETA, coordinados por
la Direccién de Evaluacion de la SFA. Asimismo, a
partir del mismo afio, se ha reportado a nivel de

¢La Dependencia o Entidad, acepta el Fondo y de forma pormenorizada el avance en
¢) | Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) | Si la ejecucion de los recursos a través del Sistema
o recomendacion? Formato Unico, con una periodicidad trimestral, lo

cual ha permitido realizar un seguimiento opor-
tuno de los recursos autorizados, el presupuesto
modificado, los recursos ministrados, el presu-
puesto comprometido, devengado, los recursos
ejercidos y pagados.




