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’ ) Proceso de Segulmlento a los ASM 2016

Fundamento legal

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
85 fraccion |, 110 y 111 segundo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 49 de
la Ley de Coordinacién Fiscal; y 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; en los que se establece que
el ejercicio de los recursos de los fondos de aportaciones y demas recursos federales que sean transferidos a las
entidades federativas, deben ser evaluados por la instancia técnica de evaluacion o por organismos
independientes especializados en la materia; la Secretaria de Finanzas 'y Administracion del Gobierno del Estado
de Puebla, a través de la Direccion de Evaluacion adscrita a la Subsecretaria de Planeacién, en el marco de las
atribuciones conferidas a dicha Unidad Administrativa en los articulos, 5 fracciones I y IX, 102, 113 fracciones VII,
VIIl y IX, 114 fracciones IlI, IV, VIII, IX y XI de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; 35
fraccion LXXXVII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 49 fracciones XXXII 'y XXXIII,
y 53 fracciones II, VIII, X, XIV y XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzasy Administracion, realizd

las siguientes acciones en el marco del Sistema Estatal de Evaluacion del Desempefo (SEED):

e Los resultados de la Evaluacién del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
(FAETA) correspondiente al ejercicio fiscal 2014, fueron publicados bajo el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH), asi
como en las siguientes pdaginas de transparencia del Gobierno del Estado de Puebla
http://www.transparenciafiscal.puebla.gob.mx, http://lgcg.puebla.gob.mx y http://ifa.puebla.gob.mx, en
apego a lo estipulado en los articulos 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; y en el numeral Vigésimo Cuarto de los Lineamientos para informar sobre el
Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos a las Entidades Federativas.

e Por otra parte, la Direccion de Evaluacion, como instancia encargada de dar seguimiento a la informacion
evaluatoria derivada de los estudios y analisis realizados a los programas federales y/o presupuestarios,
para apoyar la toma de decisiones en el proceso de progra macion e integracion del Proyecto de Presupuesto
de Egresos, asi como para la integracion de la Cuenta Anual de la Hacienda Publica del Estado; en
cumplimento a lo sefialado en los numerales 3.2 y 16 del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2016,
establecié el Proceso de Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la
Evaluacién del FAETA para el ejercicio fiscal 2014, el cual fue disefiado con base en la metodologia
empleada a nivel federal por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

para este mismo fin.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral Vigésimo Quinto de los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracién Publica Federal, el cual establece que
las dependencias y entidades deberan dar seguimiento a los ASM derivados de las evaluaciones realizadas

a los programas federales y/o presupuestarios a su cargo.
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Proceso de Seguimiento a los ASM

Como parte de la implementacién de una estrategia integral que permita orientar las acciones realizadas en
materia de evaluacion hacia la creacion de valor publico, la Direccion de Evaluacion contemplé en el PAE 2016,
el Seguimiento a los ASM de las evaluaciones realizadas en el afio 2015, cuyo proposito fundamental es
retroalimentar el ciclo presupuestario a través de la articulacion de los resultados de las evaluaciones en
comento, con el proceso de programacién 2017; lo anterior en congruencia con la Nueva Gestion para Resultados

y el proceso de consolidacion del PbR-SED en el Estado de Puebla.

El Proceso de Seguimiento a los ASM vigente, consiste en un conjunto de acciones sistematicas de caracter
institucional, a través de las cuales los ejecutores de los recursos en coordinacion con la instancia técnica de
evaluacién de la entidad, identifican, analizan y clasifican aquellos ASM factibles de implementarse en el cortoy
mediano plazo, a fin de contribuir a mejorar la calidad del disefio, los procesos de gestion y los resultados de los

programas federales y presupuestarios.

Dicho proceso contempla las siguientes fases:

l Fase 1 l ' Fase 2 I ' Fase 3 I Fase 4

» Actualizacion del

» Establecimiento de la » Definicién de los

Mecanismo para el
Seguimiento de los ASM.

Procesamiento y andlisis
de los ASM derivados de
las evaluaciones de los
Fondos Federales del
Ramo 33.

Conformacién de las

Cédulas de Analisis y
Clasificacion de los ASM
derivados de las
evaluaciones de los
Fondos Federales del
Ramo 33.

24 mayo ol 30 de junio
de 2016

postura institucional de
las Dependencias o
Entidades responsables
de los programas
federales y/o
presupuestarios
evaluados.

Andlisis y seleccién de los
ASM por parte de las
unidades responsables.

Clasificacion de dichos
aspectos por tipo de
actores involucrados y
nivel de prioridad.

1al 11 de julio de 2016

compromisos, actividades,
productos y plazos de
ejecucion para la solucion e
implementacién de los
ASM.

Formalizacién de dichos
aspectos a través de un
documento institucional,
elaborado por las

Dependencias o Entidades y

la Instancia Técnica

Evaluadora.

12 al 19 de julio de 2016

Documento disponible en: http://www.evaluacion.puebla.gob.mx/

Publicacion del
documento institucional
de trabajo, por parte de
las Dependencias o
Entidades involucradas,
a través de sus paginas
electrénicas oficiales
correspondientes.

21 al 29 de julio de 2016
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Postura Institucional

Con fundamento en la normatividad federal y estatal aplicable en materia de seguimiento a los ASM, sefialada
en el primer apartado de este documento, la Direccién de Evaluacion adscrita a la Subsecretaria de Planeacion
de la Secretaria de Finanzas y Administracién (SFA), elaboré el presente Documento Institucional de Trabajo, en
el cual se formaliza la postura institucional y el compromiso de implementacion de los ASM identificados en
la evaluacién del fondo en comento, con base en la informacién proporcionada por la Direccién de Planeacion,
Presupuesto y Evaluaciéon del Instituto Estatal de Educacion para Adultos (IEEA), mediante el oficio No.

IEEA/DPPE/DPP/295/16, en el cual se sefialan las recomendaciones factibles de implementarse en el corto y

mediano plazo.

Al respecto, ambas Unidades Administrativas acuerdan lo siguiente:

A. Sobre los responsables de la implementacion y seguimiento de los ASM
e El Encargado del Despacho de la Direccién de Planeacion, Presupuesto y Evaluacion del IEEA, serd el
responsable de realizar las gestiones que conlleven a la implementacion de las recomendaciones que se
describen en el anexo | de este documento, en su caracter de enlace institucional designado para atender

el presente proceso, mediante el oficio No. IEEA/DG/789/2015.

e Los ASM de dicho anexo, corresponden con la aceptacién de 11 de las 13 recomendaciones emitidas al
FAETA, consideradas en el ambito de competencia del IEEA, las cuales fueron analizadas y clasificadas
previamente por la Direccion de Planeacion, Presupuesto y Evaluacion, durante la Fase 2 del presente

proceso.

Cabe mencionar que la Direccion de Evaluacion de la SFA hizo del conocimiento de la Direccion de
Planeacién, Presupuesto y Evaluacion del IEEA, la totalidad de los ASM derivados de la Evaluacion del
FAETA 2014, mediante el oficio No. SFA/SSP/DE/025/2016, con fecha del 29 de junio de 2016.

e La Direccién de Evaluacion de la SFA sera la instancia encargada de dar seguimiento a la implementacion
de las recomendaciones que se describen en el anexo | de este documento, de acuerdo con el mecanismo
que sea establecido para el Proceso de Seguimiento a los ASM 2017.

B. Sobre las fechas de término y las evidencias de la implementacion de los ASM

e La fecha de término para la implementacion de los ASM referentes al disefio de los Programas
Presupuestarios (Pp) financiados total o parcialmente con recursos del FAETA en 2014, sera a mas tardar
el quince de noviembre del afio en curso en correspondencia con la entrega de la iniciativa de Ley de
Egresos del Estado por parte del Ejecutivo del Congreso, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 50

fraccion 11l de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Asimismo, la evidencia que permitird verificar la implementacién de dichos ASM, sera el anexo de

“Desagregacion Programatica” de la Iniciativa de Ley de Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2017.
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e Por otra parte, la fecha de término y las evidencias de implementacion de aquellos ASM diferentes al
disefio de los Pp financiados total o parcialmente con recursos del FAETA en 2014, u otros de ambito
general sobre el fondo, seran definidas por la Direccién de Evaluacién en el Proceso de Seguimiento a
los ASM 2017.

C. Sobre la publicacién y difusién del Documento Institucional de Trabajo (DIT)

e A fin de retroalimentar el ciclo presupuestario a través de la articulacion de los resultados de la
evaluacion del FAETA 2014, con el proceso de programacion 2017, la Direccion de Evaluacion de la SFA
entregara el presente documento, debidamente firmado, a la Direccion de Programacion, Seguimiento
y Analisis del Gasto, adscrita a la Unidad de Programacién y Presupuesto de la SFA, que en apego a sus
atribuciones, es la encargada del proceso de programacion y presupuestacion anual en la entidad.

e Asimismo, en cumplimiento a la normativa aplicable en materia de rendicién de cuentas y transparencia,
la Direccion de Evaluacion publicara el presente DIT en el portal web del “Sistema Estatal de Evaluacion

del Desempefio”, disponible en: http://www.evaluacion.puebla.gob.mx/

El presente Documento Institucional de Trabajo se firma de comtin acuerdo por el Encargado del Despacho de
la Direccién de Planeacion, Presupuesto y Evaluacién del IEEA y el Director de Evaluacion de la SFA,
responsables del Proceso de Seguimiento a los ASM derivados de la Evaluacion del FAETA 2014, en la Heroica

Puebla de Zaragoza a los 29 dias del mes de julio de 2016.

2\
- *\\
GONZALO HBRNANDEZ CORA LUIS DAVID GUZMAN ALANIS
ENCARGADO DELDESPA E LA DIRECCION DIRECTOR DE EVALUACION DE LA
DE PLANEACION, PRESUPUESTO Y EVALUACION SECRETARIA DE FINANZAS Y
DEL INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADMINISTRACION

ADULTOS
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Anexo |
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos (FAETA)
Componentes | Aspectos Susceptibles de Posicion Institucional de Area(s)
Nivel de Prioridad i0/
No. FODA Mejora la Dependencia o Entidad S Responsables(s)
U} () (1) (1v) (V) (Vi) (Vi)
Se observ_o que exmt_e una ¢Contribuye de
oportunidad de mejora manera especifica en
parla qu s:jgwer?tes el logro del fin, Los indicadores miden la
. pm lc?_ oc;es.d a) | propdsito y en los Si | eficiencia del Programa en
& ara e, s componentes del términos de certificacion.
Porcentaje de personas programa federal y/o
que concluyen primaria con presupuestario?
respecto a las atendidas en '
este nivel”, se observé que
las cifras capturadas para el
avance yeol porcentagﬁj:e Es viable, la problematica
avance, no corresponden : ;
. ; se presentd debido al
con la unidad de medida ni dEsviokiei camsio de administracion
con los avances reportados | b) | implementacion del Si por parte del INEA, que es DEPARTAMENTO
para el mismo indicador en ASM? ; ) ’ DE EVALUACION
N ' la instancia que establece Aspecto
1 Hallazgo el afio anterior. g Y SEGUIMIENTO
las metas. Institucional .
e Los indicadores: ESTADISTICO
“Porcentaje de personas DEL IEEA
que concluyen
alfabetizacion con respecto
a las atendidas en este
nivel”, “Porcentaje de
personas que concluyen ) .
La Dependencia o
secundaria con respecto a dgn i dag Feen tal ol Se acepta el ASM ya que
las atendidas en este nivel” ) Aspecto, Susceptible si actualmente se  estd
y Certf'flcados de Mejora (ASM) 0 llevando a cal?o un
entregados”, presentan recomendacion? proceso de regularizacion.
una oportunidad de mejora '
en la proyeccién de metas,
al compararlas con los
avances reportados.
éContribuye de
manera especifica en La formacion de las figuras
el logro del fin, solidarias que colaboran
El 'EF_A consideracomo | a) | propdsito y en los Si | en el IEEA, es un indicador
debilidades la rotacion componentes del de la calidad del proceso
continua de asesores, la programa federal y/o educativo.
falta de reconocimiento presupuestario?
laboral y la falta de
consolidacién del programa La planeacion de un DIRECCION DE
educativo MEVyT lo cual . esquema de formacion de
- ; ¢Es viable la e L Aspecto SERVICIOS
2 Debilidad representa un obstaculo en b) | implementacién del si las figuras solidarias que Especifico EDUCATIVOS
el cumplimiento del ASM? colaboran en el IEEA, es DEL IEEA
objetivo del FAETA al no ’ fundamental para la
disminuir calidad del programa.
significativamente los
niveles de alfabetizacion en ¢La Dependencia o Se acepta el ASMya que el
educacion basica para Entidad, acepta el IErE)c:o encil;::rtx;?voen :2
personas adultasenla | ¢) | Aspecto Susceptible Si ?ormac'\én
entidad. de Mejora (ASM) o A Y
o especializacion  de las
recomendacion? . S
figuras solidarias.
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Componentes Aspectos Susceptibles de Posicién Institucional de Area(s)
Nivel d ridai ificaci
e FODA Mejora ol o friadam la Dependencia o Entidad o™ %0 Responsables(s)
U] () (m) (1v) v) (Vi) (V)
¢Contribuye de
manera especifica en ) !
e T— Si cgntrlbuye ya que la
‘s . | continuidad garantiza el
a) | propdsito y en los Si i
abatimiento al rezago
componentes del .
educativo.
programa federal
y/o presupuestario?
EI IEEA sefialé como El seguimiento al proceso DIRECCION DE
3 e amenaza, un alto nivel de educativo de los Aspecto SERVICIOS
desercién en los diferentes ¢Es viable la educandos, el cual abarca Especifico EDUCATIVOS
niveles educativos b) | implementacion del Si | desde su incorporacién DEL IEEA
ASM? hasta su certificacion
evitara la desercién de los
mismos.
¢éLa Dependencia o
Entidad, acepta el El IEEA trabajard en esta
c) | Aspecto Susceptible Si | prioridad en los siguientes
de Mejora (ASM) o ejercicios fiscales.
recomendacion?
4 ib
ECantribyye dc?‘ Si contribuye ya que la
manera especifica en oz :
] Poblacién Indigena
el logro del fin,
L. . | representa una de las
a) | propdsito y en los Si .
prioridades
componentes del
fundamentales para el
programa federal
: IEEA.
y/o presupuestario?
EIEEA sefialé como Se considera viable ya que
CULELE) las limitaciones ¢Es viable la el IEE esta fortaleciendo el
tecnicas para dar b) |implementacién del | Si | Modelo Indigena con INSTITUTO
Jaimpliiento glos ASM? contenidos Aspecto ESTATAL DE
4 Amenaza objetivos de alfabetizacion especializados. Institucional EDUCACION
y disminucién del rezago PARA ADULTOS
educativo dada la
diversidad de lenguaje de Se acepta el ASM aunque
la poblacién indigena. es importante mencionar
que actualmente no se
¢éLa Dependencia o oAbsgr'van_ avances
) significativos en la
Entidad, acepta el 5 ”,
. ., | atencién de poblaciéon
c) | Aspecto Susceptible Si S Hieria: debida aique el
de Mejora (ASM) o et ) -q )
_, proceso educativo implica
recomendacion?
que un educando que
cursa este modelo, tarda
mayor tiempo en
acreditar.
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Posicién
Institucional
Componentes A
o Aspectos Susceptibles de Mejora Nivel de Prioridad dela Clasificacion Areals)
No. Dependencia Responsables(s)
o Entidad
(U] (U} (1) (v) V) (Vi) (vin)
Los
¢éContribuye de document9§
s de planeacién
manera especifica .
: estratégica,
en el logro del fin,
) o . son normas y
Se recom|end'a que las dos instituciones (IEEAY | 5) propdsito y en los si | lineamientos
CONALEP) involucradas en la ejecucion del componentes del octablecidos
FAETA, elaboren de manera coordinada, un programa federal por  INEA
documento de planeacion estratégica para el y/o . existiendo un INSTITUTO
Fondo, en el que se establezcan los presupuestario: Comité de NACIONAL DE
mecanismos para dar cumplimiento a lo Contingencia. EDUACACION
establecido en los “Lineamientos para informar PARA ADULTOS
sobre el ejercicio, destino y resultados de los Se opera afio (INEA)
recursos federales transferidos a las entidades iEs viable | con afio, bajo A "
5 | Recomendacion federativas, a los municipios y a las cEs VIaTie a . . | dicho .SP?C °.
. L . b) | implementacion Si Interinstitucional | DEPARTAMENTO
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, del ASM? documentos DE
y de operacién para la entrega de recursos del ’ de
Ramo General 33”, y que ademds describa los planeacion. :R:Ri';ﬁr:g?g
mecanismos de coordinacion interinstitucional - DEL IEEA
que permitan medir adecuadamente la Las mejoras
eficiencia, eficacia, calidad y transparencia en el ) . se regllzan €n
uso de los recursos, tal como se establece en el éLa Dependencia Colegiados
articulo 134 de la Constitucion Politica de los o Entidad, acepta Nacionales de
Estados Unidos Mexicanos. 5] ;L?;:;;Z;e " si 2:’:::‘;:':: ,
Mejora (ASM) o demads
recomendacion? Directores en
el INEA 2
veces al aflo.
Si contribuye
¢Contribuye de bk e
oo el apego a los
manera especifica . .
g lineamientos
en el logro del fin,
ropdsito y en los Sabre i
a) prog y Si | aplicacion de
componentes del
rograma federal B
Los ordenamientos federales y estatales que 5/0 estd ligada al
regulan la Rendicién de Cuentas y presupuestario? cumplimiento
Transparencia del Fondo se pueden consultar R ’ de logros vy
en el portal: objetivos.
http://www.transparenciafiscal.puebla.gob.mx/ Es viable la DEPARTAMENTO
y en el apartado de Marco Normativo del sitio: publicacién Atbecto DE
6 | Recomendacion http://transparencia.puebla.gob.mx/ (en la SEs viable I de Es :cifico PROGRAMACION
seccién “por sujeto obligado”); sin embargo, se b) ;m lementacion si lineamientos P Y PRESUPUESTO
sugiere adicionalmente publicar en dichos defASM7 en las paginas DEL IEEA
compendios normativos, los Lineamientos para : de
informar sobre el ejercicio, destino y resultados transparencia
de los recursos federales, enunciados en el del IEEA.
parrafo anterior. Se acepta el
éLa Dependencia ASM, ya que
o Entidad, acepta la publicacién
0 el Aspecto si de dichos
Susceptible de documentos
Mejora (ASM) o puede ser
recomendacion? gestionada
por el IEEA.
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Posicion
Componentes Institucional de la Area(s)
Aspect i Mejora ivel de Prior Clasificacion
No. FODA PRASESuIRpnG de Mo Nival de Fronaed Dependencia o ” Responsables(s)
Entidad
U} (m (1) ) (V) (v) (v)
¢Contribuye de Se encuentra
manera especifica identificada en el
en el logro del fin, andlisis de la
a) propdsito y en los si poblacién y
componentes del contribuye a la
programa federal correcta
y/o focalizacion de la
presupuestario? poblacién objetivo.
Se recomienda integrar la
informacion bésica del formato de :
. . El IEEA considera INSTITUTO
“Andlisis de la poblacién objetivo”, en ¢Es viable la viable s . ESTATAL DE
7 | Recomendacién las Matrices de Indicadores para b) | implementacién Si inplerentasn B Instizjcional EDUCACION
Resultados de los programas del ASM? este ASM. PARA ADULTOS
presupuestarios contenidos en la Ley
de Egresos del Estado.
Se acepta el
aspecto susceptibl
¢La Dependencia dep me'oura pcluyz
o Entidad, acepta )
el Aspecto propuesta de
c) ) Si | implementacién se
e presentard en el
Mejora (ASM) o d
s proceso e
recomendacion? .
programacion
2017.
el La definicion vy
manera especifica Eaptura) d2 los
eniel lagro del fits indicadores es de
o |Fomsstcrenks | s | pimad
P importancia para el
) ) programa federal o del
A fin de contar con mayor cantidad de y/o seguimiento g
inforjnacnor\ para evaluar gl presupuestario? programa.
desempefio, es importante realizar la
captura de todos los indicadores DEPARTAMENTO
8 | Recomendacién establecidos para el FAETA en el SFU, T Aspecto DE EVALUACION
por lo que se recomienda verificar y/o ¢Es viable la Ya qtie enell | 4 ee Especifico Y SEGUIMIENTO
definir al drea responsable de la b) | implementacién Si cuenta CZT Z aria ESTADISTICO
captura del indicador: “Porcentaje de del ASM? »refsponsa' ’e £iesta
recursos del FAETA destinados a HIormacion
educacion bdsica para adultos”. Ded ] ake S0
éLa Dependencia e|es € ;Ej\no 0
o Entidad, acepta T ’en ol
c) :l ':Cs:etc.z;e de Si | seguimiento a este
I\ill ’orF:J,(ASM) " indicador, por lo
2k N cual se acepta el
recomendacion? ASM
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Componente | Aspectos Susceptibles : Posicién Institucional de Area(s)
- s FODA de Mejora gl vo Toiatimn la Dependencia o Entidad Siiuscin Responsable(s)
(U] (1 (1) (1v) v) (vi) (v
¢Contribuye de
manera especifica en Contribuye para analisis
el logro del fin, de costo-beneficio lo cual
a) | propdsito y en los Si | indirectamente afecta al
componentes del cumplimiento de logros y
rograma federal y/o objetivos Institucionales.
Z ’egupues{ano? v/ J ¢ INEA.- DIRECCION
DE PROSPECTIVA
o Y EVALUACION
Se sugiere integrar
dentro de la
informacion que se Es viable, ya que, es una {EEASDIRECOON
; ¢Es viable la ) d i3 DE PLANEACION
presenta en las fichas ; y . | variable que se utilizaenel
Recomendaci técnicas de los B} | Jmplementacldn del L i Aspecto RRESE e oy
9 ) s ASM? programa operativo " pe 4 EVALUACION
on indicadores de los anual. Interinstitucional
rogram
presipofestaraif)s la DIRECCION DE
descripcion o definlicién PROGRAMACION
de los indicadores. ! SEGL,"M"ENTO i
ANALISIS DEL
Se acepta el aspecto GASTO DEL LA
éLa Dependencia o susceptible de mejora SFA
Entidad, acepta el dando a conocer el costo
c) | Aspecto Susceptible Si | por usuario que concluye
de Mejora (ASM) o nivel como una variable
recomendacion? relevante para la
evaluacion del fondo.
Respecto al andlisis del
nivel de eficiencia, el
célculo del costo éContribuye de
unitario se realizd manera especifica en Contribuye para el analisis
dividiendo el monto de el logro del fin, de costo-beneficio lo cual
recursos del FAETA a) | propdsito y en los Si | incide en el cumplimiento
ejercidos por cada componentes del de logros y objetivos
institucién, entre el programa federal y/o Institucionales.
nimero de beneficiaros presupuestario?
establecidos en el
programa
presupuestario. DEPARTAMENTO \
. Derivado de los . : Es viable, ya que es una DE
10 Recorr’\endau resultados de dicho ?ES vidai=a - . | variable que se utiliza en el Aspes:?o PROGRAMACION
on calculo, se observa un 8] :z[;\)/l’e?mentac:on tel Bl programa operativo Especifico Y PRESUPUESTO
4rea de oportunidad en ’ anual. DEL IEEA
cuanto a la medicién de
la eficiencia, a través
del establecimiento de
un procedimiento que . . Se ac?pta el Aspejcto
permita medir de una ¢La'Dependenaa o Susceptible de Mejora
Maneramas certara el Entidad, acepta ?l ) dando a gonocer el costo
costo unitario y su c) Aspect‘o Susceptible Si por usuario que congluye
cvolidiénafinde de Mejora (A'SIM)O nivel como una variable
propiciar una mejora recomendacion? relevan'ﬁa para la
en el desempefio de evaluacion del fondo.
este rubro.
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Proceso de Seguimiento a lo:

FIG TOPCII BT

Aspectos 5 L
- Com:gg:ntes Susc:‘ptibles de Nivel de Prioridad Po;:;::(:::::ﬁ::mh Clasificacion Respﬁ::a(;Ls(s)
ejora
(1 (1 () (1v) (V) (Vi) (vin)
En general se éContribuye de" X
A manera especifica
recomienda ) )
tomaren en el logro del fin, Las  recomendaciones y
consideracion los | a) propdsito y en los si hallazgos.sqn relevantes para
hallazgos componentes del el .curnphmlenm de logros y
generados a programa federal objetivos.
partir de este v/o .
ejercicio cuyo presupuestario?
objetivo principal DEPARTAMENTO
es proporcionar DE
informacién que PROGRAMACION
coadyuve en la las recomendaciones son Aspecto Y PRESUPUESTO
11 | Recomendacién mejora del ¢Es viable la viables para ser aplicadas, | |nterinstitucional DEL IEEA
desempefio en la | p) | implementacion Si | publicadas o reorientadas al
aplicacion del del ASM? cumplimiento del fondo y DIRECCION DE
FAETA, a partir programa. EVALUACION DE
dela LA SFA
implementacién
de los Aspectos
Susceptibles de ) )
Mejora que se éta Dgpendenc:a El IEEA acepta el ASM, cuya
encuentren en el @ Entidad, aeeria implementacién se realizard
ambito de c) gl Aspec'to Si | en coordinacién con la
competencia de Sus;ept/ble de Direccién de Evaluacion de la
cada institucion. Mejora (ASM) o SEA.
recomendacion?
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