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INTRODUCCION

En el marco de la Nueva Gestidon Publica, la instrumentacion del Sistema de Evaluacién del Desempefio
exige llevar a cabo la evaluacion de los resultados, calidad, eficiencia y eficacia de las acciones y programas
financiados con recursos del Gasto Federalizado.

Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 85 fraccion |, 110, 111 segundo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria; 54 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 7 fraccion VIl del
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio fiscal 2018; en los que se sefiala que
los resultados del ejercicio de los recursos de los fondos de aportaciones y demds recursos federales que
sean transferidos a las entidades federativas deben ser evaluados por la instancia técnica de evaluacion
o por organismos independientes especializados en la materia, y reportar los hallazgos a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico mediante el sistema de informacién establecido para tal fin, con el propdsito
de verificar el cumplimiento de los objetivos a los que se encuentran destinados, incluyendo en su caso,
su resultado cuando concurran recursos de la entidades federativas.

Al respecto, es relevante sefialar
Otros Ingresos que, en el periodo enero a octubre
0.07% de 2018, aproximadamente el 87.8%
del total de los ingresos del estado
de Puebla fueron recaudados por
Participaciones .
FederalesdelRamo 28 concepto de Gasto Federalizado,
35.70% . .
destacando la importancia que han
adquirido los recursos fiscales en el
presupuesto local.

Convenios
Federales

17.84%

Ingresos totales:
$84,030.4 mdp Con el propdsito de contribuir a
la consolidacion del Sistema de
Evaluacion del Desempefio de la
Administracion Publica Estatal vy
Incentivos bajo la coordinacion de la Direccion

Econdémicos

1-04%Ommgremsde de Evaluacién (DEV), adscrita a la
Libre Disposicion - SUbsecretaria de Planeaciéon de la
Ingresos Locales 1.89%  Secretarfa de Finanzas y Adminis-

9.24% tracion del Gobierno del estado de
Puebla, se realizard la Evaluaciéon

Fuente: Elaboracion propia con base en el Eje 5, Programa 33 del Segundo Informe de Gobierno Externa del Gasto Federalizado,

2018 para el estado de Puebla, disponible en: http://www.ceigep.puebla.gob.mx/pdf/ asignado al Gobierno del Estado de
gestion/2017_2018/segundo_informe/eje_5.pdf

Aportaciones
Federales del Ramo 33

34.21%

Puebla en el ejercicio fiscal 2018.

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusién Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018

|




Uno de los objetivos fundamentales de los ejercicios de evaluacion, es la de generar informacion objetiva
y de calidad que sirva, por un lado, para tomar mejores decisiones respecto al uso eficiente a los recursos
fiscales y su orientacidon primordial de apoyar el desarrollo social y, por otro lado, para que la ciudadania
disponga de instrumentos que apoyen la rendicién de cuentas y la vigilancia del quehacer gubernamental
haciéndolo cada vez mas trasparente.

En este sentido, la Secretaria de Finanzas y Administracion junto con la Secretaria de la Funcidén Publica,
la Secretaria de Bienestar y el Consejo Estatal de Coordinaciéon del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
emitieron de manera conjunta la circular SFA-010/2019 en la que se emite el Programa Anual de Evaluacién
del ejercicio Fiscal 2019 del Gobierno del Estado de Puebla, cuyo objeto es el de establecer un programa
anual de trabajo para realizar las actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacién del desarrollo de
manera sistematizada y con el fin Ultimo de mejorar los procesos y la forma como se ejercen los recursos,
dando asi cumplimiento a la normatividad federal y estatal vigente en materia de evaluacién programatica
presupuestal.

Con ello, se inicia el proceso formal de evaluacidn que sefiala la normatividad federal y estatal y de la cual se
desprende la aplicacion de la normatividad técnica expresada en términos de referencia para llevar a cabo
las evaluaciones de manera sistematica y homologada.

Estas evaluaciones corresponden a la ministracion de recursos del 2018 y del total de evaluaciones consid-
eradas en el PAE 2019, le corresponden a este contrato la generacion de 22 evaluaciones, que se realizaron
a Fondos de Aportaciones, Participaciones, Subsidios y Convenios de los Recursos Federales Transferidos al
Gobierno del Estado de Puebla; 21 evaluaciones tipo especifica de desempefio y una integral de desempefio.

La Evaluacion Especifica de Desempefio es una valoracion sintética del desempefio de los programas sociales
durante un ejercicio fiscal. Esta evaluacién muestra el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas
programadas de los programas mediante el andlisis de indicadores de resultados, de servicios y de gestidn,
con base en una sintesis de la informacion entregada por las unidades responsables de los programas y que
se encuentra contenida en el Mddulo de Informacién para la Evaluacion Especifica de Desempefio.

Fue disefiada para generar informacion Uutil, rigurosa y homogénea para los servidores publicos de las
dependencias, unidades de evaluacién y gobierno federal que toman decisiones a nivel gerencial.?

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Social, CONEVAL, la Evaluacién
Especifica de Desempefio reporta datos de un ejercicio fiscal de los programas seleccionados mediante la
formulacion de un informe y reporte ejecutivo que integran los siguientes temas generales:

Resultados. Avance en la atencion del problema o necesidad para el que fue creado el programa.
Productos. Avance en la entrega de bienes y servicios a la poblacién beneficiaria y el ejercicio el presupuesto.
Presupuesto. Cambios en los recursos ejercidos por el programa en el ejercicio fiscal evaluado y anterior.

Cobertura. Definicion y cuantificaciéon de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida, asi como la localizacién
geografica de la Poblacion Atendida.

Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora. Avance en los compromisos de mejora que definen los
programas a partir de las evaluaciones.

1 Evaluacién Especifica de Desempefio, CONEVAL, sf, recopilado de https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/MDE/Paginas/evaluacion_
especifica_desempeno.aspx
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OBJETIVOS I

Objetivo general de la evaluacion de Subsidios y Convenios

Realizar un analisis sistematico que valore la pertinencia de los principales procesos de gestion y los
resultados del Subsidio PROSPERA Programa de Inclusion Social- Componente de Salud), ejercido por el
Estado de Puebla en 2018.

Objel'IVOS especificos
B Analizar la pertinencia de la planeacion estratégica que hace el Estado de Puebla sobre los recursos
PROSPERA- Programa de Inclusién Social- Componente Salud para la atencién de las necesidades
particulares identificadas en la entidad.

B Valorar el grado de sistematizacion de la informacién referente al ejercicio de los recursos de PROSPERA-
Programa de Inclusién Social- Componente Salud para dar cumplimiento a las disposiciones en materia
de rendicion de cuentas y transparencia.

B Valorar la calidad de la informacion que se genera a partir del ejercicio de los recursos de PROSPERA-
Programade Inclusién Social- Componente Salud que constituye el insumo principal para dar cumplimiento
a las disposiciones en materia de rendicién de cuentas y transparencia.

B Valorar la orientacion a resultados y el desempefio de PROSPERA- Programa de Inclusion Social-
Componente Salud en el ejercicio fiscal 2018, con base en indicadores estratégicos, asi como informacién
para el desempefio.

B |dentificar recomendaciones susceptibles de implementarse para la mejora de los procesos y resultados
de PROSPERA- Programa de Inclusién Social- Componente Salud.

ALCANCE

Identificar las fortalezas, retos y recomendaciones sobre el desempefio de PROSPERA Programa de Inclusion
Social- Componente de Salud en el Estado de Puebla ejercido en 2018, a través de un analisis de gabinete que
debera realizarse con base en las evidencias documentales proporcionadas por los responsables de la operacion
del Subsidio en la entidad, mismas que seran complementadas con los resultados de entrevistas y reuniones de
trabajo que se llevaran a cabo con los actores involucrados, a fin de conocer con mayor detalle la contribucion,
la gestién y el desempefio local de PROSPERA Programa de Inclusion Social- Componente de Salud.




MARCO LEGAL

El Sistema de Evaluacion del Desempefio, SED, como herramienta estratégica del Presupuesto basado en
Resultados (PbR), es utilizado por el Gobierno del Estado de Puebla en la instrumentacién de una politica
organizacional en la Gestion para Resultados (GpR) en virtud de que contribuye con un andlisis metodoldgico
a evaluar la obligada alineacion de los objetivos y metas de los diversos Programas Presupuestarios con los
establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2018.

Esto permite establecer los mecanismos adecuados de monitoreoy evaluacion de los resultados derivados de
la intervencién gubernamental para el beneficio de la poblacién objetivo, bajo la premisa de la transparencia
y rendicién de cuentas.

De manera adicional, el SED permite realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas,
bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y econdmico de los programas y de los
proyectos; motivo por el cual y en cumplimiento a la normatividad establecida, se realizan las evaluaciones
de los recursos del Gasto Federalizado.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 85 fraccion |, 110, 111 segundo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 49 fraccion V de la Ley de Coordinacién Fiscal; 54 y 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; y 27 fraccion VIl del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2018, en los que se establece que el ejercicio de los recursos de los fondos de aportaciones y demas
recursos federales que sean transferidos a las entidades federativas, deben ser evaluados por la instancia
técnica de evaluacion o por organismos independientes especializados en la materia, y reportar los hallazgos
a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico mediante el sistema de informacién establecido para tal fin.

Bajo este contexto, la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado de Puebla, a través
de la Direccion de Evaluacion adscrita a la Subsecretaria de Planeacion, en el marco de las atribuciones
conferidas a dicha Unidad Administrativa en los articulos 108 de la Constitucidon Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla; 10 fracciéon V, 11 fraccién V, 46, 49, 50, 51 y 52 de la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Puebla; 35 fracciones Il y LXXXVII de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica
del Estado de Puebla; 5 fracciones I y XI, 102, 105, 107, 112, 113 fracciones I, lll, IV, VIl y VIII, 114 fracciones
Iy XI,y 117 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; 149 de la Ley de Coordinacién
Hacendaria del Estado de Puebla y sus Municipios; 52 fracciéon XXIX, XXX, XXXII, XXXIll y 55 fracciones I, II, IlI,
XIIl'y XV del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracién; y a fin de dar cumplimiento
a lo estipulado en el Programa Anual de Evaluacién 2019, emite los Términos de Referencia (TdR) para la
Evaluacion Especifica del Desempefio del Subsidio PROSPERA Programa de Inclusion Social — Componente
de Salud, operado en el Estado de Puebla durante el ejercicio fiscal 2018.
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MARCO METODOLOGICO

La evaluacién es una funcién fundamental de la gestién publica, especialmente cuando se aplica sobre
el modelo de gestidn por resultados convirtiéndola en un instrumento que integra, consolida y analiza
informacion de utilidad para la toma de decisiones en torno a continuar, mejorar o corregir aquellos aspectos
asociados al desarrollo de los programas que reciben recursos fiscales.

La evaluacién Externa de tipo Especifica de Desempefio del Subsidio PROSPERA Programa de Inclusién Social —
Componente de Salud se realizé con base en lo establecido en los términos de referencia que para este efecto
disefio la Direccién de Evaluacion de la Subsecretaria de Planeacidon perteneciente a la Secretaria de Finanzas
y Administracion.

Se realizd una evaluacion con un enfoque mixto, a través de una valoracién cualitativa ordinal y una valoracion
cualitativa nominal, utilizando una técnica de investigacién descriptiva, es decir, el andlisis de gabinete, el
cual se define como el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y el andlisis de la
informacion concentrada en documentos normativos, bases de datos, registros administrativos, paginas
de las dependencias y del propio Gobierno del Estado y resultados de evaluaciones, entre otros; por lo que
se realizé la valoracion de las evidencias documentales que fueron proporcionadas por las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal responsables de la gestion del programa evaluado.

En el trayecto de la evaluacion surgieron necesidades de informacién adicional, por lo que se llevaron a cabo
reuniones de trabajo con los servidores publicos a cargo de su operacidn, evaluacion y seguimiento, a fin de
que estas fueran solventadas y/o complementadas.

En congruencia con los Criterios Técnicos para la Evaluacion del Subsidio contenidos en los Términos de Referencia,
se efectuo la valoracién ordinal mediante la respuesta a las 24 preguntas consideradas en los mismos.

Estas preguntas fueron calificadas en cuatro secciones tematicas de evaluacion.

Cuadro 1. Secciones y cantidad de preguntas de la Evaluacién Especifica de Desempeiio.

No. Seccidn Preguntas Subtotal
| Contribucion y destino 1-6 6
1 Rendicion de cuentas y transparencia 7-14 8
11} Calidad de informacidén 15-19 5
v Orientacion y medicion de resultados 20-24 5
2
Fuente: Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de Desempefio de los Subsidios y Convenios




Previo a las preguntas se desarrollaron 8 criterios
técnicos en los que se desarrollan las caracteristicas

generales del Convenio

La evaluacion se realizé sobre la base de
las siguientes fases:

Recepcion de informacion y evidencias documentales
e investigacion en paginas de internet del gobierno
federal y estatal para complementar.

Se proceso la informacidn y se integraron los anexos.

Se inicid el andlisis de la informacién y la integracion
del borrador del documento

Se perfild la entrevista y se aplicé a ejecutores de
los programas

Se completo la evaluacion

En esta efapz se revisé y complementd la informacién faltante para la
integracién del borrader definitivo del informe final.

Avances y retroalimentacién

Presentacion de hallazgos, atencidn a posibles dudas.

Integracion del Informe

Se integrd tada la documentacidn en el formato establecido, asi como se
complementaron los anexos y demds informacién establecida en los TdR.

017
02]
03]
047
05]
06]

077
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Las premisas con las que llevé a cabo la evaluacion
fueron las siguientes:

En el momento de la evaluacion la Secretaria
de Finanzas y Administracion se encontraba
identificando los aspectos susceptibles de mejora
derivadas de las evaluaciones del ejercicio
2017, que posteriormente se van a someter
a consideracion de las dependencias para
concertar los que se abordardan en el resto del
afio emitiendo un Documento Institucional de
Trabajo en el que se suscriben los compromisos.

Las dependencias habian recibido un oficio para
iniciar el proceso que culmina con la elaboracién
de un Documento Institucional de Trabajo en el
que se suscriben los compromisos para atender
los Aspectos Susceptibles de mejora, ASM.

Se obtuvieron diversas fuentes de informacion en
materia financiera provenientes de la Direccion
de Evaluacion de la Secretaria de Finanzas y
Administracién, las propiasdependenciasejecutoras
de los programas presupuestarios que recibieron
recursos federales y las que se encontraron en
diversas paginas del Gobierno del Estado de Puebla
gue no siempre fueron coincidentes lo que arrojo
inconsistencias en las cifras.

Debido a que en los Términos de Referencia para
la presente evaluacion no considera la posiblidad
de que el programa no cumpla con ninguno de
los criterios establecidos en alguna pregunta, la
instancia evaluadora considera necesario establecer
que en dado caso que esto suceda, un nivel “0” sera
representado de la siguiente manera: “---".

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusién Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018



GLOSARIO

ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificadas en la evaluacion externa o informes finales de evaluacion, las cuales pueden ser implementadas
para la mejora de los programas y politicas publicas con base en las recomendaciones y sugerencias sefialadas
por el evaluador.

Aportaciones Federales o Ramo General 33: Son recursos que se entregan a las entidades federativas,
municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México para cumplir determinados objetivos
en materia de educacién, salud, infraestructura basica, fortalecimiento financiero y seguridad publica,
programas alimenticios y de asistencia social, e infraestructura educativa, de acuerdo con los ocho fondos
federales establecidos en el articulo 49 capitulo V de la Ley de Coordinacién Fiscal.

Dependencias: Son las unidades administrativas que auxilian al Titular del Poder Ejecutivo en el estudio,
planeaciony despacho de los negocios de los diversos ramos de la Administracion Publica Centralizada del Estado.

DEV: Direccion de Evaluacién, adscrita a la Subsecretaria de Planeacién de la Secretaria de Finanzas y
Administracion.

DIT: Documento Institucional de Trabajo, que es un documento oficial que define la posicidon o postura de una
dependencia o entidad, con la aceptacion o no de los ASM, derivados de los resultados de cada evaluacion
externa, considerando los principales hallazgos, debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones,
y cuya elaboracién es coordinada por la DEV, conforme a lo establecido en el PAE correspondiente y en el
Mecanismo ASM.

DPE: Direccién de Participacion y Evaluacidn, adscrita a la Coordinacion General de Contraloria Social,
Participacion y Evaluacion de la Secretaria de la Funcion Publica.

DPEM: Direccion de Padrones, Evaluaciones y Monitoreo, adscrita a la Coordinacion General de Politica
Social de la Secretaria de Bienestar.

DPSAG: Direccién de Programacion, Seguimiento y Analisis del Gasto, adscrita a la Subsecretaria de Egresos
de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Enlaces Institucionales de Evaluacion: Servidor publico que representa a una dependencia o entidad de la
APE, designado por el Titular de la misma, responsable de gestionar, coordinar, proveer y validar cualquier
informacién que se requiera respecto a los procesos inherentes al Sistema de Evaluacién del Desempefio.

Entidades: Son érganos auxiliares de la Administracién Publica del Estado, como los organismos publicos
descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria, los fideicomisos publicos, las comisiones
y demads dérganos de caracter publico que funcionen en el Estado, cualquiera que sea la forma o estructura
legal que adopten.




Evaluacion: Andlisis sistematicoy objetivo de politicas publicas, programas, accionesy fondos de aportaciones
federales que tiene como finalidad determinar y valorar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi
como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Evaluacion Especifica del Desempefio: Se realiza mediante trabajo de gabinete, es una valoracién sintética
del desempefio de los programas o politicas, midiendo el avance en el cumplimiento de los objetivos y
metas programados con base en el analisis de indicadores de resultados, que deriva en recomendaciones
para la mejora continua.

Evaluacion Externa: Se realiza a través de personas fisicas o morales especializadas y con experiencia probada
en la materia que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de objetividad, independencia,
imparcialidad, transparencia y los demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

Indicador de gestion: Aquel que mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma
en que los bienes y/o servicios publicos son generados y entregados. Incluye los indicadores de actividades
y de componentes que entregan bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

Indicador estratégico: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los
programas presupuestarios, contribuye a corregir o fortalecer las estrategias y la orientacién de los recursos
e incluye indicadores de Fin, Propdsito y de Componentes que consideran apoyos, bienes y/o servicios que
impactan directamente a la poblacién o drea de enfoque. Impacta de manera directa en la poblacidon o area
de enfoque.

Indicadores de desempeiio: Los indicadores con sus respectivas metas, corresponden a un indice, medida,
cociente o férmula que permite establecer un pardmetro de medicion de lo que se pretende lograr,
expresado en términos de cobertura, eficiencia, impacto econdmico y social, calidad y equidad. En otras
palabras, los indicadores deben permitir medir resultados: la calidad, no sélo la cantidad, de los bienes
y servicios provistos; la eficiencia de las actividades desempefiadas por las dependencias y entidades; la
consistencia de los procesos; el impacto social y econémico de la accién gubernamental y los efectos de la
implantacion de mejores practicas.

Instancia Evaluadora Externa: Instancias técnicas independientes de las instituciones que ejercen los
recursos a evaluar, designadas por las entidades, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos a los
gue se encuentran destinados; estas pueden ser personas fisicas o morales especializadas y con experiencia
probada en la materia que corresponda evaluar.

Instancias coordinadoras: La SPF a través de la DEV y la DPSAG, la SC a través de la DPE, la SDS a través de
la CGPSy la CECSNSP, al ejercer las facultades de coordinacion de los procesos de monitoreo, seguimiento y
evaluacién en el ambito de sus respectivas competencias.

Metodologia de Marco Légico (MML): Metodologia del Marco Logico, que facilita el proceso de
conceptualizacién, disefio, ejecucion y evaluacion de programas presupuestarios; el uso de la MML es cada
vez mas generalizado como herramienta de administracién de programas y proyectos, pues con base en
ella es posible: presentar de forma sistematica y légica los objetivos de un programa y sus relaciones de
causalidad, identificar y definir los factores externos al programa que pueden influir en el cumplimiento de
objetivos, evaluar el avance en la consecucion de los mismos y examinar el desempefio del programa en
todas sus etapas.

INFORME DE RESULTADOS
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Presupuesto Basado en Resultados (PbR): Es un proceso basado en consideraciones objetivas para
la asignacion de fondos, con la finalidad de fortalecer las politicas, programas publicos y desempefio
institucional cuyo aporte sea decisivo para generar las condiciones sociales, econémicas y ambientales para
el desarrollo nacional sustentable; en otras palabras, el PbR busca modificar el volumen y la calidad de los
bienes y servicios publicos mediante la asignacidon de recursos a aquellos programas que sean pertinentes y
estratégicos para obtener los resultados esperados.

Poblacidon objetivo: A la poblacion que el programa presupuestario tiene planeado o programado atendery
que cumple con los criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad. Se podra entender como area
de enfoque objetivo cuando un programa o accién de beneficio no se cuantifica por poblacion.

Portal SED: Sitio web en Internet con direccion http://evaluacion.puebla.gob.mx, donde el Sistema de
Evaluacion del Desempefio de la APE publica la informacién inherente de las acciones de la evaluacién del
desempefio de acuerdo con el marco legal aplicable.

Postura Institucional: Formalizacién establecida por una Dependencia o Entidad de la APE mediante un DIT
respecto a las recomendaciones de los ASM que acepta o no implementar para la mejora de sus programas
y politicas publicas que fueron sujetos de procesos de evaluacién del desempefio por el SED.

SED: Sistema de Evaluacion del Desempefio de la APE, es el conjunto de elementos, metodologias e instancias
gue permiten monitorear, evaluar y dar seguimiento a la politica publica y los programas presupuestarios
con el objeto de mejorar los resultados de los mismos. La Secretaria de Finanzas y Administracion es la
instancia competente para disefiar, instrumentar y coordinar la operacion del Sistema de Evaluacién del
Desempefio de la APE.

TdR: Términos de Referencia que definen los objetivos, las caracteristicas, los aspectos metodoldgicos y
estructura con las que serdn realizadas las evaluaciones y presentados los resultados de las mismas.

Unidad Responsable (UR): Unidad responsable, definida como el drea administrativa de las dependencias
y entidades, obligada a la rendicion de cuentas sobre los recursos humanos, materiales y financieros que
administra, para contribuir al cumplimiento de los programas presupuestarios comprendidos en la estructura
programatica autorizada.
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SIGLAS Y ACRONIMOS

APE. Administracion Publica Estatal.

APF. Administracién Publica Federal.

ASM. Aspectos Susceptibles de Mejora

CONAC. Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

CONEVAL. Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
LFPRH. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGS. Ley General de Salud.

Mecanismo ASM. Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de los
informes de resultados de las evaluaciones.

MIR. Matriz de Indicadores para Resultados.

MML. Metodologia del Marco Légico.

PAE. Programa Anual de Evaluacién del Desempefio, al que se refiere el articulo 110 fraccion IV de la LFPRH.
PASH. Portal Aplicativo de Hacienda.

PbR. Presupuesto basado en Resultados.

PED. Plan Estatal de Desarrollo.

PND. Plan Nacional de Desarrollo.

Pp. Programa Presupuestario

SEE. Sistema Estatal de Evaluacion.

SED. Sistema de Evaluacién del Desempefio.

SFA. Secretaria de Finanzas y Administracion.

SFU. Sistema de Formato Unico.

SiMIDE. Sistema de Monitoreo de Indicadores de Desempefio.
SHCP. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

INFORME DE RESULTADOS
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SPPR. Sistema de Programacién y Presupuestacion para Resultados.

SPF. Secretaria de Planeacion y Finanzas

SRFT. Nuevo Sistema de Reporte de Recursos Federales Transferidos.

SSEP. Servicios de Salud del Estado de Puebla.

TdR. Términos de Referencia

|
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Criterios técnicos para la Evaluacion Externa
de tipo Especifica de Desempeiio Subsidios
y Convenios, S072- PROSPERA- Programa de
Inclusion Social- Componente Salud

Con base en la informacion proporcionada por las dependencias o entidades responsables de la gestion
del Subsidio o Convenio en la entidad federativa, se debe realizar una descripcion detallada del programa
evaluado, el cual debe contener los siguientes aspectos:

CARACTERISTICAS DEL CONVENIO

C.1 Descripcion de los objetivos del Subsidio o Convenio de acuerdo con la LCF, la MIR y el marco
normativo federal relacionado.

EI ACUERDO por el que se emiten las Reglas de Operacién de PROSPERA Programa de Inclusion Social, para el
ejercicio fiscal 2018 establece que el objetivo general del Subsidio es “contribuir a fortalecer el cumplimiento
efectivo de los derechos sociales que potencien las capacidades de las personas en situacién de pobreza, a
través de acciones que amplien sus capacidades en alimentacidn, salud y educacién, y mejoren su acceso a
otras dimensiones del bienestar”.

Con relacién al componente de salud este beneficia a las familias incorporadas al Programa PROSPERA y
tiene el objetivo de asegurar el acceso al Paquete Basico Garantizado de Salud y su migracién progresiva a las
27 intervenciones de Salud Publica del Catdlogo Universal de Servicios de Salud (CAUSES), con el propdsito
de impulsar el uso de los servicios de salud preventivos y el autocuidado de la salud y nutricién de todos sus
integrantes.

Por otro lado, el Programa Presupuestario a través del cual se ejerce el recurso tiene como objetivo “garantizar
una adecuada atencion a las familias beneficiarias, que cubran los requisitos de PROSPERA Programa de
inclusién social para elevar su nivel de salud y nutricion”.

La Matriz de Indicadores para Resultados Federal en el Componente Salud retoma como objetivo, el que
establecen las Reglas de Operacion, por lo tanto, existe una consistencia entre los objetivos de la normatividad
aplicable, ademds de que guardan congruencia y una légica vertical.

Adicionalmente el objetivo del Subsidio se encuentra alienado con los objetivos planteados en:

e Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
e Programa Sectorial de Desarrollo Social 2013-2018
e Programa Sectorial de Salud 2013-2018

INFORME DE RESULTADOS
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C.2 Caracterizacion de las necesidades o problemas de la entidad relacionados con los objetivos
y rubros establecidos del Subsidio o Convenio en la normatividad aplicable.

Los Servicios de Salud del Estado de Puebla identifican las siguientes necesidades que serdn atendidas con
el Subsidio, en funcién de lo establecido en el articulo 30, 13 y 18 de la Ley General de Salud (LGS) y se
encuentra contextualizadas en el Diagndstico del Programa presupuestario SO02 PROSPERA.

Las familias en situacion de pobreza presentan insuficientes niveles de salud y nutriciéon, dicho problema
se ve reflejado en el incremento de los indices de desnutricion, enfermedades, analfabetismo y abandono
escolar, afectando principalmente a las familias mas pobres lo que limita el desarrollo de sus capacidades.

Derivado de dicha problematica el Programa de Inclusion Social PROSPERA en su componente de salud
establece una estrategia de coordinacidn interinstitucional, con la finalidad de impulsar el uso de los servicios
preventivos, el autocuidado y la nutricién, al igual que las metas y objetivos se encuentran planteados en
alineacion con lo establecido con la Coordinacién Nacional.

Para atender la problematica las Reglas de Operacidon del programa para el Componente Salud establecen
que la aplicacion sera a las familias asignadas al Esquema Apoyos con Corresponsabilidad, el cual opera bajo
tres estrategias especificas:

a. Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud y la ampliacion progresiva a
las 27 intervenciones de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un beneficio, con base en las Cartillas
Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y evento de vida de cada persona.

b. Promover la mejor nutricion de la poblacién beneficiaria, en especial para prevenir y atender la mala
nutricién (desnutricién y obesidad) de las nifias y los nifios desde la etapa de gestacion, a través de la
vigilancia y el seguimiento del estado de nutricion, asi como de la entrega de suplementos alimenticios a
nifias y nifios de entre 6 y 59 meses de edad, mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, estas Ultimas
hasta por un afio, asi como del control de los casos de desnutricion.

c. Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la comunidad mediante la
comunicacién educativa en salud, priorizando la educacién alimentaria nutricional, la promocién de la salud,
la prevencion de enfermedades y el apego a los tratamientos de pacientes cronicos.

C.3 Analisis y descripcion de la formula de distribucion de los recursos del Subsidio o Convenio,
de acuerdo con la normatividad aplicable; del presupuesto asignado a la entidad en el ejercicio
fiscal 2018 y el porcentaje que este representa respecto al presupuesto nacional de dicho
programa.

El CONVENIO ESPECIFICO de colaboracién en materia de Transparencia de Recursos para la ejecucién de
acciones PROSPERA-Programa de Inclusion Social-Componente Salud en el numeral VI de los Antecedentes
especifica:

“Para llevar a cabo el objetivo de PROSPERA se realizarad la transferencia de recursos federales a las Entidades
Federativas, de conformidad conloque establecela Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria,
en sus articulos 74y 75, en el sentido de que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, autorizard la ministracion de los subsidios y transferencias con cargo a los presupuestos de
las dependencias, mismos que se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables.

| 3
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Dichas transferencias y subsidios deberdn sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad que en la Ley citada se sefialan.”

El Estado de Puebla recibié la cantidad de $282,397,378.35 pesos para operar el Programa PROSPERA
Inclusién Social-Componente Salud que representa el 4.42% del total del presupuesto asignado a nivel
federal a PROSPERA en el Ramo 12.

C.4 Evolucion del presupuesto del Subsidio o Convenio en la entidad.

El presupuesto que recibe el Estado de Puebla para ejercer el programa PROSPERA-Programa de Inclusién
Social-Componente Salud para el ejercicio fiscal 2018 disminuyd respecto del afio 2017 en 1.22 puntos
porcentuales, esto se ve reflejado en la Tasa de Variacién anual que para el aflo 2018 el resultado fue de
-4.09%. De acuerdo con el cuadro 1 en el afio 2017 Puebla recibié mayor presupuesto respecto de los otros
afios a nivel estatal.

Cuadro 2. Evolucidn del presupuesto PROSPERA Programa de Inclusién Social-Componente Salud

Aiio 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Total Federal*  $5534,883.77 $5,627,528.35 $5,941,723.72 $6,189,855.43 $5,218,509.00 $6,382,142.49
Total Estatal* $247,406.10 $242,713.90 $242,920.70 $287,641.20 $294,462.10 $282,397.37
Porcentaje
(respecto al 4.47% 4.31% 4.09% 4.65% 5.64% 4.42%

presupuesto federal)

Tasa de
variacion -1.90% 0.09% 18.41% 2.37% -4.09%
anual
*Devengado
Fuente: Elaboracion propia con base en los datos de los siguientes documentos:

Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2013.
Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2014.
Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2015.
Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2016.
Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2017.
Cuenta de la Hacienda Publica Federal de 2018.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2013.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2014.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2015.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2016.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2017.
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado de Puebla 2018.

C.5 Los indicadores federales a través de los cuales se le da seguimiento al Subsidio o Convenio
evaluado.

Los indicadores federales a través a los cuales se le da seguimiento del Subsidio PROSPERA Programa de
Inclusion Social-Componente Salud, se establecen en la Matriz de Indicadores de Resultados Federal 2018.
La cual considera cinco indicadores de nivel Fin, seis de nivel Propdsito, seis de nivel Componente y tres de
nivel Actividad, los cuales se enlistan a continuacidn:

NIVEL FIN

- Poblacion infantil en situacién de malnutricion. Prevalencia de desnutricion cronica en nifios y nifias
menores de 5 afios.
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- Poblacion infantil en situacion de malnutricion. Prevalencia de anemia en nifios y nifias menores de 5 afios
de edad.

- Poblacién infantil en situacién de malnutricién. Prevalencia de sobrepeso y obesidad en nifios y nifias de
0-11 afios de edad.

- Porcentaje de la poblacién con seguridad alimentaria.

- Comparacion de la diferencia en la escolaridad promedio entre padres e hijos de familia beneficiarias de
PROSPERA, respecto a la misma diferencia en la poblacién nacional.

NIVEL PROPOSITO

- Prevalencia de anemia en mujeres de 12 a 49 afios de edad atendidas por el programa

- Porcentaje de becarias y becarios de primaria que transitan a secundaria.

- Porcentaje de becarias y becarios de secundaria que transitan a educacién media superior.
- Porcentaje de terminacion de educacion basica de los jévenes atendidos por el Programa.

- Tasa de becarias en educacion media superior con respecto a la composicion por sexo de la matricula
nacional.

- Tasa de becarias en educacion basica con respecto a la composicidon por sexo de la matricula nacional.

NIVEL COMPONENTE

- Porcentaje de cobertura de atencién en salud a familias beneficiarias.
- Porcentaje de cobertura de atencién prenatal a mujeres.

- Porcentaje de adultos mayores beneficiarios que cumplieron su corresponsabilidad en salud a los que se
les emitié el apoyo monetario.

- Porcentaje de nifias y nifios beneficiarios que estan en control nutricional.
- Porcentaje de cobertura de nifias y nifios con suplemento.
- Porcentaje de cobertura de mujeres embarazadas y en lactancia con suplemento.

NIVEL ACTIVIDAD

- Porcentaje de cobertura de familias beneficiarias de PROSPERA.
- Porcentaje de familias beneficiarias del programa con una mujer como titular.

- Porcentaje de cobertura de atencidn prenatal a mujeres en el primer trimestre de gestacion.

La descripcién a detalle de cada uno se observa en el Anexo 1 del presente documento.

C.6 Los Programas Presupuestarios (Pp) a través de los cuales se ejercieron los recursos del
Subsidio o Convenio evaluado en el estado de Puebla

El Subsidio PROSPERA Programa de Inclusion Social en su Componente de Salud, se ejercié a través del

Programa Presupuestario SO02 PROSPERA Programa de Inclusién Social, este programa se ejecuta a través
de los Servicios de Salud del Estado de Puebla (SSEP).

KE
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El programa recibié un monto de $282,397,378.35 con el cual se operd el Programa Presupuestario, La
informacion a detalle se observa en el Anexo 2.

C.7 Los indicadores estatales a través de los cuales se le da seguimiento al Subsidio o
Convenio evaluado.

Para dar seguimiento a PROSPERA Programa de Inclusién Social se consideraron cinco indicadores de nivel
Fin, Propdsito y Componente, los cuales se enlistan a continuacion:

e Porcentaje de la poblacion con carencia de acceso a servicios de salud (Nivel Fin)

e Cobertura de atencion en salud a familias beneficiarias (Nivel Propdsito)

e Porcentaje de mujeres embarazadas que reciben suplemento alimenticio (Nivel Componente)

e Porcentaje de mujeres en lactancia que reciben suplemento alimenticio (Nivel Componente)

e Porcentaje de nifias y nifios de 6 a 59 meses que reciben suplemento alimenticio (Nivel Componente)

La informacion a detalle por cada indicador se especifica en el Anexo 3.

C.8 Los objetivos de asignacion del Subsidio o Convenio vinculados con los objetivos del Plan
Estatal de Desarrollo (PED).

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la “Meta 2, México Incluyente”, se establece como objetivo:
“Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para toda la poblacién”. Para garantizar el cumplimiento
de dicho objetivo el Subsidio PROSPERA Programa de Inclusion Social su objetivo es “Contribuir a fortalecer el
cumplimiento efectivo de los derechos sociales que potencien las capacidades de las personas en situacion de
pobreza”, dichos objetivos se encuentran alienados con el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2018.

Y es a través del incremento en consultas médicas principalmente a nifios menores de 5 afios, control
alimenticioen menoresy consultas a mujeres gestantes, asicomo, la entrega de tratamiento de complementos
alimenticios a nifios mejores de 5 aflos y mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, que se atiende
parte de la problematica y se cubre el objetivo establecido en el Programa Sectorial de Salud.

La alineacion de los objetivos con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 vy el Plan Estatal de Desarrollo
2017-2018, se detallan en el Anexo 4.
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|. CONTRIBUCION Y DESTINO

1. ¢En la entidad federativa se tiene identificada la normatividad federal y estatal que regula la
aplicacion del Subsidio o Convenio evaluado?

Respuesta abierta. No procede valoracién cuantitativa.
Respuesta General: Si

El marco legal federal que regula el Subsidio 072 PROSPERA Programa de Inclusion Social lo integran las
Reglas de Operacidén en donde se establecen las disposiciones aplicables exclusivamente a poblacién en
condiciones de pobreza, vulnerabilidad, marginacién y rezago.

De acuerdo con el Presupuesto de Egresos de la Federacion ejercicio fiscal 2018 conforme al articulo 32 el
objeto de las Reglas de Operacion sera: “articular y coordinar la oferta institucional de programas y acciones de
politica social, incluyendo aquellas relacionadas con el fomento productivo, generacion de ingresos, bienestar
econdmico, inclusion financiera y laboral, educacién, alimentacién y salud, dirigida a la poblacién que se
encuentre en situacion de pobreza extrema”, de igual forma los Lineamientos Operativos de PROSPERA Programa
de Inclusién Social para el ejercicio fiscal 2018 es un instrumento normativo para la operacion del programa.

Por otro lado en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en el articulo 77 establece
que las Reglas de Operacion se remiten a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a fin de recabar
autorizacion presupuestaria.

Con referencia al marco legal estatal PROSPERA Programa de Inclusién Social en su Componente de Salud
se considera el “Convenio Especifico de Colaboracidon en materia de transferencia de Recursos para le
ejecucién de acciones” el cual establece las atribuciones en materia de asistencia social y servicios médicos
y salubridad general.

La Ley Orgdanica de la Administracién Publica del Estado de Puebla en su articulo 37, fracciones X y XLVI en
las que dispone que sera la Contraloria quien inspeccionar, vigile y revise que las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Estatal “cumplan con las Normas de Control y Fiscalizacién Estatales y las que
se deriven de los acuerdos y convenios celebrados con la Federacién.”

De acuerdo con el numeral 3.6.2 de las Reglas de Operacién de PROSPERA se especifica que el rubro de
asignacion permitido de los recursos debe ser destinado al fortalecimiento de la infraestructura menor de
las unidades de salud que atienden a familias beneficiarias de PROSPERA. Los recursos deberdn ser aplicados
para dar cumplimiento a las tres estrategias especificas que se mencionan en las Reglas de Operacién:

a. Proporcionar de manera gratuita el Paquete Bédsico Garantizado de Salud y la ampliacion progresiva a
las 27 intervenciones de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un beneficio, con base en las Cartillas
Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y evento de vida de cada persona.

b. Promover la mejor nutricion de la poblacién beneficiaria, en especial para prevenir y atender la mala
nutricion (desnutricién y obesidad) de las nifias y los nifios desde la etapa de gestacion, a través de la
vigilancia y el seguimiento del estado de nutricion, asi como de la entrega de suplementos alimenticios a
nifias y nifios de entre 6 y 59 meses de edad, mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, estas ultimas
hasta por un afio, asi como del control de los casos de desnutricién.
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c. Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la comunidad mediante la
comunicacion educativa en salud, priorizando la educacién alimentaria nutricional, la promocion de la salud,
la prevencién de enfermedades y el apego a los tratamientos de pacientes cronicos.

Cabe sefialar que dicha normatividad es de conocimiento de los servidores publicos que operan el Subsidio
toda vez que realizan reportes trimestrales como lo establece la normatividad.

En la normatividad no se especifican plazos para su revision y actualizacion, sin embargo de forma anual se
publican en el Diario oficial de la Federacidn las Reglas de Operacidon instrumento normativo principal que
regula la aplicacion de PROSPERA.

2. La entidad cuenta con procedimiento documentados de planeacion de los recursos del
Subsidio o Convenio y tienen las siguientes caracteristicas:

Respuesta abierta. No procede valoracién cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 Los procedimientos de planeacién estdan documentados y tienen todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Permiten verificar que se toman en cuenta las necesidades de la poblacién a las que se encuentra si
orientado el Subsidio o Convenio

b) Consideran los costos y fuentes de financiamiento disponibles para llevar a cabo la ejecucion del programa Si
c) Estan apegados a un documento normativo Si
d) Estén estandarizados y son conocidos por las unidades administrativas responsables del Subsidio y Convenio Si

Las Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de inclusién Social es el documento normativo por medio
del cual se realiza la programacion y planeacién de los recursos del Subsidio. El numeral 3.1 establece que
el Programa tendra cobertura en todos los municipios del Pais, con base en la disponibilidad presupuestal, y
de las condiciones que permitan operar los componentes del Programa, es en los numerales 3.2y 3.2.1 que
consideran a la Poblacion Objetivo y los Criterios y Requisitos de Elegibilidad.

Los costos y fuentes de financiamiento se especifican en el numeral 5.2 Ejercicio del Gasto de las Reglas
de operacion en donde especifica que el presupuesto para el componente salud “se ejercera con base
en una cuota igual por familia atendida, fijada por el sector salud y aprobada por el Comité Técnico de
la Coordinacién Nacional, multiplicada por el padrdn activo correspondiente, sin rebasar el presupuesto
regularizable del Programa, y se transferira a los proveedores de los servicios de salud, tanto de los Servicios
Estatales de Salud como del IMSS-PROSPERA en sus segmentos rural y urbano, quienes son responsables
de la administracion y ejercicio eficiente de los recursos, asi como de la comprobacién y el resguardo de la
documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto.”

Cabe sefialar que todos los procedimientos para la planeacion de los recursos se establecen en las Reglas
de Operacién de PROSPERA Programa de inclusién Social, para el ejercicio fiscal 2018, mismos que se
encuentran estandarizados y son conocidos por la Unidad Administrativa de los Servicios de Salud del Estado
de Puebla encargados de operar el Programa.
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Es importante mencionar que el proceso de planeacion de los recursos se realiza de forma anual, y en
él no se contempla el mediano y largo plazo. Por otro lado, los responsables del proceso en la Unidad
Administrativa de los Servicios de Salud conocen el monto asignado al Subsidio que para el ejercicio fiscal
2018 fue de $282,397,378.35 pesos los cuales se aplicaron en los rubros establecidos en las Reglas de
Operacion de PROSPERA en el numeral 3.6.2 (pregunta anterior).

3. La entidad federativa cuenta con criterios documentados para distribuir los recursos del
Subsidio o Convenio a las distintas dependencias o instituciones que los ejercen al interior de la
entidad y tienen las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 Los procedimientos de planeacién estan documentados y tienen todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Permiten verificar que se toman en cuenta las necesidades de la poblacién a las que se encuentra

orientado el Subsidio o Convenio Si
b) Consideran los costos y fuentes de financiamiento disponibles para llevar a cabo la ejecucion del programa Si
) Estan apegados a un documento normativo Si
d) Estdn estandarizados y son conocidos por las unidades administrativas responsables del Subsidio o Convenio Si

La distribucion de los recursos se establece a partir de los criterios marcados en las Reglas de Operacion de
PROSPERA Programa de Inclusién Social para el ejercicio fiscal 2018, la federacion se encarga de transferir
el recurso a la Secretaria de Finanzas y Administracion del Estado de Puebla, misma que lo dirige a los SSEP.

De acuerdo con el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio fiscal 2018, en el articulo
32 establece que “El presupuesto de PROSPERA Programa de Inclusién Social se distribuye conforme a lo
sefialado en el Anexo 28 de este Decreto. Los recursos de PROSPERA Programa de Inclusion Social no podran
ser transferidos a otros programas. Podrdn realizarse traspasos no regularizables en las asignaciones del
programa entre las secretarias de Desarrollo Social, de Educacion Publica y de Salud, en los términos de las
disposiciones aplicables. De lo anterior, se informara trimestralmente a la Cdmara de Diputados.”

El estado de Puebla cuenta con un Convenio Especifico de Colaboracién en materia de transferencia de
Recursos para la ejecucion de acciones, en donde se establece el monto transferible.

Estos criterios son del conocimiento de los SSEP y se encuentran estandarizados, ademas de que definen
plazos para su revision.

De acuerdo con el Manual de normas y lineamientos para el ejercicio del presupuesto del Gobierno del Estado
de Puebla los criterios para la distribucion de los recursos se asignan a una actividad o gestion econémica
determinada a fin de cumplir con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, para su asignacién deben contar
previamente con autorizacién por escrito de la Secretaria, los ejecutores del gasto resguardan evidencia
documental que identifique la poblacion objetivo, y el propdsito del subsidio, dicha informacién debe ser
publica. Por otro lado, en el Convenio Marco celebrado entre la Federacidon y el Estado de Puebla, los plazos para
la revision de criterios se realizan de forma anual, de acuerdo con lo establecido en las Reglas de Operacion.
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Cabe sefialar que los criterios para la distribucién de los recursos de PROSPERA son claros y eficientes en |a
entidad, por lo tanto se considera que las areas de mejora deben estar enfocadas en la transparencia de la
informacion del destino de los recursos, asegurandose de cumplir con los criterios establecidos en las Reglas
de Operacion.

4. ¢Cuales son las fuentes de financiamiento concurrentes en la entidad vinculada a los objetivos
y rubros de asignacidon del fondo?

Pregunta abierta. No procede valoracién cuantitativa.
Las fuentes de financiamiento pueden ser:

e Recursos federales provenientes de fondos o programas federales, y convenios de descentralizacion
e Recursos estatales
e Otros recursos

PROSPERA Programa de Inclusién Social recibe recursos federales los cuales se ejercen a través del Programa
Presupuestario SO02 PROSPERA Programa de Inclusién Social — Componente Salud, para el ejercicio fiscal
2018 recibié un monto de $282,397,378.35, que representa el 4.42% del total del presupuesto que recibe
PROSPERA Programa de Inclusién Social a nivel federal.

Cabe sefialar que de acuerdo con las Reglas de Operacién estas informan que de acuerdo a las necesidades
de operacion, definirdn y destinardn recursos a este rubro, siempre y cuando el monto total del presupuesto
asignado, no represente un impacto en el financiamiento del resto de los rubros a los que debe ser destinado
el gasto, para garantizar el cumplimiento de las estrategias especificas del Componente del Programa, mismo
que opera bajo tres estrategias especificas, las cuales se establecen en el numeral 3.6.2.

En el Anexo 5 se observa a detalle la informacién referente a los recursos federales.

5. éExiste complementariedad entre la aplicacién del Subsidio o Convenio con otros programas
o acciones (federales o estatales) relacionados con el propdsito de este?

Pregunta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

De acuerdo con el documento Diagndstico del Programa Presupuestario SO02 PROSPERA Programa de
Inclusién Social-Componente de Salud, existe complementariedad con dos programas presupuestarios
estatales:

e E149 Proteccién en Salud y Servicios de salud a la comunidad: Este programa brinda atencién a toda
la poblaciéon abierta de responsabilidad de los Servicios de Salud que complementan las acciones del
programa, ambos programas son operados en las Unidades Médicas de los Servicios de Salud.

e E025 Seguro Popular: Complementa a PROSPERA, ya que en éste se cubre el acceso al Paquete Basico
Garantizado de Salud y la ampliacion progresiva a las intervenciones de salud publica del CAUSES que
corresponden al primer nivel de atencion, sin embargo, para ampliar el servicio se realizan operativos
masivos de afiliacién al Seguro Popular a fin de cubrir intervenciones de segundo vy tercer nivel de
atencion, con la pdliza del Seguro Popular se amplia la cobertura y los servicios otorgados.
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6.¢Cuales fueron los programas presupuestarios o programas especiales a través de los cuales
se ejercieron los recursos del Subsidio o Convenio evaluado en 2018?

Pregunta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

El estado de Puebla ejerce los recursos del subsidio a través del Programa Presupuestario SO02 PROSPERA
Programa de Inclusién Social, mismo que recibid un monto de $282,397,378.35, que representa el 100% de los
recursos destinados para el Subsidio.

Este programa opera de acuerdo a los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion, en donde el
objetivo es consistente con los objetivos establecidos en la Matriz de Indicadores para Resultados.
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Il. RENDICION DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA

7. éCuales son los mecanismos institucionales con los que cuentan las areas responsables del
Subsidio o Convenio en la entidad federativa para sistematizar la informacion programatica,
presupuestal, contable y de desempeiio, derivada de dichos recursos?

Pregunta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

Los Servicios de Salud del Estado de Puebla cuentan con mecanismos de sistematizacion a través de los
cuales realizan la programacion del Programa Presupuestario.

El Sistema de Programacién y Presupuestacion para resultados (SPPR) es en el que se integra informacion
programatica y presupuestal, permitiendo dar seguimiento a los objetivos institucionales, metas y montos
financieros.

De igual forma se reporta informacién trimestral del avance de las metas por medio de los siguientes
sistemas:

e Sistema de Monitoreo de Indicadores de Desempefio (SiIMIDE): este es un sistema de monitoreo donde
reportan a la Secretaria de Finanzas a nivel de Fin y Propdsito.

e Sistema Estatal de Evaluacion (SEE): en este sistema se evalla y reporta a nivel de Componente y
Actividad.

Para el adecuado uso de estos sistemas el personal recibe capacitacidén por parte del Sistema Estatal de
Evaluacién, seminarios webinar en el SRFT y explicacién de cada uno de los temas requeridos por parte del
personal de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

Es importante sefialar que dentro del proceso de sistematizacion se cuenta con una calendarizacion para
subir la informacién a los diversos sistemas, proceso que es identificado como una buena practica que
permite la transparencia y adecuada organizacién de la informacién. Sin embargo, es un reto formular un
solo sistema en el cual pueda ser consultada todos los informes referentes al PbR.

Para ello, serd necesario a partir de talleres de coordinacidn inter o intersecretarial, contar con listados de
requerimientos de informacion que cada dependencia normativa requiera detallando los atributos de los
datos que se necesitan diferenciado la informacion homogénea en todas las areas y la especifica para cada
dependencia.

Con ello, se podran realizar los primeros disefios de mddulos entre los cuales se pueden incluir a manera
de ejemplo: Apartado de Informacién General (MML), Informacidn basica MIR, Informacion detallada (Ficha
técnica), Seguimiento de indicadores, Cierre anual de avance en los indicadores, Informacién financiera
bdsica (presupuesto aprobado), Seguimiento financiero (avance) Cierre financiero anula. En esta etapa serd
conveniente una validacién a efecto de evitar omitir informacion relevante y contar con la especificidad de la
informacién que ingresar al sistema asi como los formatos de salida del sistema. Un mddulo imprescindible
sera el de generacion de reportes tanto para dependencias operativas como normativas.

En una siguiente etapa se realizardn los disefios informaticos del sistema definiendo parametros como
altas, bajas y modificaciones, asi como el disefio del anexo de informacién que valide estos movimientos,
plataformas, asi como medios de operacion, control y seguridad. Se recomienda que el sistema pueda ser a
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través de la red de internet.
Con el disefio del sistema se realizaran las pruebas para detectar vicios, errores u omisiones que corregir.

Una vez probado el sistema habra que capacitar al personal operativo del gobierno del estado para su
implementacién y se distribuirdn las claves de acceso al sistema para iniciar operaciones. Como todo sistema
se requerird de un mantenimiento constante y la evaluacion anual del mismo para los ajustes a que haya lugar.

8. éCdmo documenta la entidad federativa los resultados del Subsidio o Convenio evaluado a
nivel de fin, propodsito, componentes y actividades?

Respuesta abierta No procede valoracién cuantitativa.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicano establece en su articulo 134 que:

“Los recursos econémicos de que dispongan la Federacidn, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos, serdn evaluados por las instancias técnicas que
establezcan, respectivamente, la Federacidén y las entidades federativas, con el objeto de propiciar que
los recursos econdmicos se asignen en los respectivos presupuestos...”

En cumplimiento a este mandato, el Gobierno del Estado realizé las adecuaciones necesarias al marco
normativo para implementar el Presupuesto basado en Resultados (PbR).

El Gobierno del Estado de Puebla, se ha dado la tarea por transformar la gestién publica con mayor eficiencia,
transparenciayresponsabilidad,implementando el Presupuesto basado en Resultadosy el Sistema de Evaluacién
del Desempefio, la Transparencia Fiscal, la Disponibilidad de Informacidn Presupuestaria y Programatica.

El SED se plantea como un instrumento estratégico del Presupuesto basado en Resultados (PbR), es un medio
fundamental para la instrumentacion de una cultura organizacional de la Gestion para Resultados (GpR)
debido a que contribuird con un analisis metodoldgico respecto a la alineacion de objetivos y metas de los
diversos Programas Presupuestarios con los establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2018. De igual
manera, permitird instituir los mecanismos de monitoreo y evaluacion de los resultados de la intervencién
gubernamental en beneficio de la poblacién; e Incentivard la transparencia y rendicion de cuentas.

Con el SED se puede valorar de manera objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de
gestion que permitan conocer el impacto social y econdmico de los programas y de los proyectos.

Gracias al SED se conocen los resultados del ejercicio de los recursos y el impacto social y econémico de
programas; se identifica la eficacia, eficiencia, economia y calidad del gasto y se mejora la calidad del gasto
mediante una mayor productividad y eficacia de los proceso gubernamentales.

Del SED se desprenden dos evidencias que permiten monitorear el desempefio de dichos recursos a nivel estatal,
la primera de ellas son las MIR’s, que se integran en dos momentos, al inicio del ejercicio y que se apegan a lo
aprobado por la Ley de Ingresos del Estado de Puebla y la segunda mediante modificaciones que se realizan a lo
largo del ejercicio y se ajustan para quedar en su versién definitiva al cierre del mismo. Cuenta de ello se observa
en la pagina: http://pbr.puebla.gob.mx/index.php/mm-transparencia/programa-presupuestariofffagnoanchor.
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La segunda evidencia es la informacién programatica y de monitoreo anual que se es efectlay se registra en
una base de datos abierta que en el que se registran los siguientes datos:

e Nombre del Programa
¢ Objetivo institucional

¢ |D Nivel MIR

e Tipo Nivel

e Nombre del Indicador

e Definicidon del indicador
e Dimensién a medir

e Método de cidlculo

¢ Unidad de medida

¢ Frecuencia de medicién
e Linea base

¢ Metas programadas

¢ Metas ajustadas

¢ Avance de las metas

¢ Sentido del indicador

e Fuente de informacién

El reporte de dicha informacién se realiza por medio del SEE y el SiIMIDE.

Entérminos generales la entidad federativa documenta los resultados del Subsidio referente a los Indicadores
de la MIR federal en el Sistema de Formato Unico del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda, dichos
resultados se reportan de forma trimestral, y dicho medio es utilizado como parte del mecanismo de
seguimiento establecido en las Reglas de Operacién de PROSPERA.

En el caso de los indicadores estatales los SSEP documentan por medio del Sistema de Monitoreo de
Indicadores de Desempefio (SIMIDE) en donde se conoce el avance de las metas establecidas en el Pp, al igual
que en el Sistema Estatal de Evaluacién (SEE), en donde se agrega el componente, el indicador y la descripcién
de la variable, dichos instrumentos contribuyen a la mejora de la gestion y se informa de forma trimestral.

Finalmente, en el caso de las Evaluaciones estas son documentadas por medio del Sistema de Evaluacion del
Desempefio de la Administracién Publica Estatal, y se realiza de forma anual.

9.La informacidén que reporta la entidad federativa para monitorear el desempeiio del Subsidio
o Convenio evaluado en el Sistema de Formato Unico (SFU), es documentada y esta cumple con
las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 La informacién que reporta la entidad para monitorear el desempefio del Subsidio o Convenio
tiene todas las caracteristicas establecidas.
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CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Homogénea, es decir, que permite su comparacion con base en los preceptos de armonizacion contable Si
b) Desagregada, es decir, con el detalle suficiente sobre el ejercicio, destino y resultados Si
c) Completa, es decir que incluya la totalidad de la informacion solicitada Si
d)  Congruente, es decir, que este consolidada y validada de acuerdo con el procedimiento establecido en la si

normatividad aplicable

e) Actualizada, de acuerdo con la periodicidad en la normatividad aplicable Si

La informacién que se reporta a través del SFU cumple con el criterio de homogeneidad toda vez que los
informes que se generan deben cumplir con una estructura, formato y contenido como lo establece la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

El Sistema del Formato Unico (hoy denominado Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) es un
procedimiento mediante el cual los ejecutores del Subsidio reportan los avances en la aplicacion de recursos.

Con ello el gobierno federal homologa la informacién y los reportes de avances.

Se encuentra organizado en tres grandes modulos:

Formato Unico
Informe pormenorizado, obra por obra, accién por accion acerca del ejercicio, destino respecto de los
recursos federales que les sean transferidos, asi como el avance fisico de las obras y acciones.

Recursos a nivel fondo
Informe global a nivel Fondo o Subsidio de los recursos transferidos, incluyendo la diferencia entre los
transferidos y los erogados.

Ficha técnica de indicadores
Informe de los resultados obtenidos (indicadores para resultados) respecto de los recursos federales que les
sean Transferidos y los resultados de las evaluaciones que se hayan realizado.

Este sistema exige a ejecutores capturar la informaciéon en ocho blogues de informacién:
¢ Informacion del periodo a reportar (trimestralmente)

e Destino del gasto

¢ (Clasificacion del destino del gasto

e Monto de los recursos presupuestario

¢ Rendimientos financiero acumulados

¢ Avance fisico

e Avance financiero

¢ Informaciéon complementaria

El sistema ademas permite imprimir los informes trimestrales con los que se puede dar seguimiento al
desempefio de los recursos del Subsidio.
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De igual forma esta disefiado para que la informacion sea homogénea y permita la conciliacion de montosy
avances, se encuentra desagregada por programa presupuestario, contiene la informacion completa ya que
el sistema rechaza la captura si no se realiza correctamente o esta es incompleta, es congruente ya que se
tiene que validar al informacion de cada trimestre y del trimestre anterior, y finalmente es actualizada toda
vez que se tiene que dar cuenta dentro de los primeros veinte dias de cada periodo.

Las cifras se encuentran validadas por las dependencias y se transmiten a la SPF, sin embargo, estd
dependencia concentra la informacion conservado la individualidad del programa sin llevar a cabo informes
consolidados que concentren toda la informacion del Pp. Para la integracion de la informacion y su validacion
existe coordinacion entre los SSEP y la entidad por medio de la SPF.

Las cifras reportadas en el SFU en términos de integracion se realiza por medio de los SSEP, los cuales
previamente validan la informacidén en la SPF, de acuerdo a la calendarizacion establecida para la captura de
los datos la cual se realiza en los meses de enero, abril y julio, para poder llevar a cabo dicho proceso existe
una coordinacion por parte de las dependencias involucradas a nivel estatal.

10. Las dependencias y/o entidades responsables del Subsidio o Convenio reportan informacion
documentada para monitorear el desempeiio de dichos recursos a nivel estatal, y esta cumple
con las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracién cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 La informacién que reportan las dependencias o entidades responsables del Subsidio o Convenio,
todas las caracteristicas establecidas.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Homogénea, es decir, que permite su comparacion con base en los preceptos de armonizacion contable Si
b) Desagregada, es decir, con el detalle suficiente sobre el ejercicio, destino y resultados Si
) Completa, es decir que incluya la totalidad de la informacién solicitada Si
d)  Congruente, es decir, que este consolidada y validada de acuerdo con el procedimiento establecido en la Si

normatividad aplicable

e)  Actualizada, de acuerdo con la periodicidad en la normatividad aplicable Si

Los Servicios de Salud del Estado de Puebla como responsables de PROSPERA Programa de Inclusién Social-
Componente de Salud reportan informacion del cumplimiento de las metas del Pp S002 en los niveles Fin'y
Propdsito de la MIR, a través del Sistema de Monitoreo de Indicadores de Desempefio (SiIMIDE), el reporte
de los indicadores nivel Componente y Actividad se realiza por medio del Sistema Estatal de Evaluacién (SEE).

La informacién que se reporta cumple con los criterios establecidos en la pregunta, ademas cabe sefialar
gue la informacioén que se reporta en los diferentes sistemas se encuentra validada por la SPF.

Para el analisis de informacién referente al monitoreo del desempefio de los recursos a nivel estatal se
integrd el Anexo 8 en el que se registrd para el programa presupuestario la valoracion en términos de si, no
parcialmente, o no. Los SSEP generan informes trimestrales para monitorear el desempefio, los cuales el
proceso de integracion cuenta con manuales para la integracién de la informacion.
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Para el proceso de monitoreo existe coordinacién entre los SSEP y la Direccion de Programacion,
Seguimiento y Analisis del Gasto (DPSAG), encargada de dar revisidn a la informacidn registrada de acuerdo
como lo establecen los Lineamientos para el Monitoreo y Seguimiento del Avance Fisico y Financiero de los
Indicadores de Desempefio de los Programas Presupuestarios.

El SIMIDE es una herramienta informatica que facilita el proceso de recopilacidon, analisis contintdo vy
sistematico de informacién de los indicadores de desempefio de los Programas Presupuestarios, este sistema
permite dar Seguimiento al avance de las metas establecidas a través de la medicién de los Indicadores
de Desempefio de los Pp; dicho sistema interactia con informacion programatica y presupuestal que se
concentray se genera en el Sistema de Programacion y Presupuestacion para Resultados (SPPR).

Sistema Estatal de Evaluacién (SEE). Herramienta informatica administrada por la Secretaria de la Contraloria,
en la cual las Unidades Responsables registran los avances de los indicadores de gestion, actividades y
presupuesto ejercido de los Programas Presupuestarios, a fin de verificar el grado de cumplimiento de
metas y objetivos con base en indicadores.

11. Las dependencias y/o entidades responsables del Subsidio o Convenio evaluado cuentan
con mecanismos documentados y sistematizados de transparencia y rendiciéon de cuentas, y
tienen las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 Las dependencias responsables del Subsidio o Convenio cuentan con mecanismos de transparencia
y rendicion de cuentas documentados, y tienen todas las caracteristicas establecidas.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Los documentos normativos del Subsidio o Convenio evaluado estan actualizados y son publicos, es decir, si
disponibles en la pagina electronica oficial de la entidad

b) La informacién para monitorear el desempefio del Subsidio o Convenio evaluado esta actualizada y es Si
publica, es decir, disponible en la pagina electronica oficial de la entidad

c) Se cuenta con procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién si
acorde a lo establecido en la normatividad aplicable

d) Se cuenta con mecanismos de participacion ciudadana en el seguimiento del ejercicio de los recursos en los si
términos que sefiala la normatividad aplicable

Los Documentos normativos de PROSPERA Programa de Inclusiéon Social- Componente de Salud estan
actualizados y son publicos.

La informacion para monitorear el desempefio de PROSPERA Programa de Inclusiéon Social- Componente
de Salud estd actualizada y acorde a lo establecido en las Reglas de Operacion Reglas de Operacién de
PROSPERA Programa de Inclusién Social, para el ejercicio fiscal 2018, es un instrumento normativo publicado
en el Diario Oficial de la Federacion que se puede consultar por cualquier persona.

Ademas existe un Convenio entre la Federaciény el Estado de Puebla en el cual se establecen los mecanismos
de seguimiento al Subsidio, y el monitoreo a la ejecucion de los recursos transferidos.

La informacién para monitorear el desempefio del Subsidio evaluado esta actualizada y es publica, por lo
que toca a los sistema de monitoreo y seguimiento citados en los reactivos anteriores, establecen periodos
para realizar reportes oportunos para la toma de decisiones, y es publica toda vez que existen paginas en
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internet en las que se puede consultar la informacién en términos generales, vale la pena citar a la Cuenta
publica del 2018 compendio que concentra informacion sobre el Subsidio y los cierres presupuestales del
gjercicio y http://lgcg.puebla.gob.mx/recursos-federales.

Procedimientos para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion.

El Gobierno del Estado de Puebla pone a disposicién de todo el publico la pagina de internet en la que
se encuentra el apartado de transparencia y dentro de este un espacio reservado para el llenado de un
Formato de solicitud de acceso a la informacion, dando con ello cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y la normatividad juridica vigente a
nivel federal en particular a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Mecanismos de participacion ciudadana en el seguimiento del ejercicio de los recursos.

Porunladoen el Estado de Puebla se crea el Programa Gobierno Abierto, Participativo y Eficiente (GAPE), proyecto
gue integra soluciones en gobierno desde una perspectiva ciudadana, bajo los principios de transparencia y
rendicion de cuentas, con el propdsito de mejorar la calidad de vida de la ciudadania, opera como un canal
efectivo de comunicacién con la ciudadania para hacerla participe de las acciones que emprende el gobierno.

Por otro lado se abre la oportunidad de la vigilancia de la sociedad en proyectos de caracter social a través
de la figura de la contraloria social regulada mediante el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
Generales para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social en los Programas Estatales de Desarrollo
Social en el Estado de Puebla”. La contraloria social es un mecanismo de participacion ciudadana, orientado
fundamentalmente al control y vigilancia de las acciones de gobierno por parte de quienes a la postre resultaran
ser los beneficiarios de las mismas.

12. El Subsidio o Convenio cuenta con estudios o evaluaciones de desempeiio, y estos cumplen
con las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoraciéon cuantitativa.
Respuesta General: No

NIVEL CRITERIOS

4 Se cuenta con evaluaciones sobre el desempefio o impacto del Subsidio o Convenio, y las
evaluaciones cumplen con todas las caracteristicas y/o criterios establecidos en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) La(s) metodologia(s) aplicadas son acordes a las caracteristicas del Subsidio o Convenio y la informacién

generada responde a los objetivos especificos de la evaluacién Si
b) La(s) evaluacion(es) se realizaron a través de la verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas Si
c) Lq informacién generada pgrmite el con‘ocimiento de los resultados de la aplicacién de los recursos si
publicos federales en la entidad federativa
d) El resultado de la(s) evaluacién(es) fue publicado en los medios locales oficiales de difusion, y/o en paginas Si

electronicas de internet o de otros medios locales de difusion

El Subsidio PROSPERA Programa de Inclusién Social ha sido evaluado en dos ocasiones 2016 y 2017, realizando
evaluaciones externas, los resultados fueron publicados en el PASH, por medio del formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), y en sitios de internet del Gobierno del Estado de Puebla.

Las metodologias utilizadas para las evaluaciones se establecen en los Términos de Referencia que son
publicados por la Subsecretaria de Planeacién de la Secretaria de Finanzas y Administracién del Estado de
Puebla; en las evaluaciones se considera la verificacion de los objetivos y metas. En los ejercicios fiscales

INFORME DE RESULTADOS
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Criterios técnicos para la Evaluacion

2016 y 2017 se establecieron caracteristicas especificas del Subsidio para su evaluacion considerando el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas.

13. ¢Se dispone de un programa de trabajo institucional y/o con acciones determinadas de
atencion a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) para la atencidn de las recomendaciones
derivadas de las evaluaciones realizadas al Subsidio o Convenio? Si la respuesta es afirmativa
écual es el nivel de atencion de dichos ASM?

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: No

NIVEL CRITERIOS

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencién de los ASM; sin
embargo, el nivel de atencion de los ASM es nulo.

No

b)  Secuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencion de los ASM y hay un
avance minimo en la atencién de estos (mas del 0% y hasta el 49% del total de ASM se han solventado y/o No
las acciones de mejora estan siendo implementadas de acuerdo al programa de trabajo).

c) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencién de los ASM y hay
un avance aceptable en la atencién de estos (del 50% al 84% del total de ASM se han solventado y/o las No
acciones de mejora estan siendo implementadas de acuerdo al programa de trabajo).

d) Se cuenta con un programa de trabajo institucional y/o con acciones para la atencion de los ASM y hay un
avance significativo en la atencion de estos (del 85% al 100% del total de ASM se han solventado y/o las No
acciones de mejora estan siendo implementadas de acuerdo al programa de trabajo).

En el momento de la evaluacién, la Secretaria de Finanzas se encontraba identificando los aspectos
susceptibles de mejora derivadas de las evaluaciones del ejercicio 2017, que posteriormente se van

a someter a consideracién de las dependencias para concertar los que se abordaran en el resto del afio
emitiendo un Documento Institucional de Trabajo en el que se suscriben los compromisos.

Las dependencias habian recibido un oficio para iniciar el proceso que culmina con la elaboracion de un
Documento Institucional de Trabajo en el que se suscriben los compromisos para atender los ASM.

14. ¢Existen informes de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), de la Secretaria de la
Funcién Publica (SFP), de la Auditoria Superior del Estado de Puebla o de alguna otra Institucion
fiscalizadora (federal o estatal) que contengan los hallazgos sobre los resultados del ejercicio de
los recursos del Subsidio o Convenio en el Estado de Puebla?

Respuesta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

La Secretaria de la Funcion Publica (SFP) en cumplimiento del articulo 311, Fraccion V del Reglamento de
la Ley Federal y Responsabilidad Hacendaria, llevé a cabo la auditoria nimero PUES/PROSPERA/18-SSEP
a los SSEP por los recursos provenientes de PROSPERA Programa de Inclusién Social - Componente de
Salud que corresponden al ejercicio fiscal 2017, en donde de acuerdo con los auditores no se encontraron
irregularidades que den lugar a la emision de cédulas de observaciones.

Con referencia a la Auditoria Superior de la Federacion el dia 1 de abril de 2019 se inicié la auditoria nimero
1183-DS-GF, aprobada en el Programa Anual de Auditoria para la Fiscalizacién de la Cuenta Publica 2018, de
la cual aln no se cuenta con un informe de caracter publico con los principales hallazgos.
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l1l. CALIDAD DE LA INFORMACION

Con base en la informacién proporcionada por las dependencias o entidades responsables de la gestion del
Subsidio o Convenio en la entidad federativa, se debe realizar un analisis del programa, de acuerdo con las
siguientes preguntas:

15. La entidad federativa genera y reporta informacion para monitorear el desempeiio del
Subsidio o Convenio a nivel federal, y esta cumple con las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

La informaciéon que la entidad federativa genera y reporta para monitorear el desempefio del

3 Subsidio o Convenio a nivel federal, cumple con cuatro de las caracteristicas establecidas en la
pregunta.
a)  Esoportuna Si
b) Es confiable, es decir, esta validada o revisada por quienes la integran Si
c) Es pertinente respecto de su gestién, es decir, permite medir los indicadores a nivel de fin, propédsito y/o No
componentes

d) Estd sistematizada Si
e) Estd actualizada y disponible para monitorear de manera permanente al Subsidio o Convenio Si

La informacién que se genera para monitorear el desempefio del Subsidio PROSPERA Programa de Inclusion
Social es reportada de forma trimestral al SFU, a nivel federal en los reportes generados se observa la
informacion referente al avance financiero.

Enelcaso de los indicadores federales esta informacidn se le da seguimiento a través de la Comision Nacional
de Proteccién Social en Salud.

Cabe sefialar que la informacidn que se reporta se encuentra validada y revisada por el personal encargado
de dar seguimiento al programa. Se considera que la informacidon que se reporta es oportuna, confiable, se
encuentra sistematizada.

Es asi como el Gobierno del Estado de Puebla genera y reporta informaciéon para monitorear el desempefio
del fondo a nivel federal.

Sin embargo y derivado del anélisis de los reportes periddicos, es conveniente apuntar que el seguimiento
de avance de indicadores y financiero cada tres meses, brinda una importante drea de oportunidad, toda
vez que a través de esta frecuencia de medicién se concreta el enfoque de evaluacidn ex ante al abrir cuatro
oportunidades al afio (una cada trimestre) para revisar dichos avances y tomar las decisiones de correccién,
redireccién o ajuste que corresponda en el quehacer gubernamental, evitando esperar al cierre como es
el caso de las metas anuales en las que ya no existe oportunidad alguna de corregir (enfoque ex post) y la
evaluacién en estos casos se limita a analizar si se alcanzé o no la meta o se cumplié o no con el objetivo.
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Criterios técnicos para la Evaluacion

En el Pp existen indicadores cuya frecuencia de medicidn es semestral o anual, esta frecuencia no ofrece
suficientes espacios en el tiempo para evaluar el avance y tomar las medidas correctivas necesarias. Por lo
anterior, esimportante reconsiderar el disefio de los indicadores en los siguientes ejercicios cuya construccién
permita el seguimiento a partir de frecuencias preferentemente trimestrales y mensuales. Aunado a lo
anterior, se presenta una segunda drea de oportunidad ante los cambios que se encuentran gestando
en el gobierno federal y estatal, especialmente en la reconfiguracion de la estructura presupuestaria y el
peso que tengan los Pp que seguramente obligardn ajustar la estructura presupuestaria estatal, situacion
gue representa una gran oportunidad para la reingenieria de indicadores que considere la revisién de la
aplicacién de la metodologia del Marco Logico asi como el disefio de indicadores y sus diferentes atributos.

16. Las dependenciasy entidades generany reportan informacion para monitorear el desempefio
del Subsidio o Convenio a nivel estatal, y esta cumple con las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

La informacién que las dependencias y entidades generan y reportan para monitorear el
4 desempefio del Subsidio o Convenio a nivel estatal, cumple con todas las caracteristicas
establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a)  Esoportuna Si

b) Es confiable, es decir, esta validada o revisada por quienes la integran Si

) Es pertinente respecto de su gestidn, es decir, permite medir los indicadores a nivel de fin, propdsito y/o si
componentes

d) Estd sistematizada Si

e) Estd actualizada y disponible para monitorear de manera permanente al fondo Si

Los SSEP generan y reportan informacion referente al desempefio del Subsidio PROSPERA Programa de
Inclusién Social - Componente de Salud establecido en la MIR estatal a través del Sistema de Monitoreo de
Indicadores de Desempefio (SiMIDE), el Sistema Estatal de Evaluacion (SEE) y el Sistema de Programacion y
Presupuestacion para Resultados (SPPR).

Esta informacién se encuentra actualizada debido a que se generan reportes trimestrales en donde la
calidad de la informacién se relaciona con las Fichas Técnicas de los Pp, donde se describen los indicadores,
su método de calculo y la frecuencia de medicién.

Si bien hay mecanismo para el reporte de avance se percibe un exceso de sistemas que bien pueden

Integrarse en un solo sistema Unico y universal donde las dependencias concentradoras puedan obtener la
informacién que requieran.

A efecto de facilitar y hacer mas agil la captura de reportes se recomienda el disefio de un sistema estatal
Unico disefiado a base de mddulos que permitan capturar en un solo momento la informacion que requieren
las diferentes dependencias como como es la SPF y la Secretaria de la Funcion Publica.
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Para ello, serd necesario a partir de talleres de coordinacién inter o intersecretarial, contar con listados
de requerimientos de informacién que cada dependencia normativa requiera detallando los atributos de
los datos que se necesitan diferenciado la informacién homogénea en todas las dreas vy la especifica para
cada dependencia.

Con ello, se podran realizar los primeros disefios de mddulos entre los cuales se pueden incluir a manera
de ejemplo: Apartado de Informacion General (MML), Informacion bdsica Mir, Informacién detallada (Ficha
técnica), Seguimiento de indicadores, Cierre anual de avance en los indicadores, Informacion financiera
basica (presupuesto aprobado), Seguimiento financiero (avance) Cierre financiero anula. En esta etapa sera
conveniente una validacién a efecto de evitar omitir informacién relevante y contar con la especificidad de
la informacién que ingresar al sistema asi como los formatos de salida del sistema.

En una siguiente etapa se realizaran los disefios informaticos del sistema definiendo pardmetros como
altas, bajas y modificaciones, asi como el disefio del anexo de informacién que valide estos movimientos,
plataformas, asi como medios de operacion, control y seguridad. Se recomienda que el sistema pueda ser a
través de la red de internet.

Con el disefio del sistema se realizaran las pruebas para detectar vicios, errores u omisiones que corregir.

Una vez probado el sistema habrd que capacitar al personal operativo del gobierno del estado para su
implementacién y se distribuirdn las claves de acceso al sistema para iniciar operaciones. Como todo sistema
se requerird de un mantenimiento constante y la evaluacion anual del mismo para los ajustes a que haya lugar.

17. La informacion que reporta la entidad federativa a nivel federal respecto al ejercicio de los
recursos del Subsidio o Convenio, permite revisar los siguientes atributos:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 La informacion que la entidad federativa reporta a nivel federal respecto al ejercicio de los recursos
del Subsidio o Convenio, cumple con todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a)  Laejecucion cumple con lo establecido en los documentos normativos o institucionales Si

b) La poblacion o drea de enfoque atendidas son las que presentaban el problema antes de la intervencién Si
(dado que se encuentran en un documento o diagndstico)

c) Incluye las actividades, acciones o programas realizados o ejecutados Si

d)  Estésistematizada Si

La ejecucion de los recursos destinados a PROSPERA Programa de Inclusién Social - Componente de Salud
cumplen con lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa y el Convenio establecido entre la
federacion y el Estado de Puebla.

El Sistema de Formato Unico (SFU) permite dar seguimiento a los recursos ejercidos en cuatro niveles
(Gestién de Proyectos, Avance Financiero, Indicadores y Evaluaciones), éste se encuentra sistematizado y se
accede a él por medio del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH).
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Criterios técnicos para la Evaluacion

Por otro lado la poblacion atendida se encuentra establecida en las Reglas de Operacién y en el documento
Diagnostico del Pp S002, en donde se establece que el Componente de Salud aplica para las familias asignadas
al Esquema de Apoyos con Corresponsabilidad y opera bajo tres estrategias especificas:

a. Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud y la ampliacion progresiva a
las 27 intervenciones de Salud Publica del CAUSES, el cual constituye un beneficio, con base en las Cartillas
Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y evento de vida de cada persona.

b. Promover la mejor nutricion de la poblacién beneficiaria, en especial para prevenir y atender la mala
nutricion (desnutricién y obesidad) de las nifias y los nifios desde la etapa de gestacién, a través de la
vigilancia y el seguimiento del estado de nutricion, asi como de la entrega de suplementos alimenticios a
nifias y nifios de entre 6 y 59 meses de edad, mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, estas Ultimas
hasta por un afio, asi como del control de los casos de desnutricion.

c. Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la comunidad mediante la
comunicacion educativa en salud, priorizando la educacion alimentaria nutricional, la promocién de la salud,
la prevencién de enfermedades y el apego a los tratamientos de pacientes cronicos.

Con referencia a las actividades, acciones o programas estos se reportan a la Comision Nacional de Proteccion
Social en Salud Componente de Salud PROSPERA Programa de Inclusidon Social.

Anivel federal el Estado de Puebla reporte en el SFU el Avance Financiero con una periodicidad trimestral, dicha
informacién se captura de acuerdo a la calendarizacion establecida por la federacién, mecanismos que permite
una adecuada organizacién y seguimiento de los recursos, el ejercicio realizado se considera pertinente.

18. La informacidn que reporta la entidad federativa a nivel estatal respecto al ejercicio de los
recursos del Subsidio o Convenio, permite revisar los siguientes atributos:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 La informacién que la entidad federativa reporta a nivel federal respecto al ejercicio de los recursos
del Subsidio o Convenio, cumple con todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a)  Laejecucion cumple con lo establecido en los documentos normativos o institucionales Si

b) La poblaciéon o drea de enfoque atendidas son las que presentaban el problema antes de la intervencién Si
(dado que se encuentran en un documento o diagnostico)

c) Incluye las actividades, acciones o programas realizados o ejecutados Si

d)  Estasistematizada Si

La informacién que se reporta en los diferentes sistemas cumple con la normatividad local toda vez que cada
sistema tiene un manual propio con el detalle suficiente para la captura de informacién y para la captura de
informacién hay que apegarse a estas normas técnicas.

e Manual del usuario SIMIDE
¢ Manual técnico de usuarios SPPR

e Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios. Capacitacion a Enlaces de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal SEE
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Deigual manera que los reportes a la federacion (pregunta anterior) los diferentes sistemas locales permiten
generar bases de datos descargables en las diferentes paginas disponibles y su actualizacion se observa al
revisar que trimestre a trimestre se registran los avances.

Con relacidn a la poblacion atendida se encuentra establecida en las Reglas de Operacién y en el documento
Diagnostico del Pp S002.

19. Lainformacion referente al avance en la consecucion de los objetivos del Subsidio o Convenio
cumple con las siguientes caracteristicas:

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

4 La informacién del avance en la consecucion de los objetivos del Subsidio o Convenio cumple con
todas las caracteristicas establecidas en la pregunta.

CARACTERISTICAS RESPUESTAS

a) Es verificable publicamente Si
b) Permite ubicar geograficamente su contribucion al cumplimiento de objetivos Si
c) Permite cuantificar a los beneficiarios finales de las acciones que se realizan con recursos del Subsidio o .

Convenio Si
d) Permite la rastreabilidad de los recursos que ejercieron para alcanzar los resultados Si
e) Explica y justifica las razones de la modificacion de las metas, en caso de hacerlo Si

Los resultados se encuentran disponibles en diferentes plataformas:

En http://lgcg.puebla.gob.mx/recursos-federales se puede observar los informes para cada uno de los cuatro
trimestres del ejercicio 2018 y a nivel indicador, financiero y proyecto.

Enla pagina ttp://www.evaluacion.puebla.gob.mx/index.php/resultadosevaluaciones se pueden consultar el
Programa Anual de Evaluacion, los resultados de las evaluaciones de ejercicios anteriores, las metodologias
para la realizacién de evaluaciones, los Aspectos susceptibles de mejora.

Enlapaginahttp://pbr.puebla.gob.mx/index.php/mm-transparencia/programapresupuestario#fagnoanchor,
es posible encontrar la MIR por programa presupuestario, la alineacién, las fichas técnicas de los indicadores
y las actividades de cada MIR.

La informacién referente al desempefio del programa es verificable publicamente, los documentos en donde
se establecen los objetivos y los indicadores por cada nivel (Matriz de Indicadores para Resultados y Fichas
Técnicas) se pueden consultar en la pagina de PbR. Por otro lado a través de la pagina del Congreso de la
Unidn se da seguimiento al avance financiero componente del SFU, en donde trimestralmente se generan
reportes referentes a los recursos.

Con referencia a la ubicacion geografica de la contribucién de los objetivos se localiza al Estado de Puebla,
en donde se ubican los beneficiarios del Programa, la integracién del Padrén de Beneficiarios la realiza
la Coordinacion Nacional como lo establece el Diagndéstico del Programa Presupuestario S002, el cual se
actualiza bimestralmente. Las nuevas familias que resulten elegibles se integraran al Padrén Base y se
mantendran en éste mientras su informacién socioecondmica se encuentre vigente, con independencia de
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Criterios técnicos para la Evaluacion

la metodologia de focalizacion y/o los criterios y requisitos de elegibilidad, que hubiesen estado vigentes al
momento de determinar su elegibilidad. Lo anterior, en virtud de que dichos hogares seran atendidos en
funcién de los espacios disponibles en el Programa.

La rastreabilidad de los recursos se realiza a través del portal http://lgcg.puebla.gob.mx/recursos-Federales
en el apartado de Recursos Federales Transferibles se localizan los informes trimestrales financieros para el
Subsidio PROSPERA Programa de Inclusién Social.
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IV. ORIENTACION Y MEDICION DE RESULTADOS

20. ¢éEn qué medida los objetivos previstos en las MIR de los programas presupuestarios o
programas especiales a través de los cuales se ejercieron los recursos del Subsidio o Convenio
en 2018, contribuyen al logro de los objetivos de las MIR federal del programa?

Respuesta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

Los objetivos de la MIR del programa presupuestario SO02 PROSPERA Programa de Inclusion Social
contribuyen al logro de los objetivos de la MIR federal ya que se observa que existe una relacién directa,
si bien el Programa Federal contempla los componentes de salud, educaciéon y alimentacion, en el caso de
los indicadores de la MIR estatal guardan estrecha relacion con los indicadores federales, por lo tanto se
considera que son suficientes y ademas necesarios debido a que por medio de la MIR se establecen los
indicadores y metas relacionados al objetivo establecido en las Reglas de Operacion de PROSPERA.

Asimismo los objetivos planteados en las Reglas de Operacion son congruentes con la MIR estatal, por lo
tanto es factible observa el avance de estos por el personal encargado de operar el programa, asi como
realizar una adecuada toma de decisiones, en funcién de los objetivos establecidos que ayudan al logro de
los objetivos federales.

21. Los indicadores estratégicos (federales y estatales) para medir los resultados del Subsidio o
Convenio, tienen las siguientes caracteristicas:

Respuesta abierta. No procede valoracién cuantitativa.

CARACTERISTICAS

a) Relevancia, los indicadores estan directamente relacionados con los objetivos del Subsidio o Convenio

b) Adecuado, los indicadores aportan una base suficiente para emitir un juicio sobre el desempefio del Subsidio o Convenio en la entidad

c) Monitoreables, si existe claridad y validacion de los medios de verificacion de las variables que integran los indicadores, asi como
del método de célculo

d) El disefio de las metas permiten acreditar el grado de avance de los objetivos, si éstas son demasiado ambiciosas, o por el contrario,
estan por debajo del umbral de la capacidad del Subsidio o Convenio

e) Explica y justifica las razones de la modificacion de las metas, en caso de hacerlo

De acuerdo con lainformacion que se encuentra en las Matrices de Indicadores para Resultados de PROSPERA
Programa de Inclusion Social ambos niveles se encuentran relacionados con el objetivo del Subsidio, ademas
son adecuados debido a que permiten medir el desempefio del programa a nivel federal y estatal.

Con referencia a la validacion y los medios de verificacion a nivel federal no se cuenta con informacion
de los informes trimestrales que se realizan en el SFU, el método de célculo y las variables que integran
los indicadores se especifican dentro de la MIR federal. En relacién a los indicadores estatales, esos son
monitoreables por medio del SIMIDE de forma trimestral, las variables y los métodos de célculo de los
indicadores se especifican en la MIR estatal del Programa Presupuestario y la Ficha Técnica de Indicadores.

INFORME DE RESULTADOS
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Criterios técnicos para la Evaluacion

Finalmente cabe sefialar que las metas permiten acreditar el grado de avance de los indicadores en donde
la frecuencia de medicidn es anual, bimestral o irregular.

22.Durante el ejercicio fiscal evaluado ése cuenta con informacion de los resultados de los
indicadores de desempeiio (estratégicos y de gestion) federales del Subsidio o Convenio? Si
la respuesta es afirmativa écuales fueron los avances en el cumplimiento de sus metas en la
entidad federativa?

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

Se cuenta con informacion sobre los resultados de los indicadores de desempefio del Subsidio o
3 Convenio, y la mayoria de los indicadores estratégicos y/o los de gestidn tienen resultados positivos
(cumplimientos mayores al 90% y hasta 130%).

Para SO72 PROSPERA Programa de Inclusién Social dentro de la MIR Federal considera 20 indicadores de
desempefio los cuales presentan avances en sus metas, el registro de dichos avances se presenta en el
informe del cuarto trimestre debido a que presentan frecuencia de medicidn sexenal, bienal, quinquenal y
anual con excepcidn de los indicadores nivel componente y actividad en donde la frecuencia de medicién es
bimestral, sin embargo no existe informacién disponible de los reportes trimestrales en el SFU, con relacién
a los indicadores con frecuencia de medicién bimestral los reportes se realizan en la Comisién Nacional de
Proteccion Social en Salud.

Del total de indicadores, 14 presentaron avances de las metas superiores al 90%. Para mayor detalle de la
informacién se sugiere consultar el Anexo 16.

23. Durante el ejercicio fiscal 2018 ¢ se cuenta coninformacién de los resultados de los indicadores
de desempefio (estratégicos y de gestion) de los Programas Presupuestarios a través de los
cuales se ejercieron los recursos del Subsidio o Convenio? Si la respuesta es afirmativa, écudles
fueron los avances en el cumplimiento de sus metas?

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

Se cuenta con informacién sobre los resultados de los indicadores de desempefio a través de

4 los cuales se ejercieron los recursos del Subsidio o Convenio, y la totalidad de los indicadores
estratégicos y/o los de gestidn tienen resultados positivos (cumplimientos mayores al 90% y hasta
130%).

El Programa Presupuestario SO02 PROSPERA Programa de Inclusion Social en su Componente de Salud
considera cinco indicadores para su monitoreo, los cuales acreditan su grado de avance de forma bienal,
anual y bimestral, es importante sefialar que la totalidad de los indicadores reportan avances superiores al
100%, teniendo como conclusién que las metas son factibles de alcanzar, ademds de ser acordes con los
objetivos del Subsidio.

Para mayor referencia del avance de las metas se muestra la informacion a detalle en el Anexo 17.

Ey
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24. ¢Cuales han sido los resultados en el ejercicio de los recursos presupuestales del Subsidio o
Convenio en 2018?

Respuesta cerrada. Procede valoracion cuantitativa.
Respuesta General: Si

NIVEL CRITERIOS

Se cuenta con informacién sobre los resultados de los indicadores de desempefio a través de

4 los cuales se ejercieron los recursos del Subsidio o Convenio, y la totalidad de los indicadores
estratégicos y/o los de gestion tienen resultados positivos (cumplimientos mayores al 90% y hasta
130%).
CARACTERISTICAS
a) El Subsidio o Convenio cuenta con una calendarizacion definida para el ejercicio de los recursos recibidos; con la desagregacién por

categoria (partida) de gasto de acuerdo a las acciones que se tenga en previsto financiar con dichos recursos.

b) La eficacia presupuestal para la mayoria de las categorias de gasto, previstas a financiar con los recursos del Subsidio o Convenio, es
mayor al 90 por ciento y hasta el 100 por ciento

c) La eficacia presupuestal de los recursos globales (totales) del Subsidio o Convenio es mayor al 90 por ciento y hasta el 100 por
ciento

d) Esta sistematizada

De acuerdo con informacion proporcionada por los SSEP la eficacia presupuestal del Subsidio presentan
en la mayoria de las categorias porcentajes entre el 90 y 100%, con excepcion de los capitulos 4000,
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS y 5000, BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES en donde la eficacia presupuestal fue de 75.69% y 16.15% respectivamente.

En lo que respecta a los recursos globales el porcentaje de eficacia presupuestal fue de 90.45, considerando
los capitulos de gasto del 1000 al 6000.

Cabe sefialar que las Reglas de Operacién de PROSPERA Programa de Inclusién Social establecen que
los recursos transferidos Unicamente pueden ser aplicados para cumplimientos a las tres estrategias del
componente de salud.

Con relacién a la calendarizacion de los recursos, se encuentra establecida dentro del Convenio en materia
de Transferencia de recursos federales del Programa PROSPERA Componente de Salud celebrado entre la
federacién y el estado de Puebla, en donde se especifica que las ministraciones de los recursos seran del
mes de marzo a noviembre de 2018.

El desglose por cada capitulo de gasto se especifica en el Anexo 18.
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Hallazgos

HALLAZGOS

I. Contribucion y destino

En el Estado de Puebla se tiene clara la normatividad federal y estatal que regula el Subsidio PROSPERA
Programa de Inclusion Social-Componente de salud, la operatividad y ejecucion del programa se
encuentran establecidos en las Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2018, publicadas el viernes
29 de diciembre de 2017 en el Diario Oficial de la Federacién.

Como documento normativo complementario a las Reglas de Operacién se firma un Convenio Especifico
de Colaboracion en materia de transferencia de recursos para la ejecucién de acciones de PROSPERA
Programa de Inclusidon Social, Componente Salud, celebrado por el ejecutivo federal representado por
la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud de la Secretaria de Salud y el Estado Libre y Soberano
de Puebla representado por la Secretaria de Finanzas y Administracién y los Servicios de Salud del Estado
de Puebla firmado el dia 19 de febrero de 2018, en donde se establecen lineamientos de seguimiento,
obligaciones, y especiaciones sobre la transferencia y operatividad del Subsidio.

Con relacién a la transferencia de recursos los criterios para la distribucién de los mismos se encuentran
establecidos en el Convenio entre el ejecutivo federal y el estado de Puebla firmado el dia 19 de febrero
de 2018, cabe sefialar que las fuentes de financiamiento con las cuales opera el Subsidio son recursos
federales, los cuales fueron ejercidos por medio del Programa Presupuestario SO02 PROSPERA Programa
de Inclusidn Social destinando el siguiente monto: $282,397,378.35 para su operatividad.

De acuerdo con informacién del Diagndstico del Pp SO02 existe complementariedad con los Programas
Presupuestarios E149 Proteccion en Salud y servicios de Salud a la comunidad y E025 Seguro Popular
operados por los SSEP, y que tienen como objetivo dar cobertura en cuanto a servicios de salud se refiere.

Il. Rendicion de cuentas y transparencia

La sistematizacion de la informacidn programatica, presupuestal, contable y de desempefio se realiza de
acuerdo a los términos que establece la normatividad aplicable al Subsidio.

A nivel federal se realizan informes trimestrales por medio de Sistema de Formato Unico (SFU), en el
nivel financiero del PASH.
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B Con relacion al proceso de programacion, este se lleva a cabo por medio del Sistema de
Programacién y Presupuestacion para Resultados (SPPR); el monitoreo de los indicadores se
realiza por medio de dos plataformas que se dividen en indicadores estratégicos y de gestion
SiIMIDE y SEE. De igual forma los SSEP realizan informes bimestrales de los indicadores federales
a la Comision Nacional de Proteccion en Salud. Es importante sefialar que la informacién que se
reporta es homogénea, congruente y desagregada.

B Ademas del seguimiento que se le da al Subsidio a nivel federal y estatal por medio de los
sistemas antes mencionados, este ha sido evaluado en 2016 y 2017, ejercicio que permite
identificar si las recomendaciones han sido consideradas para operar el Subsidio. Derivado de
estas evaluaciones se generan Programas de Trabajo Institucional en donde se identifican los
Aspectos Susceptibles de Mejora, para la evaluacion en curso el documento se encuentra en
proceso de integracion.

lll. Calidad de la informacion

B Lla informacion que se reporta en los diferentes sistemas cumple con la normatividad local
toda vez que cada sistema tiene un manual propio con el detalle suficiente para la captura de
informacion y para la captura de informacion hay que apegarse a estas normas técnicas.

B De igual manera que los reportes a la federacion los diferentes sistemas locales permiten
generar bases de datos descargables en las diferentes paginas disponibles y su actualizacion se
observa al revisar que trimestre a trimestre se realiza un reporte, no obstante para el caso del
SFU Unicamente se encuentra informacion disponible del avance financiero. La informacion que
se reporta es de caracter publico, sin embargo, no se observa informes en el caso de proyectos
y evaluaciones. En el caso de los indicadores a nivel federal esta informacion es reportada a la
Comision Nacional de Proteccion Social en Salud y fue proporcionada por los SSEP.

IV. Orientacion y medicion de resultados

B PROSPERA Programa de Inclusion Social - Componente de Salud considera en la MIR federal
20 indicadores relacionados al tema de salud, mismos que se relacionan con los indicadores
establecidos en la MIR del Pp S002, el avance de las metas de los indicadores federales no
reportan informacién debido a que la frecuencia de medicion en los niveles Fin y Propdsito es
sexenal, quinquenal o bienal, en los indicadores donde la frecuencia de medicion es anual, es en
el 4° trimestre donde se informa el avance de las metas.

B Referente a las ministraciones de los recursos, estas se realizan en funcidn de lo establecido en
el Convenio celebrado entre el ejecutivo federal y el Estado de Puebla en donde el flujo de los
recursos inicia en el mes de marzo y concluye en noviembre, de acuerdo con el presupuesto
para el ejercicio fiscal 2018 el 41.48% se destina al capitulo 2000 Materiales y suministros.
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Seccion Tematica

Analisis FODA

. ANALISIS FODA

Cuadro 3. Analisis FODA

Fortalezas

Contribucion
y destino

1. Los Servicios de Salud de Puebla cuenta con un Diagndstico para el Programa Presupuestario S002
a través del cual se priorizan las necesidades de la poblacién que se atienden con los recursos del
Subsidio.

2. Las dependencias del Gobierno del Estado se rigen con criterios que norman todos los momen-
tos del proceso presupuestal: autorizacion, liberacidn, ejercicio comprobacidn control y supervision
presupuestal de los recursos asignados y estos se encuentran plasmados en el Manual de Normas y
Lineamientos para el Ejercicio presupuestal

3. Los objetivos se encuentran vinculados con el PND 2013-2018 y PED 2017-2018, esta vinculacién
se centra desde el objetivo general que se establece desde las Reglas de Operacién del programa.

4. La normatividad que rige el Subsidio es de conocimiento de la dependencia, ademds cuenta con
dos documentos rectores. Las Reglas de Operacion y el Convenio entre el ejecutivo federal y el Es-
tado de Puebla en materia de recursos transferidos para PROSPERA Programa de Inclusion Social.

5. Lainformacién normativa se encuentra publicada en los diferentes portales del gobierno del estado.

Rendicion de cuentas
y transparencia

1. El Sistema de Formato Unico por sus caracteristicas permite que la informacién reportada sea
homogénea, desagregada, completa y congruente.

2. La entidad federativa cuenta con sistemas (SiMIDE y SEE) a través de los cuales se reporta infor-
macion del avance de las metas a nivel de fin, propdsito, componente y actividad.

3. Se cuenta con un Sistema de Evaluacion del Desempefio que permite verificar el grado de cum-
plimiento de las metas y objetivos con base en indicadores estratégicos y de gestion.

4. El Subsidio fue auditado a nivel estatal y no se encontraron irregularidades.

Calidad de la
informacioén

1. La poblacién objetivo se encuentra identificada en un documento diagnéstico.

2.Se realizd la programacion de Metas e Indicadores para el ejercicio fiscal 2018, para dar seguimien-
to a los programas presupuestarios registrados en la Estructura Programatica.

3. Lainformacién que se reporta como avance es verificable publicamente por medio de los portales
de transparencia federal y estatal.

4. Los SSEP generan informacion para monitorear el desempefio del Subsidio a nivel federal y estatal.

5. Lainformacién respecto al avance de indicadores federales se reporta oportunamente a la Comis-
ion Nacional de Proteccion en Salud.

6. En términos generales se ejercieron los recursos y las metas se alcanzaron.

4
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Seccion Tematica Fortalezas

Orientacion y
medicion de
resultados

Seccion Tematica

1. Los objetivos establecidos en las MIR de los programas presupuestarios contribuyen al logro de
la MIR federal ya que se encuentran alineados.

2. Las metas establecidas por indicador permiten acreditar el grado de avance.

3. La mayoria de los indicadores de desempefio estratégicos y/o de gestion tienen cumplimientos
mayores al 90% en sus metas.

4. Las ministraciones del recurso se hacen en funcidén de una calendarizacion.

Oportunidades

Contribucion
y destino

1. El Subsidio cuenta dentro de su normatividad con un Convenio entre el ejecutivo federal y el
Estado de Puebla que especifica los términos de transferencia de los recursos y otros lineamientos.

2. El Subsidio presenta complementariedad con dos programas presupuestarios que se operan en
el Estado de Puebla.

3. La MIR federal permite la congruencia con la MIR del Programa Presupuestario Estatal debido
a su generalidad.

Rendicion de cuentas
y transparencia

1. La sistematizacion en la programacion y el reporte de la informacidn, es una oportunidad para
organizar y disponer de la informacion para su analisis y seguimiento.

2. La implementacién del Presupuesto basado en Resultados es una oportunidad para fomentar la
cultura organizacional de la Gestién para Resultados.

3. El Subsidio se encuentra en proceso de auditoria federal, ejercicio que permite identificar si la
ejecucién de los recursos fue adecuada.

Calidad de la
informacion

1. El registro de la informacion en los distintos sistemas federales y estatales, es una oportunidad
para monitorear el nivel de transparencia en la informacion.

2. Ademas de hacer reportes trimestrales en el SFU, debe darse seguimiento por medio de la Comis-
ion Nacional de Proteccion Social en Salud.

3. El Estado de Puebla cuenta con portales a través de los cuales se reporta la parte financiera del
Subsidio.

Orientacién y
medicion de los
resultados

1. La programacién anual de los recursos del Subsidio, permite contar con mecanismos de control para
ejercer el recurso.

2. Los objetivos del programa presupuestario estatal, presenta alta vinculacion con la MIR federal.

Seccion Tematica Debilidades

Contribucion
y destino

1. El monto destinado para la operacién del Subsidio fue menor respecto de los afio 2016 y 2017

Rendicion de cuentas
y transparencia

INFORME DE RESULTADOS

1. Elreporte de avance de indicadores de la MIR estatal se realiza por separado en diversos sistemas,
por lo tanto para las Unidades Administrativas deben realizar diferente tipo de integracién de acuer-
do a como lo requiere cada sistema.

2. La carencia del DIT2019 no permite verificar si se ha dado seguimiento a los ASM para el ejercicio
fiscal anterior.

3. La disponibilidad de la informacién del avance de los indicadores a nivel federal se observa por
medio de los reportes realizados a la Comisién Nacional de Proteccidn Social en Salud y no es infor-
macion publica.
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Analisis FODA

Seccion Tematica Debilidades

Calidad de la
informacioén

1. A nivel federal no se dispone de informacion publica para darle seguimiento al avance de los in-
dicadores

2. La ubicacion geogréfica de la contribucidn de los objetivos es muy general y solo hace referencia a
la poblacion objetivo de la entidad.

Orientacion y
medicion de
resultados

1. El avance de los indicadores federales solo es monitoreable por medio de la MIR federal de
manera anual.

Seccion Tematica Amenazas

RendiCién de cuentas 1. El programa no tendrd continuidad para el ejercicio fiscal 2019

y transparencia

2. Los DIT que contiene los ASM para el afio 2018 se encuentra desfasado en su integracién.

Orientacion y
medicion de
resultados

1. En la calendarizacion de las ministraciones del recursos de marzo a noviembre, el Subsidio no
cuenta con recursos los primeros meses del afio.
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RECOMENDACIONES E

Cuadro 4. Recomendaciones derivadas de la evaluacion externa del Subsidio o Convenio 2018.

Mejora esperada

(4)

El Subsidio cuente con recursos para
operar el programa durante todo el
afio. En congruencia con los hallazgos
del apartado IV. Orientacién y medicion
de resultados.

La informacién que se reporta sobre
avances de las metas de los indicadores
seconsultayreportanenunsolosistema.
En congruencia con los hallazgos del
apartado lll. Calidad de la informacién.

Poder consultarlosinformes trimestrales
de los indicadores federales de forma
publica. En congruencia con los hallazgos
del apartado de Il. Rendicion de cuentas
y transparencia.

Iniciar el proceso de los ASM en los prim-
eros meses del afio y una vez publicadas
las evaluaciones. Dar seguimiento al
avance de los ASM. En congruencia con
los hallazgos del apartado de Il. Rendi-
cién de cuentas y transparencia.

Poder consultar la informacién del
Subsidio en los cuatro bloques que
considera el SFU. En congruencia con los
hallazgos del apartado de IlI. Calidad de
la informacion.

No. Recomendacion Tipo de recomendacion
(1) (2) 3)
1 Programar la transferencia de recursos Administrativa
durante todos los meses del afio.
2 Generar unsistemaendonde sereporte Operativa
todos los indicadores estratégicos y de
gestion a nivel estatal.
3 Se recomienda hacer publica la in- Operativa
formacién referente el avance de los
indicadores federales en el SFU con
acceso publico.
4 Se recomienda evitar desfases en la Administrativa
integracion de los DIT que contienen los
ASM, y dar seguimiento al cumplimiento
de las acciones establecidas.
5 Verificar la informacién reportada Administrativa
en el SFU de acuerdo a los criterios
establecidos.
Fuente: Donde:
(1) Nimero consecutivo de la recomendacion, segun el orden de prioridad que la instancia evaluadora determine.
(2) Descripcion de las recomendaciones derivadas del analisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.
(3) Tipo de recomendacion segun las implicaciones que conlleva su implementacion, por ejemplo:
¢ Operativas: aquellas de caracter técnico.
e Juridico-normativas: aquellas de caracter juridico, normativo o reglamentario.
¢ Administrativas: aquellas de d@mbito administrativo u organizacional.
e Financieras: aquellas de caracter econémico o financiero.
e Otras: las que determine la instancia evaluadora de acuerdo con los temas de andlisis y su experiencia en la materia.
(4) Mejora esperada luego de la implementacion de la recomendacion correspondiente.
INFORME DE RESULTADOS
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E CONCLUSIONES

Como parte de la evaluacion realizada a PROSPERA Programa de Inclusion Social -Componente de Salud se
concluye que el programa es ejecutado por los Servicios de Salud del Estado de Puebla, la normatividad que
rige la operacion del programa se establece en las Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de Inclusion
Social, para el ejercicio fiscal 2018 y el Convenio Especifico celebrado entre el ejecutivo federal y el Estado de
Puebla, es en estos instrumentos que se establece el objetivo del programa, asi como las acciones a considerar
para su aplicacion, las cuales se encuentran alineadas con el PND 2013-2018, el PED 2017-2018 y el Plan
Sectorial de Salud. La ejecucion de los recursos se realiza a través del Programa Presupuestario SO02 PROSPERA
Programa de Inclusion Social, en donde en funcion de lo establecido en las reglas de Operacion se realiza la
distribucién de los recursos para el Subsidio.

El Subsidio es monitoreado debido a que lainformacién se encuentra sistematizada. A nivel federal lainformacion
es capturada en el Sistema de Formato Unico en donde se generan reportes trimestrales relacionados con el
Avance Financiero, en el caso de los indicadores se generan reportes bimestrales a la Comision Nacional de
Proteccion Social en Salud, el monitoreo de los indicadores de desempefio a nivel estatal se reporta informacion
del Pp SO02 PROSPERA Programa de Inclusion Social en el SIMIDE y el SEE para los indicadores estratégicos y
de gestion.

La informacion generada a nivel estatal se realiza a través del SIMIDE y el SEE, si bien se encuentra estructurada,
se sugiere la implementacion de un solo sistema, en donde sea capturada toda la informacién de indicadores y
esto permita eliminar la doble programacién que deben realizar las Unidades Administrativas que programan,
ejecutan y dan seguimiento al Subsidio.

Con referencia a la generacién de informacion, los SSEP disponen de mecanismos a través de los cuales se
procesa y sistematiza la informacion de las diferentes areas (programacion, presupuestacion, seguimiento de
indicadores), los cuales se encuentran documentados en los diferentes instrumentos normativos.

Cabe sefialar que la practica de evaluar el Subsidio PROSPERA Programa de Inclusién Social- Componente de
Salud durante los ejercicios fiscales 2016 y 2017 resulta benéfica ya que permite identificar dreas de mejora en
el desempefio de los indicadores asi como en la ejecucién de los recursos, ademas es sujeto de procesos de
Auditoria en donde no se han reportado irregularidades.

PROSPERA Programa de Inclusion Social — Componente de Salud presentd una eficiencia presupuestal de
90.45% de forma general, en el capitulo 5000 del presupuesto se observo tres conceptos en donde la eficiencia
presupuestal fue menor al 20% debido a que se recibié menor presupuesto para estas partidas del presupuesto
modificado. En conclusion el Subsidio
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VALORACION FINAL E

Seccion Nivel*

I. Contribucion 4.00
y destino

Justificacion

En PROSPERA Programa de Inclusion Social-Componente de Salud se identifica la normatividad
federal y estatal que regula la aplicacion del Subsidio, ademds de contar con procedimientos
documentados para la planeacion de los recursos que se designan al mismo, los cuales son del cono-
cimiento de las dependencias responsables, ademas de contar con plazos definidos para la revision
y actualizacion de los criterios.

Il. Rendicion 2.20
de cuentasy
transparencia

La informacién reportada en el Sistema de Formato Unico es homogénea, congruente y actualizada, Sin
embargo, sélo existe informacion referente al Avance Financiero. A nivel estatal la informacion que se
reporta es homogénea, desagregada, congruente y actualizada. Ademas la dependencia que opera el
Subsidio cuenta con mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas, los cuales estan actualizados
y son publicos.

Con relacion a los Aspectos Susceptibles de Mejora, estos se encuentran en proceso de integracion, por
lo tanto no es posible valorar si las recomendaciones han sido atendidas.

[ll. Calidad de 3.80
la informacidn

Los SSEP son los encargados de reportar informacidn para monitorear el desempefio de PROSPERA
Programa de Inclusiéon Social-Componente de Salud a nivel federal y estatal, la informacion que
se reporta se encuentra validada por la Secretaria de Finanzas y Administracion, es actualizada y
se encuentra disponible.

Esta informacidn se encuentra sistematizada, define su area de enfoque a través del documento
diagnostico del Pp S002, ademas de incluir las acciones realizadas.

IV.Orientacidn 3.66
y medicion de
resultados

El Subsidio cuenta con informacion de los resultados de los indicadores de desempefio, la mayoria
de los indicadores tienen cumplimientos mayores al 90% y hasta el 130% en nivel federal y estatal.
Con referencia a los recursos que recibe PROSPERA Programa de Inclusion Social- Componente de
Salud, estos cuentan con una calendarizacion definida, y se muestra la informacion por partida,
cabe sefialar que la eficacia presupuestal para las categorias y los recursos totales es mayor al 90%.

TOTAL  3.66

INFORME DE RESULTADOS

PROSPERA — Programa de Inclusion Social- Componente de Salud obtuvo un puntaje
de 3.6 cifra que puede ser considerada alta derivada de los aspectos considerados en
las cuatro secciones que contempla la evaluacién.

Con referencia a la Contribucién y destino el Subsidio cumple con la documentacion
referente a la planeacion y distribucién de los recursos. En el caso de Rendicion

de Cuentas y Transparencia se disponen de mecanismos de institucionales
sistematizados a nivel federal y estatal en donde se reporta informacion a nivel de
fin, propdsito y componente. Sin embargo, a nivel federal Unicamente se puede dar
seguimiento al avance financiero. Con relacién a los ASM se observa que no se ha
dado seguimiento a lo establecido en el DIT.

La Calidad de la informacion y la Orientacion y medicidon de resultados en su mayoria
es buena debido a que los datos que se reportan se encuentran validados por la SPF,
y permite verificar el avance en la consecucion de los objetivos.

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusién Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018
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Indicador

Poblacién infantil
en situacién de mal-
nutricién. Prevalen-
cia de desnutricion
cronica en nifios y
nifias menores de 5
afios

Definicion

El indicador consiste en una
coleccion de tres variables
que permitirdn reflejar la
situacion del total de meno-
res que se encuentran en
estado de malnutricion.
De esta manera se podrd
identificar el porcentaje
de menores de cinco afios
que padecen desnutricion
cronica (baja talla para la
edad) y anemia, asi como el
porcentaje de nifios entre
ceroy 11 afios que padecen
sobrepeso y obesidad

Tipo de indicador

Estratégico-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficacia

Cabeza

Anexos

E ANEXOS

Anexo 1. Indicadores de la MIR federal del programa

Frecuencia
de medicion

Sexenal

Método
de célculo

Medios de
verificacion

Método de Célculo Variable Encuesta Nacional
1.1: se genera un indice an- lud y Nutricién (Ensanut).
tropomeétrico a partir de las Instituto Nacional de Salud
mediciones de peso, talla Publica (INSP)

y edad de la poblacién de
interés. Posteriormente
se transforman a puntajes
Z con base en la norma de
referencia de la Organi-
zacién Mundial de la Salud
(OMS, 2006). Se clasifican
con desnutricién crénica
(baja talla para la edad) a
los nifios menores de 5 afios
cuyo puntaje Z es menor a
-2 desviaciones estandar:
(Ndmero de nifios menores
de 5 afios en situacion de
desnutricion cronica / Total
de poblacién de menores
de 5 afos) * 100.

Método de Calculo Vari-
able 1.2: se mide la con-
centracion de hemoglobi-
na mediante una muestra
de sangre capilar y con
base en los criterios de la
OMS, el punto de corte
para diagnosticar con ane-
mia a los menores de 5
afios es de < 110.0 gramos
por decilitro (g/dl): (NiUme-
ro de nifios menores de 5
afios con anemia / Total
de poblacion de menores
de 5 afios) * 100 Método
de célculo Variable 1.3:
se calcula el puntaje Z del
Indice de Masa Corporal
(IMC=kg/m?2)

de Sa-
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Indicador

Nivel de la MIR

Poblacién infantil en
situacion de malnu-
tricion. Prevalencia
de anemia en nifios
y nifias menores de 5
afios de edad

Fin

Definicion

El indicador consiste en una
coleccion de tres variables
que permitirdn reflejar la
situacion del total de meno-
res que se encuentran en
estado de malnutricién.
De esta manera se podra
identificar el porcentaje
de menores de cinco afios
que padecen desnutricion
cronica (baja talla para la
edad) y anemia, asi como el
porcentaje de nifios entre
ceroy 11 afos que padecen
sobrepeso y obesidad.

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018

Tipo de indicador

Estratégico-

Dimension del
indicador

Eficacia
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Cabeza

Frecuencia
de medicion

Sexenal

Método
de calculo

Medios de
verificacion

Método de Calculo Variable Encuesta Nacional de Salud y
1.1: se genera un indice an- Nutricién (Ensanut).
tropométrico a partir de las to Nacional de Salud Publica

mediciones de peso, talla (INSP)

y edad de la poblaciéon de
interés. Posteriormente se
transforman a puntajes Z
con base en la norma de
referencia de la Organi-
zacion Mundial de la Salud
(OMS, 2006). Se clasifican
con desnutricion crénica
(baja talla para la edad) a
los nifios menores de 5 afios
cuyo puntaje Z es menor a
-2 desviaciones estdndar:
(NUmero de nifios meno-
res de 5 afios en situacion
de desnutricion  crénica
/ Total de poblacién de
menores de 5 afios) * 100.
Método de Calculo Vari-
able 1.2: se mide la con-
centracion de hemoglobina
mediante una muestra de
sangre capilar y con base
en los criterios de la OMS,
el punto de corte para di-
agnosticar con anemia a los
menores de 5 afios es de <
110.0 gramos por decilitro
(g/dl): (Ndmero de nifios
menores de 5 afios con ane-
mia / Total de poblacion de
menores de 5 afios) * 100
Método de cdlculo Variable
1.3: se calcula el puntaje Z
del indice de Masa Corporal
(IMC=kg/m?2)

Institu-
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Indicador

Poblacién infantil
en situacién de mal-
nutricién. Prevalen-

Definicion

El indicador consiste en
una coleccién de tres vari-
ables que permitiran refle-

cia de sobrepeso y jar la situacion del total de

obesidad en nifios y
nifias de 0-11 afios
de edad

menores que se encuen-
tran en estado de malnu-
triciéon. De esta manera
se podra identificar el
porcentaje de menores de
cinco afios que padecen
desnutricion crénica (baja
talla para la edad) y ane-
mia, asi como el porcen-
taje de nifios entre cero y
11 afios que padecen so-
brepeso y obesidad.

Tipo de indicador

Estratégico-

del

indicador
Unidad de medida

imension

D

Eficacia

Cabeza

a

Frecuen
de medicion

Sexenal

Método
de calculo

Método de Calculo Variable
1.1: se genera un indice an-
tropométrico a partir de las
mediciones de peso, talla
y edad de la poblacion de
interés. Posteriormente
se transforman a puntajes
Z con base en la norma de
referencia de la Organi-
zaciéon Mundial de la Salud
(OMS, 2006). Se clasifican
con desnutricién cronica
(baja talla para la edad) a
los nifios menores de 5 afios
cuyo puntaje Z es menor a
-2 desviaciones estandar:
(NUumero de nifios meno-
res de 5 afios en situacion
de desnutricion  crénica
/ Total de poblacion de
menores de 5 afios) * 100.
Método de Calculo Vari-
able 1.2: se mide la con-
centracion de hemoglobina
mediante una muestra de
sangre capilar y con base
en los criterios de la OMS,
el punto de corte para di-
agnosticar con anemia a los
menores de 5 afios es de <
110.0 gramos por decilitro
(g/dl): (Nimero de nifios
menores de 5 afios con ane-
mia / Total de poblacién de
menores de 5 afios) * 100
Método de célculo Variable
1.3: se calcula el puntaje Z
del indice de Masa Corporal
(IMC=kg/m2)

Medios de
verificacion

Encuesta Nacional de Sa-
lud y Nutricién (Ensanut).
Instituto Nacional de Salud
PUblica (INSP)

Anexos
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Indicador
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Porcentaje de la po-
blacion con seguri-
dad alimentaria

Fin

Comparacion de la
diferencia en la es-
colaridad promedio
entre padres e hijos
de familia beneficia-
rias de PROSPERA,
respecto a la misma
diferencia en la po-
blacion nacional

Definicion

Del total de personas a
nivel nacional, se estimara
qué porcentaje tiene se-
guridad alimentaria, es
decir, que no ha percibido
o experimentado episodi-
os de hambre por falta
de ingresos. De acuerdo
con la metodologia de la
medicion multidimension-
al de la pobreza, tienen
carencia por acceso a la ali-
mentacién las personas en
situacion de inseguridad
alimentaria moderada vy
severa. Los cuatro posibles
grados de inseguridad ali-
mentaria presentadosenla
Escala Mexicana de Seguri-
dad Alimentaria (EMSA),
utilizada por CONEVAL,
son: inseguridad alimen-
taria severa; inseguridad
alimentaria moderada; in-
seguridad alimentaria leve,
y seguridad alimentaria. En
este sentido, se utilizard el
componente de seguridad
alimentaria del indicador
de carencia por acceso a la
alimentacion.

Con este indicador se
muestra la evolucion de
la diferencia entre la dis-
tancia en la escolaridad
promedio de los jovenes
de 20 afios beneficiarios
de Oportunidades y la de
sus padres respecto de la
distancia en la escolaridad
promedio nacional de los
jévenes de 20 afios y los
grupos de edad equiva-
lentes a los de los padres
de Oportunidades. Se pon-
derard el sexo en cada gru-
po de edad de la poblacién
nacional en funcién de su
peso en la poblacion de
Oportunidades

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018

Tipo de indicador

Estratégico-

Estratégico-

del

indicador
Unidad de medida

imension

D

Eficacia

Eficacia

Porcentaje

Afios de escolaridad

o oz

Frecuencia
de medicion

Bienal

Quinquenal

Método
de calculo

Este indicador contempla la
seguridad alimentaria pre-
vista en el Programa Sec-
torial de Desarrollo Social.
Método de calculo: [(Total
de personas con seguridad
alimentaria) / (Total de per-
sonas a nivel nacional)] X
100 Comportamiento espe-
rado: Ascendente

[Promedio de afios de es-
colaridad de los hijos de 20
afios de las familias Opor-
tunidades en el afio t - Pro-
medio de afios de escolari-
dad de los padres de familia,
con hijos de 20 afios, bene-
ficiarios de Oportunidades
en el afio t] - [Promedio de
afios de escolaridad de los
jovenes de 20 afios en el afio
t - (suma del producto de la
proporcién de la poblacién
en la edad e incluida en el
rango de edad de los padres
en el afio t * proporcién de
la poblaciéon en cada edad
e contenida en el rango de
edad de los padres, corre-
spondiente al sexo masculi-
no o femenino en el afio t) *
(promedio de afios de esco-
laridad de los padres, hom-
bres o mujeres, en la edad e
incluida en el rango de edad
de los padres en el afio t )]

Medios de
verificacion

Moédulo  Medicion  multidi-
mensional de la pobreza (Con-
sejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo
Social). Condiciones Socioeco-
némicas de la Encuesta Nacio-
nal de Ingresos y Gastos de los
Hogares (MCS-Enigh)

Encuesta de Caracteristi-
cas Socioecondmicas de los
Hogares Rurales (Encaseh);
Encuesta de Caracteristicas
Socioecondmicas de los Ho-
gares Urbanos (Encasurb),
Encuesta de Caracteristicas
Socioeconémicas de los Ho-
gares (Encreceh) y padron de
beneficiarios del Programa
correspondientes al afio del
levantamiento del Conteo vy
Censo General de Poblacién.
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Indicador

Prevalencia de ane-
mia en mujeres de
12 a 49 afios de edad
atendidas por el pro-
grama.

Porcentaje de becar-
ias y becarios de pri-
maria que transitan
a secundaria.

Porcentaje de be-
carias y becarios de
secundaria que tran-
sitan a educacion
media superior.

Definicion

El indicador mide el por-
centaje de mujeres cuya
concentracién de hemo-
globina en sangre capilar
0 venosa esta por debajo
de un punto de corte es-
tandar determinado por la
Organizacién Mundial de la
Salud (OMS).

El indicador mide el por-
centaje de becarias y be-
carios del programa que
estando inscritos en sexto
grado de primaria en el
ciclo escolar anterior, se
inscribieron a primero de
secundaria en el siguiente
ciclo escolar.

El indicador mide el por-
centaje de becarias y be-
carios de PROSPERA que
estando inscritos en tercer
grado de secundaria en el
ciclo escolar anterior, se in-
scribieron a educacion me-
dia superior en el siguiente
ciclo escolar.

Tipo de indicador

Estratégico-

Estratégico-

Estratégico-

Dimension del
indicador

Unidad de medida

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

icion

Frecuencia
de med

Sexenal

Anual

Anual

Método
de calculo

(Mujeres beneficiarias entre
12 y 49 afios de edad aten-
didas por el programa que
registraron una concen-
tracion de hemoglobina en
sangre capilar o venosa por
debajo del punto de corte
estandar determinado por
la Organizacion Mundial de
la Salud / Total de mujeres
beneficiarias entre 12 y 49
afios de edad atendidas por
el programa) * 100.

(Ndmero de becarias y be-
carios de primaria en PROS-
PERA inscritos a primero de
secundaria en el presente
ciclo escolar) / (Numero
total de becarias y becarios
de primaria en PROSPERA
inscritos en sexto grado al
cierre del ciclo anterior) *
100.

Becarias y becarios de se-
cundaria en PROSPERA
inscritos para iniciar la ed-
ucacién media superior)
/ (Becarias y becarios de
tercero de secundaria en
PROSPERA activos en el cic-
lo anterior) * 100

Anexos

Medios de
verificacion

Mujeres beneficiarias entre 12
y 49 afios de edad atendidas
por el programa que regis-
traron una concentracion de
hemoglobina en sangre capilar
o venosa por debajo del punto
de corte estandar determina-
do por la Organizaciéon Mun-
dial de la Salud: Sobremuestra
de PROSPERA de la Encuesta
Nacional de Salud y Nutricion
(Ensanut). ; Total de mujeres
beneficiarias entre 12 y 49
aflos de edad atendidas por
el programa: Padrén de ben-
eficiarios de PROSPERA Pro-
grama de Inclusion Social con
corte a la fecha de medicion
de este indicador.

Ndmero de becarias y becar-
jos de primaria en PROSPERA
inscritos al siguiente nivel.:
SIIOP (Sistema Institucional de
Informacion para la Operacion
del Programa) https://datos.
gob.mx/busca/dataset/ma-
triz-de-indicadores-de-resul-
tados; NUmero total de becar-
jas y becarios de primaria de
PROSPERA inscritos en sexto
grado al cierre del ciclo ante-
rior.: SIIOP (Sistema Institucio-
nal de Informacion para la Op-
eracion del Programa) https://
datos.gob.mx/busca/data-
set/matriz-de-indicadores-
de-resultados

Becarias y becarios de tercero
de secundaria de PROSPERA
activos en el ciclo anterior.
:Medio de Verificacién: SIIOP
(Sistema Institucional de In-
formacion para la Operacién
del Programa) https://datos.
gob.mx/busca/dataset/ma-
triz-de-indicadores-de-re-
sultados; Becarias y becarios
de secundaria de PROSPERA
inscritos en educacién media
superior.: SIIOP (Sistema Insti-
tucional de Informacién para
la Operacion del Programa)
https://datos.gob.mx/busca/
dataset/matriz-de-indica-
dores-de-resultados
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Indicador
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Definicion

= Porcentaje de termi- El indicador mide el por-
‘» nacion de educacion centaje de becarias y be-
"8_ basica de los jovenes carios de PROSPERA que
° atendidos por el Pro- concluyen el ciclo escolar
Q.  grama. inscritos en tercero de se-
cundaria y tienen la edad
normativa para cursar di-

cho grado.
Tasa de becarias en El indicador compara la
educacion media su- relacién a nivel de Edu-
perior con respecto cacion Media Superior
a la composicién por (EMS), entre el porcentaje
sexo de la matricula de la matricula nacional
nacional. que es mujer respecto
del porcentaje del padrén
de becarios del programa
que es mujer. Cualquier
valor no negativo que se
obtenga es un reflejo de
que la composicion por
sexo en los becarios de
EMS de PROSPERA fa-
vorece en mayor medida
a las mujeres que aquel-
la correspondiente a la
matricula a nivel nacional.

INFORME DE RESULTADOS

Tipo de indicador

Estratégico-

Estratégico-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficacia

Eficacia

Porcentaje

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Anual

Anual

Método
de calculo

(Becarias y becarios egre-
sados de secundaria del
programa) / (Integrantes de
familias PROSPERA con 15
afios de edad) * 100.

[(Becarias de educacion
media superior registra-
das en PROSPERA / Total
de becarias y becarios de
educacién media superior
registrados en PROSPERA)
/ (Alumnas registradas en
educaciéon media superior
a nivel nacional / Total de
alumnas y alumnos de ed-
ucacion media superior a
nivel nacional)-1] * 100.

Medios de
verificacion

Total de la poblacion atendida
por el programa con 15 afios
de edad: SIIOP (Sistema Insti-
tucional de Informacion para
la Operacion del Programa)
https://datos.gob.mx/busca/
dataset/matriz-de-indica-
dores-de-resultados; Becar-
ias y becarios de PROSPERA
egresados de secundaria.:
SIIOP  (Sistema Institucional
de Informaciéon para la Op-
eracién del Programa) https://
datos.gob.mx/busca/dataset/
matriz-de-indicadores-de-re-
sultados

Alumnas registradas en edu-
cacién media superior a niv-
el nacional.: SIIOP (Sistema
Institucional de Informacion
para la Operacion del Pro-
grama) https://datos.gob.mx/
busca/dataset/matriz-de-in-
dicadores-de-resultados;
Total de becarias y becarios
de educacién media superior
registrados en PROSPERA.:
SIIOP (Sistema Institucional de
Informacidn para la Operacion
del Programa) https://datos.
gob.mx/busca/dataset/ma-
triz-de-indicadores-de-resul-
tados; Becarias de educacion
media superior registradas
en PROSPERA.: SIIOP (Sistema
Institucional de Informacion
para la Operacion del Pro-
grama) https://datos.gob.mx/
busca/dataset/matriz-de-in-
dicadores-de-resultados; To-
tal de alumnas y alumnos de
educacion media superior a
nivel nacional: SIIOP (Sistema
Institucional de Informacion
para la Operacion del Pro-
grama) https://datos.gob.mx/
busca/dataset/matriz-de-indi-
cadores-de-resultados

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,

S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018
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Indicador

Tasa de becarias
en educacion basi-
ca con respecto a
la composicién por
sexo de la matricula
nacional.

Definicion

El indicador compara la
relacion a nivel de la ed-
ucacion bdsica entre el
porcentaje de la matricula
nacional que es mujer re-
specto del porcentaje del
padron de becarios del
programa que es mujer.
Cualquier valor no negati-
VO que se obtenga es un re-
flejo de que la composicion
por sexo en los becarios de
educacion basica de PROS-
PERA favorece en mayor
medida a las mujeres que
aquella correspondiente a
la matricula a nivel nacio-
nal.

Tipo de indicador

Estratégico-

(o []]

indicador
Unidad de medida

imension

D

Eficacia

Porcentaje

icion

Frecuencia
de med

Anual

Método
de calculo

[(Becarias de educacion
basica registradas en PROS-
PERA / Total de becarias
y becarios de educacion
basica registrados en PROS-
PERA) / (Alumnas registra-
das en educacion bdsica
a nivel nacional / Total de
alumnas y alumnos de edu-
cacion basica a nivel nacion-
al) -1] * 100.

Anexos

Medios de
verificacion

Total de becarias y becarios de
educacion basica registrados
en PROSPERA.: SIIOP (Sistema
Institucional de Informacion
para la Operacion del Pro-
grama) https://datos.gob.mx/
busca/dataset/matriz-de-indi-
cadores-de-resultados; Alum-
nas registradas en educacion
basica a nivel nacional.: SIIOP
(Sistema Institucional de In-
formacion para la Operacion
del Programa) https://datos.
gob.mx/busca/dataset/ma-
triz-de-indicadores-de-resul-
tados; Becarias de educacion
bdsica registradas en PROS-
PERA.: SIIOP (Sistema Insti-
tucional de Informacién para
la Operacion del Programa)
https://datos.gob.mx/busca/
dataset/matriz-de-indica-
dores-de-resultados; Total de
alumnas y alumnos de edu-
cacion basica a nivel nacional.:
SIIOP (Sistema Institucional de
Informacién para la Operacion
del Programa) https://datos.
gob.mx/busca/dataset/ma-
triz-de-indicadores-de-resul-
tados
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Indicador Definicion

Nivel de la MIR

Porcentaje de cober- Indica el porcentaje de
tura de atencién en familias beneficiaras del
salud a familias ben- programa registradas bajo

Componente

eficiarias el esquema de apoyos con
corresponsabilidad  que
cumplieron con sus corre-
sponsabilidades en salud.
INFORME DE RESULTADOS

Tipo de indicador

Gestion-

Dimension del
indicador

Eficiencia

@
-]
S

]

£

()]
o
-]

(5]
-]

f=
=)

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Bimestral

Método
de calculo

(Ndmero de familias bene-
ficiarias bajo el esquema de
apoyos con corresponsabili-
dad que estan en control en
salud / Numero de familias
beneficiarias bajo el esque-
ma de apoyos con corre-
sponsabilidad  registradas
en las unidades médicas) *
100

Medios de
verificacion

Numero de familias benefi-
ciarias bajo el esquema de
apoyos con corresponsab-
ilidad registradas en la uni-
dades médicas.: Sistema de
Informacion en Salud (SIS) /
Sistema de Informacién Na-
cional de Informacion Basica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud y
Sistema de Informacion en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/
fichaPrograma.jsp?id=125072;
Numero de familias benefi-
ciarias bajo el esquema de
apoyos con corresponsab-
ilidad que estdn en control
en salud.: Sistema de Infor-
macién en Salud (SIS) /Sistema
de Informacién Nacional de
Informaciéon Bésica en Ma-
teria de Salud (SINBA) de la
Secretaria de Salud y Sistema
de Informacién en Salud para
Poblacion Adscrita (SISPA) del
IMSS- PROSPERA. http://nptp.
hacienda.gob.mx/programas/
jsp/programas/fichaPro-
grama.jsp?id=12S072

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
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Componente

Indicador

Porcentaje de cober-
tura de atencion pre-
natal a mujeres

Definicion

Indica el porcentaje de mu-
jeres embarazadas benefi-
ciarias registradas bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad  que
cumplieron con su corre-
sponsabilidad en salud.

Tipo de indicador

Gestion-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficacia

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Bimestral

Método
de calculo

(Ndmero de mujeres em-
barazadas beneficiarias
bajo el esquema de apoyos
con corresponsabilidad que
estan en control / Nimero
total de mujeres embaraz-
adas beneficiarias bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad  regis-
tradas) x 100.

Anexos

Medios de
verificacion

Ndmero de mujeres em-
barazadas beneficiarias bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad que es-
tan en control: Sistema de
Informacién en Salud (SIS) /
Sistema de Informacion Na-
cional de Informacién Bdsica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud vy
Sistema de Informacién en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/
fichaPrograma.jsp?id=125072;
Ndmero total de mujeres em-
barazadas beneficiarias bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad  registra-
das. :Sistema de Informacion
en Salud (SIS) /Sistema de
Informaciéon Nacional de In-
formacién Basica en Materia
de Salud (SINBA) de la Secre-
tarfa de Salud y Sistema de
Informacién en Salud para
Poblacion Adscrita (SISPA) del
IMSS- PROSPERA. http://nptp.
hacienda.gob.mx/programas/
jsp/programas/fichaPro-
grama.jsp?id=125072

Porcentaje de
adultos mayores
beneficiarios que
cumplieron su cor-
responsabilidad en
salud a los que se
les emitié el apoyo
monetario

Del total de adultos may-
ores activos en el padrdn
de PROSPERA, este indica-
dor muestra a qué porcen-
taje se les transfiere apoyo
monetario por haber cum-
plido con su corresponsab-
ilidad.

Estratégico-

Eficiencia

Porcentaje

Bimestral

(Numero de adultos may-
ores a los que se les trans-
firid6 el apoyo monetario
dirigido a los adultos de 70
y mas afios / Numero total
de adultos mayores en el
padrén activo ) * 100

Numero total de adultos may-
ores en el Padron Activo del
programa. :SIIOP; NUumero de
adultos mayores del programa
a los que se les transfirid el
apoyo monetario dirigido a
los adultos de 70 y mas afios.:
SIIOP
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Indicador Definicidn

=
=
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)
]
©
2
2

Porcentaje de nifias
y nifios beneficiarios
que estan en control
nutricional

Indica el porcentaje de
nifias y nifios menores de
cinco afios de edad bene-
ficiarios registrados bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad  que
cumplieron con su corre-
sponsabilidad en salud.

Componente

INFORME DE RESULTADOS

Tipo de indicador

Gestidn-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficacia

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Bimestral

Método
de calculo

Ndmero de nifias y nifios
menores de cinco afios de
edad beneficiarios bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad que
estdn en control nutricio-
nal / Numero de nifias y
nifios beneficiarios bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad que son
menores de cinco afios reg-
istrados) * 100.

Medios de
verificacion

Ndmero de nifias y nifios de 0 a
59 meses de edad beneficiari-
os del programa bajo el esque-
ma de apoyos con correspons-
abilidad registrados. :Sistema
de Informacién en Salud (SIS)
/Sistema de Informacion Na-
cional de Informacion Bésica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud vy
Sistema de Informacion en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/

fichaPrograma.jsp?id=125072;
Ndmero de nifias y nifios de
0 a 59 meses de edad bene-
ficiarios del programa bajo el
esquema de apoyos con cor-
responsabilidad que estan en
control nutricional. :Sistema
de Informacion en Salud (SIS)
/Sistema de Informacion Na-
cional de Informacion Basica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud y
Sistema de Informacion en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/

fichaPrograma.jsp?id=125072

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
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Componente

Indicador

Porcentaje de cober-
tura de nifias y nifios
con suplemento

Definicion

Indica la cobertura en
cuanto a la entrega del
suplemento  alimenticio
a nifias y nifios de 6 a 59
meses de edad beneficia-
rios de PROSPERA bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad.

Tipo de indicador

Gestidn-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficiencia

Porcentaje

Frecuencia
de medici

on

Bimestral

Método
de célculo

Ndmero de nifias y nifios
beneficiarios de 6 a 59
meses de edad bajo el
esquema de apoyos con
corresponsabilidad que
recibieron tratamientos
de suplemento alimenti-
cio (mes par) / Nimero de
nifias y nifios beneficiarios
de 6 a 59 meses de edad
bajo el esquema de apoy-
os con corresponsabilidad
en control nutricional (mes
par)] * 100

Anexos

Medios de
verificacion

Ndmero de nifias y nifios ben-
eficiarios de 6 a 59 meses de
edad bajo el esquema de apoy-
os con corresponsabilidad en
control nutricional.: Sistema
de Informacién en Salud (SIS) /
Sistema de Informacion Nacio-
nal de Informacion Bdésica en
Materia de Salud (SINBA) de la
Secretaria de Salud y Sistema
de Informacién en Salud para
Poblaciéon Adscrita (SISPA) del
IMSS- PROSPERA. http://nptp.
hacienda.gob.mx/programas/
jsp/programas/fichaPro-
grama.jsp?id=12S072; Nume-
ro de nifias y nifios beneficia-
rios de 6 a 59 meses de edad
bajo el esquema de apoyos
con corresponsabilidad que
recibieron tratamientos de
suplemento alimenticio.: Siste-
ma de Informaciéon en Salud
(SIS) /Sistema de Informacion
Nacional de Informacion Bési-
ca en Materia de Salud (SIN-
BA) de la Secretaria de Salud
y Sistema de Informacién en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/
fichaPrograma.jsp?id=125072
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Indicador
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Definicion

Tipo de indicador

Gestién-

indicador

Dimension del
Unidad de medida

Eficiencia

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Bimestral

Método
de calculo

NUmero de mujeres em-
barazadas y en periodo de
lactancia beneficiarias bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad que
recibieron tratamientos
de suplemento alimenti-
cio (mes par) / Nimero de
mujeres embarazadas y en
periodo de lactancia bene-
ficiarias bajo el esquema de
apoyos con corresponsab-
ilidad en control (mes par)]
x 100.

Medios de
verificacion

NUmero de mujeres embaraz-
adasy en periodo de lactancia
beneficiarias bajo el esquema
de apoyos con corresponsab-
ilidad en control. :Sistema de
Informacion en Salud (SIS) /
Sistema de Informacién Na-
cional de Informacion Bdsica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud vy
Sistema de Informacion en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/

fichaPrograma.jsp?id=125072;
Numero de mujeres em-
barazadas y en periodo de
lactancia beneficiarias bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad que reci-
bieron tratamientos de suple-
mento alimenticio. :Sistema
de Informacién en Salud (SIS)
/Sistema de Informacion Na-
cional de Informacion Bdsica
en Materia de Salud (SINBA)
de la Secretaria de Salud vy
Sistema de Informacion en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/

fichaPrograma.jsp?id=125072

Gestion-

Eficacia

Porcentaje

Bimestral

(Ndmero de familias ben-
eficiarias del programa /
Numero de familias del pro-
grama establecidas como
meta para el cierre del ejer-
cicio fiscal vigente) * 100

Numero de familias estableci-
das como poblacién objetivo
del programa para el ejercicio
fiscal vigente: Presupuesto
de Egresos de la Federacion
(PEF); Numero de familias
beneficiarias del programa:
Sistema Institucional de Infor-
macion para la Operacién del
Programa (SIIOP)

g Porcentaje de co- Del total de beneficiarias
< bertura de mujeres embarazadas y en peri-
[7] ) !
€  embarazadas y en odo de lactancia bajo el
g_ lactancia con suple- esquema de apoyos con
€ mento corresponsabilidad  que
8 asisten a sus consultas pro-
gramadas, este indicador
muestra qué porcentaje
recibe suplemento alimen-
ticio conforme a las Reglas
de Operacion vigentes del
Programa.
'g Porcentaje de cober- Del total de familias estab-
© turade familias ben- lecidas como meta al inicio
:; eficiarias de PROS- del ejercicio fiscal en el
E PERA programa, este indicador
< muestra el porcentaje de
familias que se incorporan
al Programay estdn activas
en el Padron.
Porcentaje de famil- Este indicador muestra
jas beneficiarias del qué porcentaje de titulares
programa con una de la familias beneficiarias
mujer como titular de PROSPERA son mujeres.
INFORME DE RESULTADOS

Gestion-

Eficacia

Porcentaje

Bimestral

(NUdmero de familias bene-
ficiarias del programa con
titular mujer) / (Nimero
de familias beneficiarias en
el padron activo del Pro-
grama) * 100

Familias  beneficiarias  de
PROSPERA con titular mujer:
Sistema Institucional de In-
formacion para la Operacion
del Programa (SIIOP); Total
de familias beneficiarias en el
padrén activo del Programa:
Sistema Institucional de Infor-
macion para la Operacién del
Programa (SIIOP)

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
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Nivel de la MIR

Porcentaje de cober-

Indicador Definicidn

Del total de beneficiarias

Tipo de indicador

Gestidn-

Dimension del
indicador

Eficacia

©
S
5
@
£
o
o©
°
©
S
c
>

Porcentaje

Frecuencia
de medicion

Bimestral

Método
de calculo

(Ndmero de mujeres bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad que
ingresan a control del em-
barazo en el primer trime-
stre de gestacién / Niumero
de mujeres bajo el esquema
de apoyos con correspons-
abilidad que ingresan a con-
trol del embarazo) * 100.

Anexos

Medios de
verificacion

Ndmero de mujeres bajo el
esquema de apoyos con cor-
responsabilidad que ingresan
a control del embarazo.: Siste-
ma de Informaciéon en Salud
(SIS) /Sistema de Informacion
Nacional de Informacién Bési-
ca en Materia de Salud (SIN-
BA) de la Secretaria de Salud
y Sistema de Informacién en
Salud para Poblacién Adscrita
(SISPA) del IMSS- PROSPERA.
http://nptp.hacienda.gob.mx/
programas/jsp/programas/
fichaPrograma.jsp?id=12S072;
Numero de mujeres bajo el
esquema de apoyos con cor-
responsabilidad que ingre-
san a control del embarazo
en el primer trimestre de
gestacion: Sistema de Infor-
macion en Salud (SIS) /Sistema
de Informacién Nacional de
Informacién Bésica en Ma-
teria de Salud (SINBA) de la
Secretaria de Salud y Sistema
de Informacién en Salud para
Poblacion Adscrita (SISPA) del
IMSS- PROSPERA. http://nptp.
hacienda.gob.mx/programas/
jsp/programas/fichaPro-
grama.jsp?id=125072

® 9 .

T turadeatencionpre- bajo el esquema de apoy-

:; natal a mujeres en el os con corresponsabilidad

5 primer trimestre de que ingresan a control

< gestacién. prenatal, este indicador
muestra el porcentaje de
mujeres que ingresan a
control del embarazo du-
rante el primer trimestre
de gestacion.

Fuente:

Elaboracion propia con base en MIR Federal SO72 PROSPERA-Programa de Inclusion Social-Componente Salud 2018.
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Anexo 2. Pp a través de los cuales se ejercieron los recursos del Subsidio
o Convenio en el estado de Puebla en 2018

Datos de los Programas Presupuestarios (Pp)

Clave Nivel de la Presupuesto del P
Ejecutor Nombre del Pp Resumen Narrativo P P
Pp MIR (Devengado — pesos —2018)
SSEP S002 PROSPERA Pro- Fin Contribuir a fortalecer el cumplimiento $282,397,378.35
grama de Inclusion efectivo de los derechos sociales que
Social potencien las capacidades de las per-

sonas en situacién de pobreza, medi-
ante acciones que amplien sus capaci-
dades en salud y mejoren su acceso a
otras dimensiones del bienestar

Propdsito Las familias en pobreza extrema ben-
eficiarias del programa PROSPERA ob-
tienen servicios de salud elevando su
nivel nutricional

Fuente: Elaboracién propia con base en MIR Programa Presupuestario S002
Secretaria de Finanzas y Administracidn. Direccion de Evaluacion.

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018



Anexos

Anexo 3. Indicadores de los Pp a través de los cuales se ejercieron los
recursos del Subsidio o Convenio en el estado de Puebla en 2018

Clave y nombre del Pp:

U001 Programa de Carrera Docente BUAP

Ejecutor:

SEP

[ (1]
[ S o 2
= ® T. 3 ®§5
b L £ _g £ g S 3 i
- Indicador Definicién E G S 9 ¢% il il et
3 @ S5 o § £ de calculo verificacion
— © (=
g EE 8 2o
2 g5 E U3
- =}
c Porcentaje de la Es indicador identifica a las § = % r_cu Dato absoluto Informe  De Resulta-
L poblacién con carencia personas que no cuenta con %0 S 2 o que proviene de  dos De Medicion De La
de acceso a servicios de adscripcion o derecho a recibir 3 hi S @ la medicion de la  Pobreza En Puebla de
salud servicios médicos de alguna & 2 pobreza en Puebla CONEVAL que reallzalde
R w ) manera bienal, ultima
{nst‘ltuuon que los presta, que realiza CQNEVAL publicacion 2014, dis-
incluyendo el seguro popular, de manera bienal  ponible en la direccion
las instituciones publicas de electronica: http://www.
seguridad social (IMSS, ISSSTE cpneval.org:mx/medi—
federal o estatal, PEMEX, cion/m/paginas/ae_po-
ejercito o marina) o los servicios breza_2016.aspx
médicos privados
= Cobertura de atencién Porcentaje de familias que »8 = 2 r_ju (V1/v2)*100 (SIP 2017) Sistema de
‘@ en salud a familias obtienen servicios de salud y 2 IS € g Indicadores del Compo-
'S beneficiarias estan en control = & 2 nente Salud de PROSPERA
° E Ver 1.0, Nuevos_ln{dlca—
& w dores de Seguimiento
Operativo.  http://pda.
salud.gob.mx/cubos/cu-
bosis2017_plataforma_
sinba.htm
- Porcentaje de mujeres Se refiere a las mujeres § : .% © (V1/v2)*100 (SIP 2017) Sistema de
2 embarazadas que reciben embarazadas que  estan T ® 2 o Indicadores  del Com-
S suplemento alimenticio  en control del programa & S S € gg:aen%aersalgdo d?\‘uzr\?;
g de prospera -y .reC|ben € - Indicadores  de  Se-
aQ suplemento alimenticio guimiento Operativo.
g http://pda.salud.gob.mx/
o) cubos/cubosis2017/_
plataforma_sinba.htm
N Porcentaje de mujeres Mujeres en periodo de § z o © (V1/v2)*100 (SIP 2017) Sistema de
g en lactancia que reciben lactancias que estan & ® 2 B Indicadores del Compo-
< suplemento alimenticio en control y reciben el & i ] £ nente Salud de PROSPERA
g suplemento alimenticio < @ Ver 1.0 Nuevos Indica-
o P dores De Seguimiento
= Operativo, http://pda.sa-
g lud.gob.mx/cubos/cubo-
(&) sis2017/plataforma_sin-
ba.htm
(3] Porcentaje de nifias y Nifios de las  familias .§ = ! © (V1/v2)*100 (SIP 2017 ) Sistema de
g nifios de 6 a 59 meses beneficiarias del programa % ® 2 2 Indicadores del Compo-
g que reciben suplemento oportunidades que reciben & b Q € nente Salud de Prospera
< alimenticio suplemento alimenticio 2] ver 1.0 Nuevosv\nvdma—
o dores de Seguimiento
2 Operativo, http://pda.sa-
g lud.gob.mx/cubos/cubo-
(&) sis2017_plataforma_sin-
ba.htm
Fuente: Elaboracién propia con base en MIR estatal y Ficha Técnica del Programa Presupuestario S002.
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Anexo 4. Vinculacion del programa con los objetivos del PND, PED y de
los programas especiales o institucionales vigentes en la entidad

Objetivo o rubros de

asignacion del fondo

Contribuir a fortalecer el cum-
plimiento efectivo de los dere-
chos sociales que potencien las
capacidades de las personas en
situacion de pobreza, a través
de acciones que amplien sus
capacidades en alimentacion,
salud y educacién, y mejoren su
acceso a otras dimensiones del
bienestar.

Objetivos, estrategia
y lineas de accion del
PND

Meta 2.

México Incluyente

Objetivo 2.1

Garantizar el ejercicio efectivo

de los derechos sociales para

toda la poblacion.

Estrategia 2.1.1

Asegurar una alimentacion

y nutricion adecuada de los

mexicanos, en particular para

aquellos en extrema pobreza

o con carencia alimentaria se-

vera.

Lineas de accion

3 Combatir la carencia
alimentaria de la
poblacion a través
de politicas publicas
coordinadasy
concurrentes,
priorizando la atencién
de las familias en
extrema pobreza.

. Propiciar un ingreso
minimo necesario para
que las familias tengan
acceso a suficientes
alimentos inocuos y
nutritivos.

3 Facilitar el acceso
a productos
alimenticios basicos y
complementarios a un
precio adecuado.

o Incorporar componentes
de caracter productivo a
las acciones y programas
sociales, con objeto de
mejorar los ingresos
de los mexicanos,
proveerles empleoy
garantizar el acceso a los
alimentos indispensables
para el ejercicio de sus
derechos.

3 Adecuar el marco
juridico para fortalecer
la seguridad alimentaria
y el derecho a la
alimentacion.

Objetivos, estrategias y
lineas de accion del PED

Eje 1

Igualdad de Oportunidades
Objetivo General

Hacer de Puebla un Estado
con distribucion equitativa
del ingreso, que brinde igual-
dad de oportunidades a las
y los poblanos, y a su vez ge-
nere un equilibrio social que
eleve los niveles de bienestar
y disminuya la pobreza y la ex-
clusién social.

Estrategia General
Incrementar la inversién publi-
ca en materia de infraestruc-
tura basica, educacién y salud
en las regiones mas pobres del
Estado, asi como brindar pro-
teccion integral a nifias, nifios
y adolescentes

Programa 2. Salud Para todos.

Objetivos del programa
especial o institucional

Objetivo 4
Cerrar las brechas existentes en salud
entre diferentes grupos sociales y
regiones del pais.
Estrategia 1.2
Fortalecer los servicios de promocion
y atencion brindados a la poblacion
indigena y otros grupos en situacién de
vulnerabilidad.
Linea de accién
3 Adecuar los servicios a las
necesidades demograficas,
epidemioldgicas y culturales
de los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

Fuente:

INFORME DE RESULTADOS

Elaboracion propia con base en Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de Inclusién Social, Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, Plan Estatal
de Desarrollo 2017-2018, Plan Sectorial de Salud 2013-2018.
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Anexo 5. Presupuesto devengado o ejercicio del Subsidio o Convenio
por tipo de financiamiento en 2018

Criterios o

Presupuesto devengado o ejercido

Nombre de la fuente justificacion
Monto total
de gasto de la fuente

Recursos federales Recursos estatales Otros recursos "
seleccionada

Anexos

Subsidio o $282,397,378.35 N/D N/D $282,397,378.35 Monto aprobado
Convenio

PROSPERA 2018

PROSPERA 2018 $282,397,378.35

Total fondo /Total de las otras fuentes de financiamiento BXX¥

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion proporcionada por Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccidn de Evaluacion

|s:
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Anexo 6. Complementariedad del Convenio con otros Programas
Publicos

Nombre del

Objetivo Poblacién Objetivo
Programa
1 Proteccion en Salud y E149 Garantizar Servicios de Salud con calidad 2,224,838 habitantes
Servicios de salud a la y calidez, mediante la prestacion de los
comunidad servicios de primer nivel y hospitales
5 Seguro Popular E025 Incorpora a la poblacién que carece 3,361,976 Personas
de acceso a servicios de salud a las en el Estado de Puebla
intervenciones cubiertas por el Seguro subsidiadas, a través del
Popular. Seguro Popular.
Fuente: Elaboracién propia con base en documento Diagndstico del Pp S002, informacion proporcionada por la Direccion de Evaluacion

de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

INFORME DE RESULTADOS
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Anexos

Anexo 7. Reportes trimestrales del Subsidio o Convenio en el Sistema de
Formato Unico

Nombre de la Nivel del SFU Trimestre
ivel ae
fuente de gasto Primero ‘ Segundo ‘ Tercero ‘ Cuarto
Gestion de proyectos N/A N/A N/A N/A
.z i i Si Si Si Si
Informacion Avance Financiero
Homogénea
: Ficha de indicadores N/A N/A N/A N/A
Evaluaciones N/A N/A N/A N/A
Gestion de proyectos N/A N/A N/A N/A
o i i Si Si Si Si
Informacion Avance Financiero
Desagregada
Bres Ficha de indicadores N/A N/A N/A N/A
Evaluaciones N/A N/A N/A N/A
Gestion de proyectos N/A N/A N/A N/A
Informacion Avance Financiero St Si Si Si
Completa
Ficha de indicadores N/A N/A N/A N/A
Evaluaciones N/A N/A N/A N/A
Gestion de proyectos N/A N/A N/A N/A
Informacién Avance Financiero Si S S Si
Actualizada i o
Ficha de indicadores N/A N/A N/A N/A
Evaluaciones N/A N/A N/A N/A
Fuente: Elaboracidn propia con base en Reportes trimestrales del nivel de indicadores del SFU de PROSPERA Programa de Inclusion

Social-Componente Salud. Secretaria de Finanzas y Administracién. Direccién de Evaluacion.
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Anexo 8. Analisis de la informacion reportada por las dependencias o
entidades para monitorear el desempeio del programa a nivel estatal

Clave y nombre del Pp:  F031 - Programa de difusion, fomento y Ejecutor: Secretaria de Culturay Turismo
conservacion del patrimonio cultural

Nombre de la Trimestre

fuente de gasto Nivel del SFU

Primero Segundo Tercero Cuarto

Indicadores S Si Si Si

estratégicos
Informa'cmn Indicadores de gestiéon Si Si Si Si
Homogénea
Presupuesto Si Si Si Si
IndicatlioAres S S S S
estratégicos
Informacion . ] . .
Desagregada Indicadores de gestién Si Si Si Si
Presupuesto Si Si Si Si
Indica(,ioAres S S Si S
estratégicos
Informacién Indicadores de gestion Si Si Si Si
Completa . . . .
Presupuesto Si Si Si Si
Indica([jo‘res s si s s
estratégicos
Informacion ] ] . . .
Actualizada Indicadores de gestién Si Si Si Si
Presupuesto Si Si Si Si
Fuente: Elaboracién propia con base en Informes trimestrales de Pp S002 Ejercicio 2018. Secretaria de Finanzas y Administracion.

Direccion de Evaluacién.

INFORME DE RESULTADOS
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Anexo 9. Evaluaciones del desempeno del programa realizadas por el

Gobierno del Estado de Puebla

Instancia
evaluado evaluadora

Ejercicio fiscal

Tipo de evaluacion Modalidad

Medios de difusion

Anexos

2016 Especifica del Externa SAY.CO Business
Desempefio Solu-tions S.C.

e Portal del Sistema de Evaluacién del Desempefio
de la Administracién Publica Estatal: http://www.
evaluacion.puebla.gob.mx

e Portal de Cumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental del Gobierno del Estado
de Puebla: http://www.lgcg.puebla.gob.mx

e Portal de Armonizacién Contable de la SFA de
Puebla: http://www.ifa.puebla.gob.mx/

2017 Especifica de Resultados Externa SAY.CO Business
Solu-tions S.C.

e Portal de Cumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental del Gobierno del Estado
de Puebla:

http://www.lgcg.puebla.gob.mx

e Portal de Armonizacion Contable de la SFA de
Puebla: http://www.ifa.puebla.gob.mx/

e Portal del Sistema de Evaluacidon del Desempefio
de la Administracién Publica Estatal: http://www.
evaluacion.puebla.gob.mx

Fuente: Elaboracion propia con base en Formato CONAC de PROSPERA Inclusion Social de los ejercicios fiscales 2016 y 2017. Estado

de Puebla

|s




68

Anexo 10. Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora del
Subfondo

Ejercicio fiscal evaluado: Producto de Seguimiento de ASM: Total de ASM: Aceptados:

Instancias participantes:

Medios de Medios de Porcentaje

ASM aceptado verificacién verificacién de avance

T

3

5 5
< =

Q o
T (V]
o ©
n —
= []
= 2
2

Fuente:

Nota: este anexo no es completado toda vez que el DIT2019 esta en proceso de integracion.

INFORME DE RESULTADOS
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Anexo 11. Analisis de la informacion reportada por las dependencias o

entidades para monitorear el desempeno del programa a nivel estatal

Datos de los Programas Presupuestarios (Pp)

Anexos

Q.
s & ; .
= D I\I_lvelld(eil Ppl Resumen Indicador de . valel de
5 o vinculado a narrativo Desempeio vincutacion o
o 2 programa contribucion
(@]
& I © Fin Contribuir a  fortalecer el Porcentaje de la poblacion Alto
a 2 <3 cumplimiento efectivo de los con carencia de acceso a
2 derechos sociales que potencien servicios de salud
0 las capacidades de las personas
5 en situacion de  pobreza,
g mediante acciones que amplien
° sus capacidades en salud vy
o mejoren su acceso a otras
g dimensiones del bienestar.
©
)
De_ Propdsito Las familias en pobreza extrema Cobertura de atencién en Alto
< beneficiarias del programa PROS- salud a familias beneficiarias
; PERA obtienen servicios de salud
3 elevando su nivel nutricional
o
o
Componentel Matricula en educacion media Cobertura en educacién Alto
superior de convocatoria de media superior de la
inscripcion. La Benemérita Uni- Benemérita Universidad
versidad Auténoma de Puebla Auténoma de Puebla (BUAP)
(BUAP) incrementada
Componente 2 Mujeres en periodo de lactan- Porcentaje de  mujeres Alto
cia con suplemento alimenticio en lactancia que reciben
apoyadas. suplemento alimenticio
Componente 3 Nifias y nifios de 6 a 59 meses Porcentaje de nifias y nifios Alto
con suplemento alimenticio de 6 a 59 meses que reciben
apoyados. suplemento alimenticio
*Siglas:SSEP. Servicios de Salud del Estado de Puebla
Fuente:

Elaboracion propia con base en Matriz de Indicadores de Resultados del Pp S002. Secretaria de Finanzas y Administracion.

Direccion de Evaluacion:

69
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Anexo 12. Analisis de los indicadores del desempefio federales del

programa

Nivel

dela Indicador
MIR

£
[

Poblacién infantil en
situacion de malnutricion.
Prevalencia de
desnutricién crénica en
nifios y nifias menores de
5 afios

Definicion

El indicador consiste en una
coleccion de tres variables que
permitirdn reflejar la situacion
del total de menores que se
encuentran en estado de mal-
nutricion. De esta manera se
podra identificar el porcentaje
de menores de cinco afios que
padecen desnutricién cronica
(baja talla para la edad) y ane-
mia, asi como el porcentaje de
niflos entre cero y 11 afios que
padecen sobrepeso y obesidad

Relevancia

Cumple

Nivel

Adecuado

Cumple

Monitoreable

Cumple

Poblacién infantil en
situacion de malnutricion.
Prevalencia de anemia en
nifios y nifias menores de 5
afios de edad

El indicador consiste en una
coleccion de tres variables que
permitirdn reflejar la situacion
del total de menores que se
encuentran en estado de mal-
nutricion. De esta manera se
podra identificar el porcentaje
de menores de cinco afios que
padecen desnutricién croénica
(baja talla para la edad) y ane-
mia, asi como el porcentaje de
nifios entre cero y 11 afios que
padecen sobrepeso y obesidad.

Cumple

Cumple

Cumple

Poblacién infantil en
situacion de malnutricion.
Prevalencia de sobrepeso
y obesidad en nifios y nifias
de 0-11 afios de edad

INFORME DE RESULTADOS

El indicador consiste en una
coleccion de tres variables que
permitirdn reflejar la situacion
del total de menores que se
encuentran en estado de mal-
nutricion. De esta manera se
podra identificar el porcentaje
de menores de cinco afios que
padecen desnutricién croénica
(baja talla para la edad) y ane-
mia, asi como el porcentaje de
nifios entre cero y 11 afios que
padecen sobrepeso y obesidad.

Cumple

Cumple

Cumple

Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
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Nivel

dela
MIR

(=
[F 9

Indicador

Porcentaje de la poblacién
con seguridad alimentaria

Definicion

Del total de personas a nivel na-
cional, se estimard qué porcen-
taje tiene seguridad alimentaria,
es decir que no ha percibido o
experimentado episodios de
hambre por falta de ingresos.
De acuerdo con la metodologia
de la medicion multidimension-
al de la pobreza, tienen carencia
por acceso a la alimentacion las
personas en situacién de inse-
guridad alimentaria moderada y
severa. Los cuatro posibles gra-
dos de inseguridad alimentaria
presentados en la Escala Mexi-
cana de Seguridad Alimentaria
(EMSA), utilizada por CONEVAL,
son: inseguridad alimentaria
severa; inseguridad alimentaria
moderada; inseguridad alimen-
taria leve, y seguridad alimenta-
ria. En este sentido, se utilizara
el componente de seguridad ali-
mentaria del indicador de caren-
cia por acceso a la alimentacién.

Relevancia

Cumple

Nivel

Adecuado

Cumple

Monitoreable

Cumple

Anexos

Comparacién de

la diferencia en la
escolaridad promedio
entre padres e hijos de
familia beneficiarias de
PROSPERA, respecto a la
misma diferencia en la
poblacién nacional

Con este indicador se muestra
la evolucion de la diferencia en-
tre la distancia en la escolaridad
promedio de los jovenes de 20
afios beneficiarios de Oportuni-
dades y la de sus padres respec-
to de la distancia en la escolar-
idad promedio nacional de los
jovenes de 20 afios y los grupos
de edad equivalentes a los de
los padres de Oportunidades. Se
ponderara el sexo en cada gru-
po de edad de la poblacion na-
cional en funcion de su peso en
la poblacién de Oportunidades

Cumple

Cumple

Cumple

ito

Osi

Prop

Prevalencia de anemia en
mujeres de 12 a 49 afios

de edad atendidas por el

programa.

El indicador mide el porcentaje
de mujeres cuya concentracion
de hemoglobina en sangre cap-
ilar o venosa esta por debajo de
un punto de corte estandar de-
terminado por la Organizaciéon
Mundial de la Salud (OMS).

Cumple

Cumple

Cumple

Porcentaje de becarias 'y
becarios de primaria que
transitan a secundaria.

El indicador mide el porcentaje
de becarias y becarios del pro-
grama que estando inscritos en
sexto grado de primaria en el
ciclo escolar anterior, se inscri-
bieron a primero de secundaria
en el siguiente ciclo escolar.

Cumple

Cumple

Cumple
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Nivel

Nivel
dela Indicador Definicién
MIR Relevancia Adecuado Monitoreable
] Porcentaje de becariasy El indicador mide el porcentaje Cumple Cumple Cumple
‘a becarios de secundaria de becarias y becarios de PROS-
~8_ que transitan a educacion PERA que estando inscritos en
o media superior. tercer grado de secundaria en el
a. ciclo escolar anterior, se inscrib-
jeron a educacion media superi-
or en el siguiente ciclo escolar.
Porcentaje de terminacién El indicador mide el porcentaje Cumple Cumple Cumple
de educacion basica de los de becarias y becarios de PROS-
jovenes atendidos por el PERA que concluyen el ciclo
Programa. escolar inscritos en tercero de
secundariay tienen la edad nor-
mativa para cursar dicho grado.
Tasa de becarias en El indicador compara la rel- Cumple Cumple Cumple
educacion media acién a nivel de Educacion
superior con respectoala Media Superior (EMS), entre
composicion por sexo de la el porcentaje de la matricula
matricula nacional. nacional que es mujer respecto
del porcentaje del padrén de
becarios del programa que es
mujer. Cualquier valor no neg-
ativo que se obtenga es un re-
flejo de que la composicion por
sexo en los becarios de EMS de
PROSPERA favorece en may-
or medida a las mujeres que
aquella correspondiente a la
matricula a nivel nacional.
Tasa de becarias en El indicador compara la rel- Cumple Cumple Cumple
educacion basica con aciéon a nivel de la educacion
respecto a la composicion bésica entre el porcentaje de
por sexo de la matricula la matricula nacional que es
nacional. mujer respecto del porcenta-
je del padrén de becarios del
programa que es mujer. Cual-
quier valor no negativo que se
obtenga es un reflejo de que
la composicion por sexo en los
becarios de educacion basica
de PROSPERA favorece en may-
or medida a las mujeres que
aquella correspondiente a la
matricula a nivel nacional.
] Porcentaje de cobertura  Indica el porcentaje de famil- Cumple Cumple Cumple
5 de atencién en salud a ias beneficiaras del programa
c familias beneficiarias registradas bajo el esquema de
8_ apoyos con corresponsabilidad
1S que cumplieron con sus corre-
8 sponsabilidades en salud.
Porcentaje de cobertura  Indica el porcentaje de mujeres Cumple Cumple Cumple
de atencion prenatal a embarazadas beneficiarias reg-
mujeres istradas bajo el esquema de
apoyos con corresponsabilidad
que cumplieron con su corre-
sponsabilidad en salud.
INFORME DE RESULTADOS
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Nivel
dela
MIR

Componente

Indicador

Porcentaje de adultos
mayores beneficiarios
que cumplieron su
corresponsabilidad en
salud a los que se les
emitié el apoyo monetario

Definicion

Del total de adultos mayores
activos en el padron de
PROSPERA, este indicador
muestra a qué porcentaje se
les transfiere apoyo monetario
por haber cumplido con su
corresponsabilidad.

Relevancia

Cumple

Nivel

Adecuado

Cumple

Monitoreable

Cumple

Anexos

Porcentaje de nifias y nifios
beneficiarios que estdn en
control nutricional

Indica el porcentaje de nifias y
nifosmenoresdecincoafiosde
edad beneficiarios registrados
bajo el esquema de apoyos
con corresponsabilidad que
cumplieron con su
corresponsabilidad en salud.

Cumple

Cumple

Cumple

Porcentaje de cobertura
de nifias y nifios con
suplemento

Indica la cobertura en cuanto
a la entrega del suplemento
alimenticio a nifias y nifios de
6 a 59 meses de edad bene-
ficiarios de PROSPERA bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad.

Cumple

Cumple

Cumple

Porcentaje de cobertura
de mujeres embarazadas
y en lactancia con
suplemento

Del total de beneficiarias
embarazadas y en periodo de
lactancia bajo el esquema de
apoyos con corresponsabilidad
que asisten a sus consultas
programadas, este indicador
muestra qué porcentaje recibe
suplemento alimenticio con-
forme a las Reglas de Operacion
vigentes del Programa.

Cumple

Cumple

Cumple

Actividad

Porcentaje de cobertura
de familias beneficiarias de
PROSPERA

Del total de familias estable-
cidas como meta al inicio del
ejercicio fiscal en el programa,
este indicador muestra el
porcentaje de familias que se
incorporanal Programay estan
activas en el Padron.

Cumple

Cumple

Cumple

Porcentaje de familias
beneficiarias del programa
con una mujer como titular

Este indicador muestra qué
porcentaje de titulares de
la familias beneficiarias de
PROSPERA son mujeres.

Cumple

Cumple

Cumple

Porcentaje de cobertura
de atencion prenatal a
mujeres en el primer
trimestre de gestacion.

Del total de beneficiarias bajo
el esquema de apoyos con
corresponsabilidad que ingre-
san a control prenatal, este
indicadormuestraelporcentaje
de mujeres que ingresan a
control del embarazo durante
el primer trimestre de
gestacién.

Cumple

Cumple

Cumple

Fuente:

Elaboracién propia con base en MIR Federal 2018. PROSPERA Inclusiéon Social
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Anexo 13. Analisis de las metas de los indicadores del desempeiio
federales del programa

Meta éPermite

Indicador Frecuencia acreditar

de medicion THrrEseE el grado de
avance de los
Primero Segundo Tercero Cuarto objetivos?

Poblacion infantil Sexenal N/A N/A N/A N/A No
en situacion de

malnutricion.

Prevalencia de

desnutricion

crénica en nifios y

nifias menores de

5 afios.

Fin

Poblacion infantil Sexenal 22 22 22 22 Si
en situacion de

malnutricion.

Prevalencia de

anemia en nifios y

nifias menores de 5

afos de edad.

Poblacion infantil Sexenal N/A N/A N/A N/A No
en situacion de

malnutricion.

Prevalencia de so-

brepeso y obesidad

en nifios y nifias de

0-11 afios de edad.

Porcentaje de Bienal 60 60 60 60 No
la poblacién con

seguridad

alimentaria.

Comparacion de la Quinquenal 3 3 3 3 No
diferencia en la

escolaridad prome-

dio entre padres

e hijos de familia

beneficiarias de

PROSPERA,

respecto a la mis-

ma diferencia en la

poblacién nacional.

Prevalencia de Sexenal 11.50 11.50 11.50 11.50 Si
anemia en mujeres

de 12 a 49 afios de

edad atendidas por

el programa.

Propdsito

Porcentaje de Anual 91 91 91 91 Si
becarias y becarios

de primaria que

transitan a secund-

aria.

INFORME DE RESULTADOS
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Nivel
dela
MIR

Propdsito

Indicador

Porcentaje de
becarias y becar-
jos de secundaria
que transitan a
educacion media
superior.

Frecuencia
de medicion

Anual

Primero

75

Trimestre

Segundo

75

Tercero

75

Cuarto

75

éPermite
acreditar
el grado de
avance de los
objetivos?

Si

Anexos

Porcentaje de
terminacion de
educacion basica
de los jovenes
atendidos por el
Programa.

Anual

72

72

72

72

Si

Tasa de becarias
en educacion
media superior con
respecto a la com-
posicion por sexo
de la matricula
nacional.

Anual

2.07

2.07

2.07

2.07

Si

Tasa de becarias en
educacion basica
con respectoala
composicion por
sexo de la matricu-
la nacional.

Anual

0.49

0.49

0.49

0.49

Si

Componente

Porcentaje de
cobertura de
atencion en salud a
familias benefi-
ciarias.

Bimestral

95

95

95

95

Si

Porcentaje de
cobertura de
atencion prenatal a
mujeres.

Bimestral

95

95

95

95

Si

Porcentaje de
adultos mayores
beneficiarios que
cumplieron su cor-
responsabilidad en
salud a los que se
les emitid el apoyo
monetario.

Bimestral

90

90

90

90

Si

75



Nivel éPermite
dela Indicador Frecuencia acreditar

MIR de medicion Trimestre el grado de
avance de los
Primero Segundo Tercero Cuarto objetivos?

Porcentaje de nifias Bimestral 96 96 96 96 Si
y nifios beneficia-

rios que estan en

control nutricional.

Componente

Porcentaje de Bimestral 85 85 85 85 Si
cobertura de nifias

y nifios con suple-

mento.

Porcentaje de co- Bimestral 90 90 90 90 Si
bertura de mujeres

embarazadasy

en lactancia con

suplemento.

Porcentaje de co- Bimestral 100 100 100 100 Si
bertura de familias

beneficiarias de

PROSPERA.

Actividad

Porcentaje de fa- Bimestral 96 96 96 96 Si
milias beneficiarias

del programa con

una mujer como

titular.

Porcentaje de Bimestral 40 40 40 40 Si
cobertura de

atencion prenatal

a mujeres en el

primer trimestre

de gestacion.

Fuente: Elaboracién propia con base en Matriz de Indicadores de Resultados Pp U0OO1. Ficha Técnica General Pp U0O1.

INFORME DE RESULTADOS
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Anexos

Anexo 14. Analisis de los indicadores del desempeiio estatales
vinculados al Subsidio

S002 PROSPERA Programa de Inclusion Social

Clave del Pp:

Nombre del Pp

Nivel
Indicador Definicion
Relevancia Adecuado Monitoreable
£ Porcentaje de la Identifica a las personas que Cumple Cumple Cumple
bl poblacion con carencia no cuenta con adscripcion
de acceso a servicios de o derecho a recibir servicios
salud médicos de alguna institucion
que los presta, incluyendo
el seguro popular, las
instituciones  publicas  de
seguridad social (IMSS, ISSSTE
federal o estatal, PEMEX,
ejercito o marina) o los
servicios médicos privados
S Cobertura de atencién Porcentaje de familias que Cumple Cumple Cumple
‘» en salud a familias obtienen servicios de salud y
\g_ beneficiarias estan en control
2
a
- Porcentaje de mujeres Se refiere a las mujeres Cumple Cumple Cumple
] embarazadas que embarazadas que estan
5 reciben suplemento en control del programa
g alimenticio de prospera y reciben
a suplemento alimenticio
£
]
o
N Porcentaje de mujeres Mujeres en periodo Cumple Cumple Cumple
2 en lactancia que reciben de lactancia que estan
5 suplemento alimenticio en control y reciben el
g suplemento alimenticio
Q
£
]
(&)
Porcentaje de nifias vy Nifios de las familias Cumple Cumple Cumple

Componente 3

nifios de 6 a 59 meses
que reciben suplemento
alimenticio

beneficiarias del programa
oportunidades que reciben
suplemento alimenticio

Elaboracién propia con base en Matriz de Indicadores de Resultados Pp SO02. Ficha Técnica General Pp SO02.
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Anexo 15. Analisis de las metas de los indicadores del desempeiio

estatales vinculados al Subsidio

Clave del Pp: S002 Nombre del Pp PROSPERA Programa de Inclusién Social

. éPermite
Nivel ) Meta acreditar
de la Indicador Frecuencia el grado de
MIR de medicién Trimestre avance de los

objetivos?
Primero Segundo Tercero Cuarto
= Porcentaje de la po- Bienal 17.40 17.40 17.40 17.40 Si
L blacién con carencia de
acceso a servicios de
salud

] Cobertura de atencién Anual 99.00 99.00 99.00 99.00 Si

‘@ en salud a familias

~8_ beneficiarias

]

S

a.

— Porcentaje de mujeres Bimestral 95.01 95.01 95.01 95.01 Si

3 embarazadas que

5 reciben suplemento

g alimenticio

Q.

€

o

(&)

N Porcentaje de mujeres Bimestral 90.00 90.00 90.00 90.00 Si

3 en lactancia que reciben

q:, suplemento alimenticio

[=

o

Q.

€

o

(©]

3] Porcentaje de nifias vy Bimestral 95.00 95.00 95.00 95.00 Si

3 nifios de 6 a 59 meses

q:, que reciben suplemento

< alimenticio

o

Q.

€

o

(O]

Fuente: Elaboracién propia con base en Matriz de Indicadores de Resultados Pp S002. Ficha Técnica General Pp S002. Informes trimestrales de

indicadores estratégicos y de gestion. Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccion de Evaluacion.
INFORME DE RESULTADOS
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Anexo 16. Avance en el cumplimiento de las metas de los indicadores

de la MIR federal del Subsidio o Convenio

Fin

Indicador

Poblacién infantil en
situacion de malnutricién.
Prevalencia de desnutricién
cronica en niflos y nifias
menores de 5 afios.

Frecuencia

Sexenal

Meta programada

N.A.

Trimestre 1

Realizado al periodo

N.A.

Avance %

N.A.

Anexos

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de anemia en nifios y nifias
menores de 5 afios de edad.

Sexenal

22

N.A.

N.A.

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de sobrepeso y obesidad en
nifios y nifias de 0-11 afios

de edad.

Sexenal

N.A.

N.A.

N.A.

Porcentaje de la poblacién
con seguridad alimentaria.

Bienal

60

N.A.

N.A.

Comparacion de la diferencia
en la escolaridad promedio
entre padres e hijos de familia
beneficiarias de PROSPERA,
respecto a la misma diferencia
en la poblacién nacional.

Quinquenal

N.A.

N.A.

Propdsito

Prevalencia de anemia en
mujeres de 12 a 49 afios

de edad atendidas por el
programa.

Sexenal

11.50

N.A.

N.A.

Porcentaje de becarias 'y
becarios de primaria que
transitan a secundaria

Anual

91

N.A.

N.A.

Porcentaje de becariasy
becarios de secundaria que
transitan a educacion media
superior.

Anual

75

N.A.

N.A.

Porcentaje de terminacion
de educacion basica de los
jévenes atendidos por el
Programa.

Anual

72

N.A.

N.A.

Tasa de becarias en educacion
media superior con respecto
a la composicion por sexo de
la matricula nacional.

Anual

2.07

N.A.

N.A.

Propésito

Tasa de becarias en educacion
basica con respecto ala
composicion por sexo de la
matricula nacional.

Anual

0.49

N.A.

N.A.
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Trimestre 1

Indicador Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo Avance %
Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S S
atencion en salud a familias
beneficiarias.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S.I S.l

atencion prenatal a mujeres.

Componente

Porcentaje de adultos Bimestral 90 S S

mayores beneficiarios

que cumplieron su
corresponsabilidad en salud
alos que se les emitio el
apoyo monetario.

Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 96 S S

beneficiarios que estdn en
control nutricional.

Porcentaje de cobertura Bimestral 85 S S

de nifias y nifios con
suplemento.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 90 S S

mujeres embarazadasy en
lactancia con suplemento.

Porcentaje de cobertura Bimestral 100 Sl S

de familias beneficiarias de
PROSPERA.

Actividad

Porcentaje de familias Bimestral 96 S S

beneficiarias del programa
con una mujer como titular.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 40 S.I S.I

atencion prenatal a mujeres
en el primer trimestre de
gestacion.

INFORME DE RESULTADOS
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Fin

Indicador

Poblacién infantil en
situacién de malnutricién.
Prevalencia de desnutricion
cronica en nifios y nifias
menores de 5 afios.

. Trimestre 2
Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo

Sexenal N.A. N.A.

Avance %

N.A.

Anexos

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de anemia en nifios y nifias
menores de 5 afios de edad.

Sexenal 22 N.A.

N.A.

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de sobrepeso y obesidad en
nifios y nifias de 0-11 afios

de edad.

Sexenal N.A. N.A.

N.A.

Porcentaje de la poblacién
con seguridad alimentaria.

Bienal 60 N.A.

N.A.

Comparacion de la diferencia
en la escolaridad promedio
entre padres e hijos de familia
beneficiarias de PROSPERA,
respecto a la misma diferencia
en la poblacién nacional.

Quinquenal 3 N.A.

N.A.

Propésito

Prevalencia de anemia en
mujeres de 12 a 49 afios

de edad atendidas por el
programa.

Sexenal 11.50 N.A.

N.A.

Porcentaje de becarias 'y
becarios de primaria que
transitan a secundaria

Anual 91 N.A.

N.A.

Porcentaje de becarias y
becarios de secundaria que
transitan a educacion media
superior.

Anual 75 N.A.

N.A.

Porcentaje de terminacién
de educacion basica de los
jovenes atendidos por el
Programa.

Anual 72 N.A.

N.A.

Tasa de becarias en educacion
media superior con respecto
a la composicion por sexo de
la matricula nacional.

Anual 2.07 N.A.

N.A.
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Trimestre 2

Indicador Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo Avance %

Tasa de becarias en educacién Anual 0.49 N.A. N.A.

bdsica con respecto ala
composicién por sexo de la
matricula nacional.

Propésito

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S.I S.I

atencion en salud a familias
beneficiarias.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S.I S.l

atencion prenatal a mujeres.

Componente

Porcentaje de adultos Bimestral 90 S S

mayores beneficiarios

que cumplieron su
corresponsabilidad en salud
alos que se les emitio6 el
apoyo monetario.

Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 96 S S

beneficiarios que estdn en
control nutricional.

Porcentaje de cobertura Bimestral 85 S S

de nifias y nifios con
suplemento.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 90 S S

mujeres embarazadasy en
lactancia con suplemento.

Porcentaje de cobertura Bimestral 100 S S

de familias beneficiarias de
PROSPERA.

Actividad

Porcentaje de familias Bimestral 96 S S

beneficiarias del programa
con una mujer como titular.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 40 S.I S.I

atencion prenatal a mujeres
en el primer trimestre de
gestacion.

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018



Fin

Indicador

Poblacién infantil en
situacién de malnutricién.
Prevalencia de desnutricién
cronica en nifios y nifias
menores de 5 afios.

. Trimestre 3
Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo

Sexenal N.A. N.A.

Avance %

N.A.

Anexos

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de anemia en nifios y nifias
menores de 5 afios de edad.

Sexenal 22 N.A.

N.A.

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de sobrepeso y obesidad en
nifios y nifias de 0-11 afios

de edad.

Sexenal N.A. N.A.

N.A.

Porcentaje de la poblacién
con seguridad alimentaria.

Bienal 60 N.A.

N.A.

Comparacion de la diferencia
en la escolaridad promedio
entre padres e hijos de familia
beneficiarias de PROSPERA,
respecto a la misma diferencia
en la poblacion nacional.

Quinquenal 3 N.A.

N.A.

Propdsito

Prevalencia de anemia en
mujeres de 12 a 49 afios

de edad atendidas por el
programa.

Sexenal 11.50 N.A.

N.A.

Porcentaje de becarias y
becarios de primaria que
transitan a secundaria

Anual 91 N.A.

N.A.

Porcentaje de becarias y
becarios de secundaria que
transitan a educacién media
superior.

Anual 75 N.A.

N.A.

Porcentaje de terminacion
de educacion basica de los
jovenes atendidos por el
Programa.

Anual 72 N.A.

N.A.

Tasa de becarias en educacion
media superior con respecto
a la composicion por sexo de
la matricula nacional.

Anual 2.07 N.A.

N.A.

Propdsito

Tasa de becarias en educacion
bésica con respecto a la
composicion por sexo de la
matricula nacional.

Anual 0.49 N.A.

N.A.
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) . Trimestre 3
Indicador Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo Avance %

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S.I S.I

atencion en salud a familias
beneficiarias.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 S. S.I

atencion prenatal a mujeres.

Componente

Porcentaje de adultos Bimestral 90 S S|

mayores beneficiarios

que cumplieron su
corresponsabilidad en salud
alos que se les emitid el
apoyo monetario.

Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 96 S S

beneficiarios que estdn en
control nutricional.

Porcentaje de cobertura Bimestral 85 S S

de nifias y nifios con
suplemento.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 90 S S

mujeres embarazadas y en
lactancia con suplemento.

Porcentaje de cobertura Bimestral 100 S S

de familias beneficiarias de
PROSPERA.

Actividad

Porcentaje de familias Bimestral 96 S S

beneficiarias del programa
con una mujer como titular.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 40 S S

atencion prenatal a mujeres
en el primer trimestre de
gestacion.
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Fin

Indicador

Poblacién infantil en
situacién de malnutricién.
Prevalencia de desnutricién
cronica en nifios y nifias
menores de 5 afios.

. Trimestre 4
Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo Avance %

Sexenal N.A. 17 -218.8

Anexos

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de anemia en nifios y nifias
menores de 5 afios de edad.

Sexenal 22 26 -192.31

Poblacion infantil en situacion
de malnutricién. Prevalencia
de sobrepeso y obesidad en
nifios y nifias de 0-11 afios

de edad.

Sexenal N.A. 28 145.75

Porcentaje de la poblacién
con seguridad alimentaria.

Bienal 60 N.A. N.A.

Comparacion de la diferencia
en la escolaridad promedio
entre padres e hijos de familia
beneficiarias de PROSPERA,
respecto a la misma diferencia
en la poblacion nacional.

Quinquenal 3 N.A. N.A.

Propdsito

Prevalencia de anemia en
mujeres de 12 a 49 afios

de edad atendidas por el
programa.

Sexenal 11.50 27.20 36.6

Porcentaje de becarias y
becarios de primaria que
transitan a secundaria

Anual 91 89.08 97.89

Porcentaje de becarias y
becarios de secundaria que
transitan a educacién media
superior.

Anual 75 73.29 97.72

Porcentaje de terminacion
de educacion basica de los
jovenes atendidos por el
Programa.

Anual 72 78.85 109.51

Tasa de becarias en educacion
media superior con respecto
a la composicion por sexo de
la matricula nacional.

Anual 2.07 3.33 101.22

Propdsito

Tasa de becarias en educacion
bésica con respecto a la
composicion por sexo de la
matricula nacional.

Anual 0.49 0.07 99.59
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Trimestre 4

Indicador Frecuencia

Meta programada Realizado al periodo Avance %

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 98.58 103.77

atencion en salud a familias
beneficiarias.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 95 98.52 103.71

atencion prenatal a mujeres.

Componente

Porcentaje de adultos Bimestral 90 87.13 96.81

mayores beneficiarios

que cumplieron su
corresponsabilidad en salud
alos que se les emitid el
apoyo monetario.

Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 96 99.31 103.45

beneficiarios que estdn en
control nutricional.

Porcentaje de cobertura Bimestral 85 96.48 113.51

de nifias y nifios con
suplemento.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 90 96.46 107.17

mujeres embarazadas y en
lactancia con suplemento.

Porcentaje de cobertura Bimestral 100 98.68 98.7

de familias beneficiarias de
PROSPERA.

Actividad

Porcentaje de familias Bimestral 96 97.10 101.14

beneficiarias del programa
con una mujer como titular.

Porcentaje de cobertura de Bimestral 40 54.77 136.93

atencion prenatal a mujeres
en el primer trimestre de
gestacion.

Fuente: Elaboracién propia con base en MIR federal SO72 PROSPERA Programa de Inclusion Social.

INFORME DE RESULTADOS
Evaluacion Externa de tipo Especifica de Desempefio de Subsidios y Convenios del Gasto Federalizado,
S072- PROSPERA- Programa de Inclusion Social- Componente Salud, Ejercicio Fiscal 2018



Anexo 17. Avance en el cumplimiento de las metas de los indicadores
de los Pp a través de los cuales se ejercieron los recursos del programa

Anexos

Clave del Pp: S002 Nombre del Pp PROSPERA Programa de Inclusién Social
. . Trimestre 1
Indicador Frecuencia
Meta programada Realizado al periodo Avance %
£ Porcentaje de la poblacién Bienal 17.40 N.A. N.A.
b con carencia de acceso a
servicios de salud
i) Cobertura de atencién en Anual 99.00 N.A. N.A.
'g salud a familias beneficiarias
Q
o
S
o
- Porcentaje de mujeres Bimestral 95.01 99.57 104.79
3 embarazadas que reciben
5 suplemento alimenticio
c
o
Q.
£
]
o
~ Porcentaje de mujeres Bimestral 90.00 99.98 111.09
9 en lactancia que reciben
5 suplemento alimenticio
=
o
Q.
€
]
o
) Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 95.00 99.95 105.21
3 de 6 a 59 meses que reciben
5 suplemento alimenticio
c
o
Q
£
]
(&)
Fuente: Elaboracién propia con base en Avance de Indicadores para Resultados Primer Trimestre. Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccion

de Evaluacion

|s




Trimestre 2

Indicador Frecuencia
Meta programada Realizado al periodo Avance %
c Porcentaje de la poblacién Bienal 17.40 N.A. N.A.
b con carencia de acceso a
servicios de salud

] Cobertura de atencion en Anual 99.00 N.A. N.A.
g salud a familias beneficiarias
Q
]
=
a.
- Porcentaje de mujeres Bimestral 95.01 99.15 104.36
.“..’ embarazadas que reciben
5 suplemento alimenticio
c
]
Q
€
(=]
(&)
~ Porcentaje de mujeres Bimestral 90.00 98.30 109.23
o en lactancia que reciben
5 suplemento alimenticio
c
o
Q.
S
]
o
o0 Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 95.00 98.44 103.63
3 de 6 a 59 meses que reciben
q:, suplemento alimenticio
c
o
Q.
€
o
(©]
Fuente: Elaboracién propia con base en Avance de Indicadores para Resultados Segundo Trimestre. Secretaria de Finanzas y Administracion.

Direccion de Evaluacion
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Anexos

Trimestre 3

Indicador Frecuencia
Meta programada Realizado al periodo Avance %
£ Porcentaje de la poblacién Bienal 17.40 N.A. N.A.
b con carencia de acceso a
servicios de salud
g Cobertura de atencion en Anual 99.00 N.A. N.A.
'g salud a familias beneficiarias
Q.
o
}
o
- Porcentaje de mujeres Bimestral 95.01 97.64 102.77
] embarazadas que reciben
5 suplemento alimenticio
(=
]
Q.
€
]
o
~ Porcentaje de mujeres Bimestral 90.00 96.25 106.94
3 en lactancia que reciben
5 suplemento alimenticio
=
o
Q
€
[e]
(&)
P Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 95.00 95.00 100.00
3 de 6 a 59 meses que reciben
5 suplemento alimenticio
c
]
Q.
S
]
o
Fuente: Elaboracion propia con base en Avance de Indicadores para Resultados Tercer Trimestre. Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccidn

de Evaluacion




Trimestre 4

Indicador Frecuencia
Meta programada Realizado al periodo Avance %
£ Porcentaje de la poblacién Bienal 17.40 17.40 100.00
L con carencia de acceso a
servicios de salud
3 Cobertura de atencion en Anual 99.00 99.74 100.75
'g salud a familias beneficiarias
Q.
o
S
a.
- Porcentaje de mujeres Bimestral 95.01 99.01 104.21
] embarazadas que reciben
q:, suplemento alimenticio
[=
o
Q.
€
]
o
~ Porcentaje de mujeres Bimestral 90.00 98.55 109.50
3 en lactancia que reciben
q:) suplemento alimenticio
[=
o
Q.
€
(o]
(@]
oM Porcentaje de nifias y nifios Bimestral 95.00 98.23 103.40
3 de 6 a 59 meses que reciben
5 suplemento alimenticio
c
o
Q.
€
o
o
Fuente: Elaboracién propia con base en Avance de Indicadores para Resultados Cuarto Trimestre. Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccion
de Evaluacion
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Anexo 18. Presupuesto del programa en 2018 por Capitulo de Gasto

Capitulo de

[CER (o)

1000 Servicios personales

Concepto Aprobado

Remuneraciones al personal

1100 de carédcter permanente

Modificado

Ejercido

Ejercido /
Modificado

Anexos

Remuneraciones al personal

de cardcter transitorio 598,131,104.60

1200

$88,803,056.80

$82,875,221.32

93.32%

1300 Remungrauones adicionales $10,903,456.07
y especiales

$10,827,863.61

$9,198,464.58

84.95%

1400 Seguridad social $8,693,100.00

$9,014,500.00

$8,554,700.00

94.90%

Otras prestaciones sociales y

1500 L
econdmicas

1600 Previsiones

Pago de estimulos a

1700 servidores publicos

Subtotal de capitulo 1000 $117,727,660.67

$108,645,420.41

$100,628,385.90

92.62%

2000 Materiales y suministros

Materiales de administracién,
2100 emisidon de documentos y $5,485,562.82
articulos oficiales

$2,999,749.40

$2,999,687.35

100.00%

2200 Alimentosy utensilios $17,826,783.91

$29,492,246.87

$29,488,890.91

99.99%

Materias primasy
2300 materiales de producciény
comercializacién

Materiales y articulos de

2400 ) -
construccion y reparacion

Productos quimicos,
2500 farmacéuticosy de
laboratorio

$74,456,311.80

$88,074,323.00

$76,572,883.10

86.94%

Combustibles, lubricantes y

2600 aditivos

$3,542,984.83

$3,567,076.55

$2,395,171.76

67.15%

Vestuario, blancos, prendas
2700 de proteccién y articulos $6,000,000.00
deportivos

$5,687,452.16

$5,687,452.16

100.00%

Materiales y suministros para

2800 seguridad

Herramientas, refaccionesy

2900 .
accesorios menores

Subtotal de Capitulo 2000 $107,311,643.36

$129,820,847.98

$117,144,085.28

90.24%

3000

ICIOS

Serv

generales

3100 Servicios bdsicos

3200 Servicios de arredramiento

$5,718,476.59

$5,718,476.59

100.00%

Servicios profesionales,
3300 cientificos, técnicos y otros
servicios

$908,220.17

$904,220.17

99.56%

B




92

Capitulo de

Concepto Aprobado

Gasto

Servicios financieros,

X ; $324,772.89
bancarios y comerciales

3400

Modificado

$579,062.32

Ejercido

$577,927.23

Ejercido /
Modificado

99.80%

Servicios de instalacion,
3500 reparacién, mantenimientoy
conservacion

$6,319,406.19

$5,292,295.83

$4,703,612.07

88.88%

Servicios de comunicacién

3600 social y publicidad

Servicios de traslado y

Vidticos $1,050,000.00

3700

$646,162.96

$392,016.80

60.67%

3800 Servicios oficiales $1,500,000.00

$2,000,000.00

$2,000,000.00

100.00%

3900 Otros servicios generales $34,778,917.89

3000 Servicios generales

$33,430,729.42

$33,291,075.07

99.58%

Subtotal de Capitulo 3000 $43,973,096.97

$48,574,947.29

$47,587,327.93

97.97%

Transferencias internasy

4100 . . s
asignaciones al sector publico

Transferencias al resto del

4200 sector publico

4300 Subsidiosy subvenciones

4400 Avyudas sociales $22,358,000.00

$21,788,676.81

$16,491,000.00

75.69%

4500 Pensionesy jubilaciones

1as, asignaciones,

Transferencias a fideicomisos,

4600 mandatos y otros analogos

Transferencias a la seguridad

4700 }
social

subsidios y otras ayudas

4800 Donativos

4000 Transferenc

4900 Transferencias al exterior

Subtotal de Capitulo 4000 $22,358,000.00

$21,788,676.81

$16,491,000.00

75.69%

Mobiliario y equipo de

administracion 5151,000.00

5100

$631,850.56

$11,850.56

1.88%

Mobiliario y equipo

>200 educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico

2300 y de laboratorio

$2,681,938.34

$534,728.68

19.94%

Vehiculos y equipo de

transporte $3,000,000.00

5400

0.00%

e inmuebles

Equipo de defensay

2500 seguridad

5000 Bienes muebles

Maquinaria, otros equipos y

2600 herramientas

$70,000.00

0.00%

5700 Activos bioldgicos
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Anexos

Capitulo de C . — Ejercido /
oncepto Aprobado Modificado Ejercido o
(cE ) P P J Modificado
Qo w
c.,9 5800 Bienesinmuebles
2932
=]
o % > 5900 Activos intangibles
=] g g
o
n = Subtotal de Capitulo 5000 $3,151,000.00 $3,383,788.90 $546,579.24 16.15%
7 - )
© 6100 Obra publica en bienes de
2 dominio publico
3
o 6200 Obralpubllca en bienes
n propios
©
.5 Proyectos productivos y
o 6300 acciones de fomento
o
(=]
8 Subtotal de Capitulo 6000

INVERSIONES PARA EL
7100  FOMENTO DE ACTIVIDADES

n
2 PRODUCTIVAS
°
- 7200 ACCIONES Y
" PARTICIPACIONES DE CAPITAL
©
S
q_) 7300 COMPRA DE TITULOS Y
[SIN") VALORES
S e
g ) 7400 CONCESION DE PRESTAMOS
g .> INVERSIONES EN
e O 7500  FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
.9 o OTROS ANALOGOS
»
S
(] OTRAS INVERSIONES
2 7600 ¢iNANCIERAS
8 PROVISIONES PARA
o 7900 CONTINGENCIAS Y OTRAS
~ EROGACIONES ESPECIALES
Subtotal de Capitulo 7000
n
g 8100 PARTICIPACIONES
n
O o
O C
© O
S5 8300 APORTACIONES
uu ©
£ £
S 8 8500 CONVENIOS
o ©
o >
8 Subtotal de Capitulo 8000
©
L o] 9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA
5 © PUBLICA
Q.0
g :g 9200 INTERESES DE LA DEUDA
S PUBLICA
o
)]

|
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Concepto Aprobado

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA

. — Ejercido /
Modificado Ejercido Modificado

GASTOS DE LA DEUDA
PUBLICA

COSTO POR COBERTURAS

APOYOS FINANCIEROS

Capitulo de
Gasto

9300

©

2

o
2 9400

a

©
S 9500

o
9600

o

o
o 9900

o

ADEUDOS DE EJERCICIOS
FISCALES ANTERIORES
(ADEFAS)

Subtotal de Capitulo 9000

Fuente: Elaboracién propia con base en Presupuesto 2018. Secretaria de Finanzas y Administracion. Direccidn de Evaluacion
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Ficha Técnica

FICHATECNICA

a) Nombre o denominacién de la evaluacion Evaluacion Especifica del Desempefio del Subsidio PROS-
PERA Programa de Inclusién Social- Componente de Salud.
b) Nombre o denominacién del Subsidio o S072 PROSPERA Programa de Inclusion Social-Componente
Convenio de Salud
c) Ejercicio fiscal que se evalla 2018
d) Dependencia Coordinadora del programa Secretaria de Salud Federal
e) Unidad(es)Responsable(s)delacoordinaciondel Servicios de Salud del Estado de Puebla
programa
f) Titular(es) de la(s) unidad(es) responsable(s) de  Dr. Jorge Humberto Uribe Téllez
la coordinacién del programa Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del
Estado de Puebla
g) Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)en  PAE 2019
que fue considerada la evaluacion
h) Instancia coordinadora de la evaluacion Direccion de Evaluacion adscrita a la Subsecretaria de
Planeacién de la Secretaria de Planeacién y Finanzas
i) Afio de conclusidn y entrega de la evaluacion 2019
j) Tipo de evaluacién Especifica de Desempefio.
k) Nombre de la instancia evaluadora externa HERZO CONSULTORIA FINANCIERA
I) Nombre del(a) coordinador(a) externo (a) de la Dra. Martha Laura Hernandez Pérez
evaluacion
m) Nombredelos(as) principalescolaboradores(as) DAH Eduardo Sdnchez Garcia Cano
del(a) coordinador(a) de la evaluacion
n) Nombre de la Unidad Administrativa Respons-  Direccién de Evaluacién adscrita a la Subsecretaria de
able de dar seguimiento a la evaluacidon (Area Planeacion de la Secretaria de Planeacion y Finanzas del
de evaluacion) Gobierno del Estado de Puebla.
o) Nombre del(a) Titular de la unidad adminis- Oscar Benigno Lezama Cabrales

trativa responsable de dar seguimiento a la
evaluacién (Area de Evaluacién)

Director de Evaluacion

|
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p) Nombre de los(as) servidores(as) publicos(as), Rodolfo de la Rosa Cabrera
adscritos(as) a la unidad administrativa re- Subdirector de Evaluacién de Programas
sponsable de dar seguimiento a la evaluacion, Jordan de la Luz Robles
que coadyuvaron con la revisién técnica de la Jefe de Departamento de Programas Federales
evaluacion Luis Antonio Dominguez Martinez
Analista del Departamento de Programas Federales

q) Forma de contratacion de la instancia evaluadora. Adjudicaciéon mediante invitacidn a cuando menos tres
personas

r) Costo total de la evaluacidn con IVA incluido. $10,550,000.00 (Diez millones quinientos cincuenta vy
cinco mil pesos 00/100 MN). La presente evaluacion forma
parte de un conjunto de evaluaciones al Gasto Federal-
izado, siendo el costo aqui mencionado por el total de 22
evaluaciones realizadas.

s) Fuente de financiamiento. Recursos Estatales
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