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Responsable

Unidad

Implementacién
reportada por el

Evidencia documental

Observaciones del enlace reportada

Observaciones DEV

Valoracién de la
Implementacién DEV

Unidad
1Dependencia/Entida;  Administrativa 1:
. . . d: Instituto Poblano Direccion de e Laevidencia adjunta permite identificar que
Accion 1: Revision, integracion y A € En seguimiento a las recomendaciones derivadas de . - .
~ . ) ) de los Pueblos Administracion y @ . se llevé a cabo la revision y reestructuracion
estructuracion de la informacion para la 1N o " £ la evaluacion al Programa Especial de Pueblos - .
. . BN S Indigenas Finanzas . ~ E7441_E5599 23IPP_PE de lainformacion para la actualizacion del
. Se recomienda que el Instituto reestructuracion del diagnostico. S o 2 Indigenas, se anexa diagnostico nuevo, con la 100 .
El diagnéstico es insuficiente en el » N N = 5 | 2Dependencia/Entid Unidad = PI_1 A2zip Diagnostico del Programa Especial, por lo que
Poblano de los Pueblos Indigenas . . Evidencia/Producto: S 2 £ finalidad de atender y alinear acciones a cada uno de - .
sentido de que aborda - Se realizara una actualizacion al . ad: Instituto Poblano Administrativa 2: = se concluye que la institucién implemento el
(IPPI) complete el diagnéstico en A Diagnostico actualizado. - @ los objetivos.
parcialmente o no aborda alguno . diagnéstico del Programa Especial de los Pueblos Direccion de 2] ASM
los objetivos y tematicas donde . " A
de los 9 puntos sugeridos por la o se delimita la de Pueblos Indigenas abarcando los Indigenas Administracion y
ia para la 6n de roblematica de la poblacion elementos que se requieren. La g Finanzas
disefio y articulacion del Programa P P . realizacion de este documento S
. indigena (ver Anexo 1), ello servira A S
Especial de Pueblos Indigenas ara determinar las lineas de implica un analisis y estudio 3
(PEPI). En especifico falta precisar pa profundo por parte de todas las 2
accion prioritarias en cada uno de . . 2
la causalidad del problema a los 8 objetivos, asi como las areas del Instituto asi como la =
atender y reportar informacion ) . busqueda de informacion en la Unidad
A Dependencias y Entidades de la
que den sustento a la definicion APE con las que es més materia, por lo que el tiempo de 1.Dependencia/Entida  Administrativa 1:
de los 8 objetivos especiales sobre importante es extenso. (Acclon 2: Solicitud a lasUnidades d: Instituto Poblano Direccion de o La evidencia adjunta permite identificar que
los que el Programa busca incidir. h Administrativas del Instituto de revision del . b= . . A
de coordinacién interinstitucional diagnéstico actual y envio de informacion ) I de los Pueblos Administracion y & En seguimiento a larecomendacion de la evaluacion se socializ el Diagnostico del Programa
arg la actualizacion del mismo. g S Indigenas Finanzas 5 al Programa Especial de Pueblos Indigenas, se invitaa | E6339_23IPP_PEPI_1_A 100 Especial a las diferentes Direcciones de la
Evidencianroducto' ) 3 S | 2Dependencia/Entid Unidad = las éreas operativas de IPPI realizar una minuciosa Lpdf Institucion, solicitando se revise de manera
Acuse de circular dm' ida a los Titulares de las - | ad:Instituto Poblano | Administrativa 2: £ revisién del diagnostico minuciosa, por lo que se concluye que la
< 9 de los Pueblos Direccion de 8 institucion implemento el ASM.
Areas Administrativas del IPPI. " .
Indigenas Administracion y
Finanzas
. | lizaci6 | Unidad
Derivado de la actualizacion def Accion L; Solicitud alas Unidades LDependencia/Entida  Administrativa 1 Derivado de las recomendaciones de la evaluacién al
Id'ag""s,"_c"‘ Selfea"za’a el analisisa Administrativas del Instituto de revision de las d: Instituto Poblano Direccién de ° Broarame Eebaaal do Pusblos Indicenas. ea dn La evidencia adjunta permite identificar que
asu_amalllcasy ineas de accion para temiticas y lineas de accién del PEPIy < | 3 de los Pueblos Administracién y g wngmmlenw"a e diferontes éreasg e neituto se socializ6 el Diagnostico del Programa
revisar la congruenciay viabilidad propuestas de adecuaciones en caso de S| g Indigenas Finanzas E ot to o paabine Indioene e netainaciones | E3339_E1926 23IPP_PE || Especial alas diferentes Direcciones de la
En caso de encontrar pertinente haberlas. € | S | 2Dependencia/Entid Unidad = el diaomostico, nara ge A ropestas de PI_02_ALzip Institucién, solicitando se revise de manera
algan cambio, adicion o eliminacion, idenci : 3 & | ad: Instituto Poblano | Administrativa 2 E ar . para pedir prop! - minuciosa, por lo que se concluye que la
se an las lesa : i . @ readecuacion de las teméticas y lineas de accién AR -
. b o Acuse de circular dirigida a los Titulares de las de los Pueblos Direccién de » . i institucién implement6 el ASM.
La falta de informacién través de laalineacién del Programa Areas Administrativas del IPP!. Indigenas Administracion y desarrolladas en el PEPI para su posterior integracion
diagnéstica sobre el estado actual Especial de Pueblos Indigenas Finanzas
de las desigualdades que A partir de la mejora del actualizada (dichas adecuaciones
enfrentan los pueblos indigenas | . P2 ¢ seran realizadas unavez quese | _
diagnéstico, se recomienda que el h AN B
del Estado de Puebla no es : actualice el diagnéstico). Es <
o IPPI revise la congruencia entre ! . 8
suficiente para sustentar los o o importante precisar que la 3
o ; tematicas y problematicas, dando I, =1
objetivos, lo que a su vez podria | P, las Ii modificacién directa en el Programa | 2
tener como consecuenciauna | PaS0 @ @ prionzacion delasineas Especial de Pueblos Indigenas, se )
Jener fomo, de acciony a la identificacion de | =" ; genas =
identificacion deficiente de las lineas faltantes, en su caso. encuentra sujeta a un procedimiento
estrategias y lineas de accién ) ) diferente, por lo que es probable que
desarrolladas en el Programa no se llegue a ese paso; en ese Unidad
Especial sentido, el Instituto (nicamente Accion 2: 1Dependencia/Entida  Administrativa 1:
A, P . - : 5 o
realizara el andlisis a las tematicas y Revision, integracion y estructuracion de la d:Instituto Poblano Direccion de -] En seguimiento a las recomendaciones de la La evidencia adjunta permite identificar que
lineas de accién y en caso de 6 " < < de los Pueblos Administracion y 51 evaluacion al Programa Especial de Pueblos i o
informacion para la correcta alineacion del N N . £ " se llevé a cabo la alineacién del Programa
encontrarlo pertinente, la " S N Indigenas Finanzas Indigenas, se anexa documento donde se trabajala | E3854_E2436_23IPP_PE .
! a Programa Especial de Pueblos Indigenas. 3 S 2 . . - . o 5 - 100 Especial de Pueblos Indigenas respecto a la
adecuacion alas lineas de accion ogram S | <  2Dependencia/Entid Unidad S revision de las tematicas y lineas de accion dentro del PI2_A2.zip ©
Evidencia/Producto: a3 = £ = actualizacion del PED, por lo que se concluye
(esto solo podra determinarse una ) & | ad: Instituto Poblano | Administrativa 2 = PEPI (PAG 39-40). la evidencia anexada corresponde al . .
p Alineacion del Programa Especial de Pueblos P’ @ que lainstitucion implementé el ASM
vez que se tenga la actualizacion del de los Pueblos Direccion de 2] primer trimestre del ejercicio 2024

diagnéstico).

Indigenas actualizada.

Indigenas

Administracion y
Finanzas



Progr:

Hallazgo

En general los objetivos del PEPI
son claros y reflejan el cambio

a Especial de Pueblos Indigenas
Instituto Poblano de lo Pueblos Indigenas

Recomendacién

Se recomienda al IPPI ajustar la
redaccion de dichos objetivos para
facilitar su operacionalizacion, es
decir, esto puede hacerse si
previamente se elabora la

a pcion de los
objetivos 2 y 3, cuya ambigiiedad
(“promover |a recuperacion del
campo” e “impulsar el desarrollo
pleno de las mujeres y jévenes”
cuya redaccion limita la definicion
de indicadores pertinentes, pues
no es claro el cambio que se debe
medir.

Se identificé que en el Programa
Especial se incluy6 una estrategia
Unica por cada objetivo; ademas
de que éstas repiten
practicamente el objetivo, y no
satisfacen la regla de sintaxis
solicitada por la Secretaria de
Planeacion y Finanzas (SPF).

de ion de lo que se entiende
por “la recuperacién del campo” o
“el desarrollo pleno de las mujeres
y jévenes”. Asimismo, la
orientacion a resultados utilizado
verbos alineados al sentido del
indicador asociado a cada
objetivo. Por ejemplo, incrementar
el acceso de la poblacion indigena
alos servicios de salud, aumentar
el acceso de la poblacion indigena
alaeducacion, etcétera.

Se recomienda al IPPI replantear
las estrategias dentro de cada
objetivo, siguiendo la sintaxis de la
metodologfa propuesta por la SPF
e incluyendo elementos que
reflejen la relacion causal que
sustenta la estrategia y sus lineas
de accion.

Postura Institucional

Se definira lo que se entiende por "la
recuperacion del campo poblano” o
“el desarrollo pleno de las mujeres y
jovenes"y a partir de ello, en caso de
encontrar necesario, se realizara el
ajuste correspondiente ala
redaccion de los objetivos 2y 3y se
presentara a través de la alineacion
del Programa Especial de Pueblos
Indigenas actualizada. Es importante
precisar que cualquier modificacion
directa en el Programa Especial de
Pueblos Indigenas, se encuentra
sujeta a un procedimiento diferente
en el que participan diferentes
Instituciones y no depende
unicamente del IPPI, por lo que es
probable que no se llegue a este
punto; en ese sentido, el IPPI
ar realizara la prop de

Clasificacién del ASM

Institucional
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Accibn

Accion L:Solicitud a las Unidades

Administrativas del Instituto la revision de los
objetivos 2y 3y propuestas de adecuaciones

en caso de haberlas.
Evidencia/Producto:

Acuse de circular dirigida a los Titulares de las

Areas Administrativas del IPPI

Accion 2: Revision, integracion y

estructuracion de la informacion para la

correcta redaccion de los objetivos.

actualizacion de la alineacion del
Programa Especial de Pueblos
Indigenas.

Derivado de las actualizaciones
anteriores, se realizaran las
adecuaciones en redaccion de las

estrategias siguiendo la sintaxis de la

metodologia propuesta por la
Secretaria de Planeacion y Finanzas

yse presentara a través de la
alineacion del Programa Especial de

Pueblos Indigenas actualizada

Institucional

Alineacion del Programa Especial de Pueblos

Indigenas actualizada.

Accion L: Solicitud alas Unidades

Administrativas del Instituto la revision de las

estrategias en apego a la metodologia
propuesta por la SPF y propuestas de
adecuaciones en caso de haberlas.
Evidencia/Producto:

Acuse de circular dirigida a los Titulares de las

Areas Administrativas del IPPI.

Accion 2: Revision, integracion y

estructuracion de la informacion para la

correcta redaccion de las estrategias.
Evidencia/Producto:

Alineacion del Programa Especial de Pueblos

Indigenas actualizada.

01/01/24

01/01/24

01/01/24

01/01/24

FechaFin

29/02/24

29/02/24

29/02/24

29/02/24

Responsable

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida;
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

Implementacién
reportada por el

Evidencia documental

Observaciones del enlace reportada

Unidad
Administrativa 1: P :
Direccion de o En seguimiento a las recqmendacmnes de !a
- . € evaluacion al Programa Especial de Pueblos Indigenas
Administracion y ] e "
Finanzas g se no_tlflcé alasdlferentes_ér_eas del IPPI la £3869 23IPP PEPI 3 A
Unidad 2 actualizacion de los nuevos objetivos prugr_amadus. - pd? =
. . £ Se anexa como evidencia el acuse de la circular
Administrativa 2. = . ) 5 . "
@ dirigida a los Titulares de las Areas Administrativas del
Direccion de @ IPPI para tal efecto.
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
Direccién de e
Administracion y 5 En seguimiento a las recomendaciones de la
Finanzas 5 evaluacion al Programa Especial de Pueblos Indigenas | E5576_E7753_E2436_23
Unidad = se anexa documento con la revision y IPP_PEPI_3_A2.zip
2 £ reestru 6n de objetivos para el PEPI (PAG 39-40)
Direccién de &
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
Direccion de 9 En seguimiento a las recomendaciones de la
Administracién y S evaluacion al Programa Especial de Pueblos Indigenas
Finanzas £ se notifico a las diferentes areas del IPPI la E1125_23IPP_PEPI_4_Al
Unidad = metodologia mediante la cual se realizaron las -pdf
Administrativa 2 E ificaci redacciony ion del
Direccion de & Programa Especial de Pueblos Indigenas
Administraciny
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
Direccion de e
Administracion y 5 En seguimiento a las recomendaciones de la
Finanzas E evaluacion al Programa Especial de Pueblos Indigenas E7763_E2356_23IPP_PE
Unidad = se adjunta documento en el cual se trabaja las PI_4_A2.zip
2 £ bajo la i (PAG 39-40)
Direccion de &

Administracion y
Finanzas

Corte de Informacién: Junio 2024

Observaciones DEV

Valoracién de la
Implementacién DEV

Laevidencia adjunta permite identificar que
se socializ6 el Diagnostico del Programa
Especial a las diferentes Direcciones de la
Institucién, solicitando se revisen de manera
100 minuciosa las tematicas y definicion de lo que
se entiende por “la recuperacién del campo” o
“el desarrollo pleno de las mujeres y jovenes”,
por lo que se concluye que la institucion
implemento el ASM.

La evidencia adjunta permite identificar que
se llevd a cabo la alineacion del Programa
100 Especial de Pueblos Indigenas respecto a la
actualizacion del PED, por lo que se concluye
que la institucion implementé el ASM

La evidencia adjunta permite identificar que
se socializ6 el Diagnostico del Programa
Especial a las diferentes Direcciones de la
Institucién, solicitando se revise de manera
minuciosa, ademas de implementar la sintaxis
de lametodologia propuesta por la SPF, por lo
que se concluye que la institucion
implement el ASM.

100

La evidencia adjunta permite identificar que
se llevé a cabo la alineacién del Programa
100 Especial de Pueblos Indigenas respecto a la
actualizacion del PED, por lo que se concluye
que la institucién implement6 el ASM.



Progr:

a Especial de Pueblos Indigenas

Instituto Poblano de lo Pueblos Indigenas

6

Hallazgo

Los objetivos 1. “Seguridad y
Justicia”; 4. “Patrimonio cultural”y
8. "Territorio y medioambiente”
son los que presentan la menor
contribucién de los Programas
Presupuestarios (PP) al
cumplimiento de cada uno de los
objetivos especiales del PEPI,
tanto por el nimero de programas
adscritos, como por el monto de
presupuesto que suman y; por lo
tanto, los que estan en mayor
riesgo de no alcanzarse.

Los indicadores del PEPI no estan
explicitamente vinculados a los 8
objetivos, es decir, se tienen
objetivos que no tienen un
indicador asociado. Asimismo, los
indicadores monitorean de forma
parcial los objetivos del PEPI, son
muy generales y no cubren todas
las acciones sefialadas por
objetivo.

Recomendacién

Se recomienda que el IPPI, en
acuerdo con la Secretaria de
Planeacion y finanzas, desarrolle
una estrategia de sensibilizacion y
promocion del enfoque de
derechos indigenas entre la APE
del Gobierno del Estado de Puebla
con el objetivo de impulsar las

Postura Institucional

Se realizard un Programa de
sensibilizacion y fortalecimiento de
capacidades de atencién con un
enfoque intercultural y de respeto a
los pueblos y comunidades

alianzas il que
deriven en la mayor vinculacion de
los PP al PEPI y en su presupuesto
transversal.

Se recomienda al IPPI incluir al
menos un indicador por objetivo
para el monitoreo y evaluacion del
Programa, asi como incorporar
indicadores de gestiony
resultados que contribuyan al
logro del Programa Especial y que
permitan dar seguimiento al
progreso en las lineas de accién
que se estan implementando con
frecuencia de medicién anual.
Ademas, se recomienda al IPPI
retomar el seguimiento de los
indicadores, "Tasa de incidencia
delictiva en municipios indigenas”,
del Programa Sectorial de
Seguridad Pablica; "Porcentaje de
mujeres indigenas del sector rural
atendidas’, del Programa de
Desarrollo Rural; y, “Poblacion de
mujeres indigenas ocupada’, del
Programa sectorial de Trabajo,
para su seguimiento, dado que
presentan frecuencias de
medicién anual Gtiles para
monitorear la evolucién de una
parte de la problematica
identificada

y afromexicana.

Derivado de las actualizaciones
anteriores, se replantearan los
indicadores del Programa Especial
de los Pueblos Indigenas buscando
que dichos indicadores permitan dar
seguimiento al progreso de las lineas
de accion. El IPPI Ginicamente
generara un listado de indicadores,
lo que no significa que seran
actualizados directamente en el
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Accibn

Accion L: Reunion con Titulares de las Areas
Administrativas del IPPI para determinar
responsabilidades en la generacion del
Programa de sensibilizacion.
Evidencia/Producto:

Minuta de reunién.

Accion 2: Revision, integracion y
estructuracion de la informacion para la
correcta generacion del Programa de
fortalecimiento de capacidades.
Evidencia/Producto:

g de for de

Accion 1: Solicitud a la Direccién de
Patrimonio Cultural, Investigacion y
Educacién para la Equidad la revisién de los
indicadores y propuesta de adecuaciones en
caso de haberlas.

Evidencia/Producto:

Acuse de Memorandum dirigida a la Direccién
de Patrimonio Cultural, Investigacion y
Educacién parala Equidad del Instituto
Poblano de los Pueblos Indigenas.

Accion 2: Revision, integraciony
estructuracion de la informacion para la
correcta redaccion de los indicadores.
Evidencia/Producto:

Listado de indicadores.

01/03/24

01/03/24

01/01/24

01/01/24

FechaFin

30/04/24

30/04/24

29/02/24

29/02/24

Responsable

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida;
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 2.
Direccién de
Administracion y
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 2
Direccién de
Administracion y
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccion de
Administraciny
Finanzas
Unidad
Administrativa 2:
Direccion de
Administraciny
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccion de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 2
Direccion de
Administracion y
Finanzas

Implementacién
reportada por el

Se implemento

No se implementd

Se implemento

Se implement6

Observaciones del enlace

Secretarfade
Planeacion y Finanzas

Evidencia documental
reportada

Se adjunta minuta de acuerdos tomados por las areas
administrativas del IPPI derivado de las
recomendaciones provenientes de la evaluacion al
Programa Especial de Pueblos Indigenas, donde se
llegan a los siguientes acuerdos: la generacion de una | E5634_23IPP_PEPI_6_A

guia para incorporar la perspectiva de derechos

Lpdf

indigenas y pertinencia cultural sustentada en el
marco juridico federal y estatal, que solventen una
coordinacion interinstitucional con enfoque de
desarrollo con identidad.

El programa de ser

y for 1to de

fue puesto a cor

gobierno del IPPI, misma que ha sugerido cambios y

alajuntade | o )0y 531pp pEpl 6 A

2.docx

el

lo cual en

p antes

Derivado a las recomendaciones de la evaluacion al
Programa Especial de Pueblos Indigenas, se solicito a

ladireccién de patrimonio cultural, investigacion y
educacion para la Equidad del IPPI la actualizacion y
reestructuracion de los indicadores, asimismo el

E8283 23IPP_PEPI_7_A
Lpdf

cambio de los objetivos y la metodologia para su
adecuacion

Respuesta de DPCIEE con las propuestas a
indicadores derivados de las revisiones al PEPI

E2812_23IPP_PEP|_
2.zip

Valoracién de la
Implementacién DEV

100

100

Corte de Informacién: Junio 2024

Observaciones DEV

La evidencia adjunta permite identificar que
se llev6 a cabo una reunién con los Titulares
de las Areas Administrativas del IPPI para
asignar responsabilidades para la generacion
de un Programa de Sensibilizacion, por lo que
se concluye que la institucién implemento el
ASM

La evidencia adjunta no permite identificar
que se este elaborando o que se tenga algin
avance del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades, por lo que se concluye que la
institucion no implement6 el ASM.

La evidencia adjunta permite identificar que
se solicit6 ala Direccién de Patrimonio
Cultural, Investigacion y Educacion para la
Equidad la revision de los indicadores y
propuesta de adecuaciones en caso de
haberlas, por lo que se concluye que la
institucién implementd el ASM.

La evidencia adjunta permite identificar que la
Direccion de Patrimonio Cultural,
Investigacion y Educacion para la Equidad
presenté una propuesta de indicadores, por lo
que se concluye que la institucion
implement6 el ASM.
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Corte de Informacién: Junio 2024

Programa Especial de Pueblos Indigenas
Instituto Poblano de lo Pueblos Indigenas

Evidencia documental

reportada Observaciones DEV

Hallazgo Recomendacién Postura Institucional Acci6én Responsable Observaciones del enlace

Los reportes no reflejan una
desagregacion suficiente que
permita identificar el
cumplimiento de los ODS y las
metas de la Agenda 2030.

Las metas definidas para los
indicadores del PEPI son
congruentes y estan orientadas a
resultados. No obstante, se
identifica que las metas no seran
faciles de alcanzar debido a que se
tiene un contexto
macroeconomico dificil y marcado
por la pandemia ocasionada por la
enfermedad provocada por el
virus SARS-CoV-2, conocida como
COVID-19.

El disefio de implementacién de la
politica especial en el Estado de
Puebla se encuentra sélo
mencionada de manera general en
los principales instrumentos de
planeacion del gobierno estatal,
sin precisar como deben
implementarse concretamente
por parte de los PP, limitando que
tanto las dependencias
responsables de los enfoques
transversales como las de los PP
tengan claridad en sus
obligaciones y atribuciones para
su implementacion.

Seria deseable que el IPP1y los PP
definan y acuerden un reporte de
seguimiento de indicadores y
metas para monitorear la

contribucion del PEPl alos ODSy a

las metas de la Agenda 2030.

Se recomienda al IPPl, alos PPy a
la SPF documentar los impactos
de la pandemia de la COVID-19 en
su poblacién objetivo y en la

gestion de los programas publicos,

que afecten directamente al logro
de metas de sus indicadores de
resultados.

Se recomienda que la SPF del
Estado disefie “Lineamientos
generales para laimplementacion
de la transversalizacion de la
politica especial del Estado de
Puebla”, con criterios para

Para el Ejercicio Fiscal 2024 se dara
seguimiento a los indicadores de los
Programas Presupuestarios del
Gobierno del Estado que inciden en
el cumplimiento del Programa
Especial de Pueblos Indigenas, a
través del carteo oficial con las
Dependencias y Entidades
involucradas.

Se realizara un reporte con las
actividades implementadas durante
la pandemia por el Instituto Poblano

de los Pueblos Indigenas para

atender ala poblacion indigenay
afromexicana del estado de Puebla,
el cual sera recuperado de los
Informes de Gobierno 2020, 2021y
2022.

La estrategia de seguimiento que
ael Instituto para

alos delos
Subcomités Especiales, y sus
funciones esenciales en cuanto a:
1) intercambio de informacién
generada sobre la atencion de la
poblacion objetivo; 2) desarrollo
de capacidades institucionales
para transversalizar el enfoque de
derechos de la poblacién objetivo,
3) criterios de focalizacion y
cobertura priorizadas por afio. Ello
permitira contar con un marco de
referencia com(n y méas detallado
para laimplementacion los
Programas Especiales.

monitorear el avance en los
indicadores de programas
presupuestarios externos al
Instituto, formaréa parte del Programa
de sensibilizacion y fortalecimiento
de capacidades de atencién con un
enfoque intercultural y de respeto a
los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicana, que se
mencionaen el ASM 6.
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Interinstitucional

Institucional

Institucional

Accion 1 Revision de alineacion de
Programas Presupuestarios y generacion de
un listado con todos los indicadores que
inciden en el cumplimiento del PEP1y las
Dependencias y Entidades responsables.
Evidencia/Producto:

Listado de indicadores.

Accion 2: Solicitud del avance de los
indicadores que inciden en el PEPI a las
Dependencias y Entidades responsables.
Evidencia/Producto:

Reporte trimestral de avances de indicadores.

Accion: Integracion de informacion para
elaboracion de reporte.
Evidencia/Producto:

Reporte de las actividades realizadas durante
la pandemia.

Accion 1:Reunion con Titulares de las Areas
Administrativas del IPPI para determinar
responsabilidades en la generacion del
Programa de sensibilizacion.
Evidencia/Producto:

Minuta de reunién.

Accion 2: Revision, integraciony
estructuracion de la informacion para la
correcta generacion del Programa de
fortalecimiento de capacidades.
Evidencia/Producto:

g de for de

01/03/24

01/04/24

01/12/23

01/03/24

01/03/24

FechaFin

31/12/24

31/12/24

29/12/23

30/04/24

30/04/24

1.Dependencia/Entida
d: Dependencias y
Entidades con
indicadores que
inciden en el PEPI
2.Dependencia/Entid
ad: Dependencias y
Entidades con
indicadores que
inciden en el PEPI

1.Dependencia/Entida
d: Dependencias y
Entidades con
indicadores que
inciden en el PEPI
2.Dependencia/Entid
ad: Dependencias y
Entidades con
indicadores que
inciden en el PEPI

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

1.Dependencia/Entida
d: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas
2.Dependencia/Entid
ad: Instituto Poblano
de los Pueblos
Indigenas

Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
Direccién de
Administracion y
Finanzas

Unidad
Administrativa
Direccion de
Administraciny
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccion de
Administraciény
Finanzas
Unidad
Administrativa 2:
Direccion de
Administraciény
Finanzas

Unidad
Administrativa 1:
Direccion de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 2
Direccion de
Administracion y
Finanzas

Implementacién
reportada por el

Se implemento

No se implementd

Se implemento

Se implemento

No se implementd

SE ANEXA LISTADO DE INDICADORES
DESARROLLADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE

LOS PUEBLOS INDIGENAS docx

NO SE CUENTA CON INFORMACION GENERADA
PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTE ASM, LA
INFORMACION ESTA EN DESARROLLO OPR LO CUAL
NO CONTAMOS CON UNA VERSION PRELIMINAR
PARA SU CUMPLIMIENTO

2.docx

Se adjunta documento con acciones ejecutadas por el | E9501_23IPP_PEPI_09_

IPPI en atenci6n a la pandemia de COVID 19 Aldocx

Se adjunta minuta de acuerdos tomados por las areas
administrativas del IPPI derivado de las
recomendaciones provenientes de la evaluacion al
Programa Especial de Pueblos Indigenas, donde se

llegan alos siguientes acuerdos: la generacion de una | E4759_23IPP_PEPI_10_

guia paraincorporar la perspectiva de derechos AlLpdf
indigenas y pertinencia cultural sustentada en el
marco juridico federal y estatal, que solventen una
coordinacion interinstitucional con enfoque de
desarrollo con identidad.

El prog de for de aun
esta en desarrollo derivado a observaciones y
adecuaciones sugeridas por la junta de gobierno del
IPPI, por lo cual aun no se cuenta con una versién
preliminar

A2.docx

E2613_23IPP_PEPI_8_A

E2265_23IPP_PEPI_8_A

E6833_231PP_PEPI_10_

Valoracién de la
Implementacién DEV

50

0

100

100

0

La evidencia adjunta permite identificar que
se presentd una propuesta de indicadores, sin
embargo, no es posible identificar que
indicadores aportan especificamente para el
cumplimiento de los ODS y las metas de la
Agenda 2030, por lo que se concluye que el
ASM se implement6 parcialmente, también
tomando en consideracion que la accion tiene
como fecha limite el mes de diciembre de
2024,

La evidencia adjunta no permite identificar
que se haya elaborado un reporte trimestral
de avances de indicadores, por lo que se
concluye que el ASM no se implemento,
también tomando en consideracion que la
acci6n tiene como fecha limite el mes de
diciembre de 2024.

La evidencia adjunta permite identificar que la
Institucion ejecutd acciones en atencion a la
pandemia de COVID 19, por lo que se concluye
que lainstitucion implement6 el ASM.

La evidencia adjunta permite identificar que
se llevé a cabo una reunién con los Titulares
de las Areas Administrativas del IPPI para
asignar responsabilidades para la generacién
de un Programa de Sensibilizacion, por lo que
se concluye que la institucién implement6 el
ASM.

La evidencia adjunta no permite identificar
que se este elaborando o que se tenga algin
avance del Programa de Fortalecimiento de
Capacidades, por lo que se concluye que la
institucién no implement6 el ASM.



Programa Especial de Pueblos Indigenas
Instituto Poblano de lo Pueblos Indigenas

Hallazgo Recomendacién Postura Institucional

Como se mencioné en el ASM 7 se
replantearan los indicadores del
Programa Especial de los Pueblos
Indigenas buscando que dichos
indicadores permitan dar
seguimiento al progreso de las lineas
de acci6n; asi mismo se buscara
incluir indicadores sobre patrimonio
cultural, sin embargo, esta
valoracion dependera del analisis
que en sumomento realice la
Direccion de Patrimonio Cultural,
Investigacion y Educacion para la
Equidad del Instituto Poblano de los
Pueblos Indigenas.

Actualmente el PEPI no cuenta
con algun indicador en los
Programas Sectoriales de Cultura | Se sugiere que el IPPlinvolucre a
y Turismo; tampoco se identifico las y los responsables de los
13 alguin indicador de los programas | Programas Sectoriales de Cultura
sectoriales, especiales o y de Turismo en la definicion de
presupuestarios con alguna algan indicador para el Objetivo 4.
medicion directa que pueda Patrimonio Cultural.
vincularse con el objetivo 4 del
PEPI.
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Institucional

Accion 1. Solicitud a la Direccion de
Patrimonio Cultural, Investigacion y
Educacion para la Equidad la revision de los
indicadores y propuesta de adecuaciones en
caso de haberlas.

Evidencia/Producto:

Acuse de Memorandum dirigida a la Direccion
de Patrimonio Cultural, Investigacion y
Educacion para la Equidad del Instituto
Poblano de los Pueblos Indigenas,

Accion: Revision, integracion y estructuracion
de lainformacion para la correcta redaccion
de los indicadores.

Evidencia/Producto:

Listado de indicadores.

Fecha Inicio

01/01/24

01/01/24

FechaFin

29/02/24

29/02/24

Responsable Whttt

Unidad
Administrativa 1:
1.Dependencia/Entida Direccion de
d: Instituto Poblano | Patrimonio Cultural,
de los Pueblos Investigacion y
Indigenas Educacion parala
2.Dependencia/Entid Equidad.
ad: Instituto Poblano Unidad
de los Pueblos Administrativa 2.
Indigenas Direccion de
Administracion y
Finanzas
Unidad
Administrativa 1:
1.Dependencia/Entida Direccion de
d: Instituto Poblano | Patrimonio Cultural,
de los Pueblos Investigacion y
Indigenas Educacion para la
2.Dependencia/Entid Equidad.
ad: Instituto Poblano Unidad
de los Pueblos Administrativa 2:
Indigenas Direccion de

Administracion y
Finanzas

Implementacién

reportada por el

Se implemento

Se implement6

Secretarfade
Planeacion y Finanzas

CEDULA DE AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO

MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2023

Evidencia documental

Observaciones del enlace reportada

Valoracién de la
Implementacién DEV

memorandum donde se le requiere al area de E5408_23IPP_PEPI_13_

DPCIEELA revision de sus indicadores y propuestas ALpdf 100
para su correcta estructuracion P
Propuestas a nuevos indicadores alineados con los | E8982_23IPP_PEPI_13_ 50

requerimientos derivados de la evaluacion del PEPI A2.zip

Corte de Informacién: Junio 2024

Observaciones DEV

La evidencia adjunta permite identificar que
se solicit6 a la Direccién de Patrimonio
Cultural, Investigacién y Educacion para la
Equidad la revision de los indicadores y
propuesta de adecuaciones en caso de
haberlas, por lo que se concluye que la
institucion implementé el ASM.

Laevidencia adjunta permite identificar que
se presento una propuesta de indicadores, sin
embargo, no es posible identificar que
indicadores aportan especificamente para el
cumplimiento de los ODS y las metas de la
Agenda 2030, por lo que se concluye que el
ASM se implement6 parcialmente.



