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Derivado de los efectos de la
Pandemia COVID-19, los

Se acepta la recomendacion ya que, a
través de las Unidades Moviles “Cocinando
con el Corazén’, se otorgan
capacitaciones en municipios del Estado,
beneficiando a mujeres y hombres que
habitan en zonas indigenas, rurales y
urbanas en materia de alimentacion, con
la finalidad de promover la integracion de
una buena alimentacion de calidad,
medidas de higiene en la preparacion de
alimentos, asf como la conservacion y
manejo de los mismos. En ese sentido se
continuara con dicha accion de acuerdo al
objetivo que esta tiene. Asimismo, a través
del Programa Salud y Bienestar
Comunitario, que tiene como propésito
fortalecer la salud y bienestar comunitario
en localidades de altay muy alta

Se recomienda generar una campafia de difusién | marginacion, a través de la practica de
productos que han e !
para que la poblacién consuma alimentos a precios | estilos de vida saludables, desde un
experimentado un mayor ' ”
1 accesibles, comtemplando: « Con alto grado de enfoque de la promocion de la salud y

incremento en precios en los
Gltimos afios han sido la naranja,
el aceite vegetal, el huevo, la
pasta para sopayy el pan blanco,

sustitucion. « Calidad nutr

icia. » Alimentacion variada. | determinantes sociales para un mejor
« Bienes o productos de temporada.

desarrollo integral de los individuos y
comunidades. Se realizaran las siguientes
capacitaciones: 1 Autocuidado de la salud
2.La préctica de una alimentacion correcta
y local 3 Fortalecimiento de la economia
con una visién solidaria Es preciso
mencionar que derivado de dichas
acciones se contribuye a que la poblacién
de comunidades y municipios de altay

Institucional

Accion L

Capacitaciones, a través de las Unidades
Méviles “Cocinando con el Corazén”, con la
finalidad de promover la integracion de una
buena alimentacion de calidad, medidas de
higiene en la preparacion de alimentos, asf
como la conservacién y manejo de los
mismos.

Evidencia/Producto: Tableros
de Control Interno.

Accion 2
Realizar capacitaciones desde un enfoque
basado en los derechos humanos y cultura de
la paz, propiciando la organizacién,

icipacion social, asi como el desarrollo de

muy altamarginacion sean itadas en

individuales y

materia de salud y bienestar
Es importante sefialar que a través de
dichas accione no se contribuye ala
reduccién de precios de los productos de
consumo humano, ya que esto no
corresponde a una atribucion del SEDIF,
de conformidad a los seftalado en el
articulo 17 de la Ley sobre el Sistema
Estatal de Asistencia Social.

Institucional

orientadas en los determinantes sociales de
salud, incidiendo en la practica de estilos de
vida saludables para favorecer su calidad de
vida.

Evidencia/Producto:
Tableros de control interior
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Se adjunta evidencia de las platicas de Orientacion |- s 4
uacién_de_la_Situacion

Alimentaria en las Unidades Méviles Cocinando 50
con el Corazén _post-CoVID-
19_AS_2_ALpdf
La direccion de Alimentacion y Desarrollo
Comunitariolleva a cabo el Programa de Salud y
Bienestar Comunitario en donde imparte
en temas de 6
sustentable en los municipios de Puebla, £4320_2003. SEDIF v
contribuyendo asi a mejorar el estio de vida de las ; IF_Eve
c luacién_de_la Situacio
personas. Por otro lado, en las Casas Jovenes en 50

n_post-COVID-

Progreso, se imparten capacitaciones en 19.75.2_A2 po

diferentes ambitos para que jovenes y
adolescentes tengan mejores herramientas de
desarrollo, abordando temas de estilos de vida
saludables, todas estas acciones impactan en la
calidad de vida.

£l documento remitido por el SEDIF, si bien es
evidencia fotogréfica del avance en la
implementacion de la accion de mejora, esta
indica como Evidencia/Producto los Tableros
de Control Interno, mismo que debe indicar
los totales de la 6

de la accion de mejora, por lo que serd
necesario contar con dicha documentacion
en la fecha limite establecida (31/12/24) y
reportarlo en el Sistema ASPEC.

El documento remitido por el SEDIF, si bien es
evidencia fotogréfica del avance en la
implementacion de la accion de mejora, se
establecio como Evidencia/Producto los
Tableros de Control Interno, mismo que debe
indicar los resultados totales de la
implementacion de la accion de mejora, por lo
que una vez que se cuente con dicha
documentacion en la fecha limite establecida
(31/12/24), se debera reportar en el Sistema
ASPEC.



