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Aspecto Susceptible de Mejora (ASM)

Se recomienda a los ejecutores del gasto, en

o
s
@S
=z
235
8 c
a0
g5
® 3
o 8
32
2

Clasificacién del

Nivel de priorit

do Infraestructura Educativa (FAM-IE)

Accién

Fecha Fin

Responsable

Unidad
administrativa

Implementacién
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1. Propuesta Anual 2020

Valoracién de la
Implementacién DEV

Corte de Informaci6n: Abril 2022

Observaciones DEV

coordinaciéon con la SPF, que se analice la © (B:usll;;‘:ky)r’;/l::f'a 1- . Se identifico la Propuesta Anual de
asignacion y ejecucion de !05 recursos a los Sies vlable" ¥a que la asignacion y ejecucion 8 Se llevara a cabo la asignacion y ejecucién del, & IS Direccion de § | 1-.Laasignacion y ejecucion de los recursos 2.DG-0028-2020 Inversion mediante el oficio
programas cuya alineacion, resultados y del Fam Basico y Media Superior, se realiza 2 . S S e 5 CAPCEE.D.G./0028/2020 en donde se
. . N B 2 | fondo conforme lo establecido en las Reglas, & 1 Desarrolloy se realiza conforme a lo establecido en las Propuesta Anual .
1 | congruencia al Fondo, sean adecuados a los| Si |conforme lo establecido en las Reglas de S = . 5 S S CAPCEE 2 . 100 mencionan las Propuesta de Obras de
en los Operacién del FAM, en coordinacién con la. 2 < |de Operacion del FAM (BASICO Y MEDIA| 35 o Seguimiento 2 reglas de operacion del fondo de Acciones 2020.pdf Inversion del CAPCEE en materia de
T M. < . e .
; . y P ! & SUPERIOR), en coordinacién con al SPF. 3 R Operacional E aportaciones miltiples. 3. Propuesta FAM Basica o .
respectivos, con objeto de reducir, la] SPF. 8 2020.xIsx Infraestructura Fisica Educativa para el
dispersion, mejorar la focalizacion y facilitar el 4. Propuesta FAM Media Ejercicio Fiscal 2020
seguimiento de los mismos. Superior 2020xlsx
Se recomienda a los ejecutores del FAM-IE,
en coordinacién con la SPF y la Secretaria de )
. No es viable, toda vez que existen las reglas o o . - . . 1.-. De acuerdo a la evidencia documental y a
Administracién, que se formalice un de operacion del FAM. las cuales son 8 Existe un documento normativo para la, & 14 Direccion de & | 1-.Laasignacion y ejecucion de los recursos las acciones comprometidas para cumplir el
2 documento normativo que permita la S les ec?flcas ara la ‘atenclfm de la g 2 | aplicacién del FAM- IE, (Reglas de Operacion IS S CAPCEE Desarrolloy g se realiza conforme a lo establecido en las| 1. GUIA OPERATIVA FAM- 100 ASM. se adiunta I’; Guia O efatlva del r::AM
correcta gestion y operacion de los recursos espf p: . 2 < del FAM), el cual es aplicado por CAPCEE en g’ o Seguimiento ‘2 reglas de operacion del fondo de INIFED.pdf o ! P P
: . infraestructura educativa, y CAPCEE es el 2 S S 2 £ . B emitidas por el INIFED, siendo su Ultima:
del Fondo. Lo anterior, debido a que no se . . a coordinacién con la SPFy SA. 3 N Operacional = aportaciones muiltiples. N
unico ejecutor de este fondo. o reforma en el ciclo presupuestal 2018.
cuenta o los criterios son distintos que cada »
uno de los ejecutores aplica.
Se  considera indispensable ve los 1- . Se llevaron a cabo reuniones con la 1- Se llevaron a cabo las reuniones
eiecutores del FAM-IE epn coordinac?én conla Direccién de Seguimiento a la Inversion de la correspondientes entre CAPCEE y la SPF para
SJPF generen algin n"\ecanismo que permita, Si es viable, ya que se realizan reuniones '© o | Secretaria de Planeacion y Finanzas para la|1 . Minuta 3 de febrero realizar la conciliacion de los montos
hom’olo ar los montos devengados del bimestrales con la SPF, en conjunto con la, § Se seguiran llevando a cabo las reuniones, & I Direccion de S § conciliacion de montos devengados del 2022.pdf devengados del fondo, como lo muestran las
3 suhfondgo registrados en la Cuengta Pablica  Si Direccién Administrativa de CAPCEE, donde % kel bimestrales con la Direccion Administrativa § @ CAPCEE Desarrollo y gg fondo. Cabe sefialar que derivado de las 2.Minuta 9 de noviembre 50 3 minutas. No obstante, no se adjunté
2018 los reportados en el componente se realizan consensos de los momentos 2 < |de CAPCEE y la SPF, con la finalidad de 3 5 Seguimiento _ng medidas establecidas por el gobierno del 2021 pdf evidencia que permita identificar la
.Avancye Finangem’ del SRFT. Lo snterior contables de las obras autorizadas con este, @ homologar los montos devengados del fondo. g’ N Operacional % 5 estado con motivo de la aparicion y 3 Minuta 29 de homologacion de los montos entre
ara gue en ejercicios fiscales. osteriores sé fondo (activas). & = propagacion del virus SARS-COV2 (COVID-19) diciembre 2021.pdf ejecutores del fondo, por lo que se concluye
svite:esas dislcrepancias P la ia de las reuni fue ifi que la institucion implement6 de manera
y se realizaron de manera virtual parcial el ASM.
Se recomienda que los ejecutores del FAM-IE ©
publiquen los resultados y aclaraciones que . . . . o € |1- . En la Plataforma Nacional de 1- . La evidencia corresponde a las accion
2 . i viable, lican maner: 8 PR IS I Direccién . . . y " o
correspondan a las auditorias realizadas en la; lsrirve\:slr::)fa iy:fgrbr:a(fieo'r?ucl:)r?:s gsdiezl:: £ o |Se publicara trimestralmente en la PNT, la S S De:l::rgllode g Transparencia se publican las auditorias correspondiente para la implementacion del
4 | PNT, para dar cumplimiento a lo sefialado en|  Si las auditorias realizadas a este C%mité enla 8 Z informacién correspondiente a las auditorias| S S CAPCEE Seguimien[){) L |realizadas especificando los rubros que| 1. FRACCION XXIV.docx 100 ASM, anexando capturas de pantalla de la
la fraccion XXIV del articulo 77 de la Ley de fraccion XXIV de la PNT. ! 2 realizadas a este Comité. < g Operacional £ solicita la normatividad aplicable en la: publicacion en la Pagina de Transparencia las
Transparencia y Acceso a la Informacion w ° - P 8 materia. auditorias realizadas.
Publica del Estado de Puebla.
Se sugiere que la entidad reporte en tiempo y' o .
forma, el avance fisico y financiero de las 1- . Se remite la informaci6n solicitada por el %{,rmsaer;ea;fgefl :E;'Ocd:nlt}ae?.zse&e da?/(::czrs‘
obras pagadas con recursos del subfondo '© |INIFED de conformidad a las fechas fisicos y financieros de los programas en
FAM-IE a la Gerencia de Planeacion y Si es viable, ya que contribuye a un mejor 3 1 I Direccién de $  establecidas por el Instituto. Es importante| 1.AVANCEFISICOY desarroﬁ’o autorizados ctfn 9 recursos
5 Programacién del INIFED, mediante el si control y fomenta la transparencia de los % 2 | Sereportara de manera mensual los avances @ 3 CAPCEE Desarrolloy E sefalar que se present6 la informacion 2021 FINANCIERO 100 rovenientes del FAM, asimismo. se incluyo
formato ‘Seguimiento Administrativo a los recursos para la atencion de infraestructura I < [fisicos y financieros al INIFED. § 5 Seguimiento 2 | de manera acumulada al mes de diciembre. INIFED.docx Ena captura de pan{alla dondé el INIFEVD
Programas de INFE', a fin de que la SEP educativa. i} 3 o Operacional E Por lo que respecta al ejercicio 2022 se he 2. INIFED 2021.rar acusa de recibida la informacion. Por lo
federal ransparentar la distribucion regulari: I ntr n :
federal pqedata sparel tal adlst ibucion y n egularizado la entrega de avances anterior, se concluye que la institucion
uso de dichos recursos publicos con corte mensualmente. implemento el ASM
anual (mayo de cada afio) P .
Se recomienda que los ejecutores del FAM-IE,
en coordinacién con la SEP, generen - 1 De acuerdo a la accién para la
mecanism rmitan cumplir en tiem . . . . . . o € . o "
coer::TaslsobTis;I:ianees ':: li[;‘:]e ‘I’al e?\li:;:d zg Si es viable, toda vez que se tiene, § ° Se reportara de manera trimestral, dentro del| & I Direcci6n de § |1- . Se realiza la captura de avances de implementacion del ASM, se adjunta la
6 |reportar a t?avés del qsm_r lo conducente al|  Si coordinacion con la SEP, para poder reportar| & 5 |plazo establecido los avances fisicos y g g CAPCEE Desarrolloy £ |manera trimestral, de conformidad con lo 1. EVIDENCIA SRFT pdf 100 evidencia de los oficios
Subfondo, lo anterior a fin de evitar su en tiempo y forma, la informacion & g financieros, asi como los indicadores del| 3 > Seguimiento S |establecido por la Secretaria de Hacienda y h CAPCEE/DDS0/0158/2020 Y|
incum; Iirﬁienm se generen observaciones o correspondiente al fondo, en el SRFT. & fondo en el SRFT. 3 B Operacional £ crédito Publico. CAPCEE/DDS0/0054/2021 de los reportes de
P yseg & los indicadores en el SRFT

recomendaciones por parte de las instancias
fiscalizadoras
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Se sugiere a los ejecutores del FAM-IE, en
acompafamiento de la SPF, generar un
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1.-.En la accién del ASM y en los productos a
entregar se menciona que se adjuntaran
Oficios enviados a la SPF, informando de la;

)
de de la ir 1 ° Se sequira aceptando el acompafiamiento de| S o Direccion de € | 1-.Se mantiene en constante comunicacion conclusion de la captura en los diferentes
que permita asegurar que los datos Si es viable, ya que CAPCEE tiene la, 2 o lla SP?: duran[pe el proceso ge captura de § S Desarrollo E y coordinacion con la Secretaria de sistemas, sin embargo dentro de la evidencia
7 'reportados en los diferentes sistemas Si disposicion de trabajar con el S = . Y P P S g CAPCEE olloy 2 | Planeacion y Finanzas durante el proceso de| 1.EVIDENCIA SRFT.docx 100 ya documentada solo una captura de pantalla
. " . . P 2 < |informacién del fondo en los diferentes, 3 ) Seguimiento ) : . " P
ir 3 admir y acompafiamiento de la SPF. ) sistemas. = N Operacional £ captura de informacion en los diferentes de correo electronico. Por lo que se tomara
presupuestales, sean congruentes con las w ° - P 2 sistemas. en cuenta la evidencia del ASM 6 donde se
caracteristicas especificadas en los manuales adjuntan los oficios de los reportes de
correspondientes. captura en los sistemas, de manera que se
considera implementado el ASM.
1- . De acuerdo a la evidencia documental
presentada se solicité ante la DPSAG de la
1.- . De conformidad con lo establecido en el SPF la modificacion de las meta_s de los Pp
I y . K003 y E078 de acuerdo a lo sefialado en la
Documento Institucional de Trabajo se dio i N
; 1 del DIT corr Por’
seguimiento a los ASM y seran considerados .
ara cada Proceso de Programacion. Cabe lo que, se considera que la institucién a dado
geﬁalar Ue para el proceso de programacion 1.K003.rar seguimiento a los ASM, concluyéndose que
Se recomienda a los ejecutores del FAM-IE, resuques‘t)acién Ee e'ercicioz gos(eriores 2.EO78.rar se implement6.
en coordinacién con la SPF, adaptar los Se dara seguimiento a los ASM y se y P P ) P 3. Adecuaciones PPs 2.- . Se adjuntan como evidencia documental
= . . se consideraron las observaciones realizadas,
tiempos establecidos para el Mecanismo de 2 consideraran en el proceso de programacion- Direccion de i) asi mismo se llevaron a cabo las 2021.pdf las capturas de pantalla de la evidencia)
seguimiento a los ASM, a fin de dar Si es viable, ya que CAPCEE en coordinacion g presupuestacion del ejercicio fiscal 2021.Se 29 28 CAPCEE, Secretaria Desarrolloy S adecuaciones rograméticas  de  los 4 .EVIDENCIA CAPTURA reportada en el Sistema ASPEC, por lo que se
9 cumplimiento en tiempo y forma a los Si lconla SPF‘ZebZ dar seguimiento a los ASM 2 S [reportara en el Sistema ASPEC, la evidencia, & 8 8 de Plar‘leacién Seguimiento 5 Programas resS uges\arios asignados & ASPEC.docx 100 concluye que el ASM se implementé. No
mismos, ademas de evitar desfases de tiempo el fonde 9 g < |correspondiente a cada una de las acciones| = & | @ i y Operacional, A Aé’CEE presup 9 5. Cedula de Avance DIT obstante, se exhorta a la institucion a realizar
. . ; . p - S 82 S, . . :
considerables que impidan que dichas S establecidas. Se reportara en el Sistema S 3 | S & Direccion de -E 2. . De conformidad con lo establecido en el (FAM-IE) - CAPCEE pdf el seguimiento de los comentarios de la DEV|
iones no sean i enel e ASPEC, la evidencia correspondiente a cada Evaluacion ] Iﬁoé:umentu Institucional de Trabajo se dio 6. EVIDENCIA CAPTURA de la SPF plasmados en las Cédulas de
proceso de programacién-presupuestacion - una de las acciones establecidas. sequimiento a los ASM y serén conjsiderados ASPEC.docx Avance del DIT.
del ejercicio fiscal 2020. a?acada Proceso de Prg ramacior 7. Cedula de Avance DIT 3- Se presentan como evidencia
g_ o omforag Conglo e plosido en el (FAM-IE) - CAPCEE pdf documental las capturas de pantalla de la
Iﬁoéumento Institucional de Trabajo se dio evidencia reportada en el Sistema ASPEC, por
- . 4o lo que se concluye que el ASM se
seguimiento a los ASM y seran considerados . A
ara cada Proceso de Programacion. implement6. No obstante, se exhorta a la|
P g institucion a realizar el seguimiento de los
comentarios de la DEV de la SPF plasmados
en las Cédulas de Avance del DIT.
Se sugiere que cada uno de los ejecutores del 2
FAM-IE, en coordinacién con la SPF, lleve a § |1-.De conformidad con las Disposiciones en
gaho la verificacion del cur_npllmlento en Si es viable, ya que este Organismo esté en Ia 5 materia ) de Evaluacl{)p eml_tldas por la! 1-.Se anelxa como ewde_nqa documental el
tiempo y forma, de las acciones que los disposicion de trabajar en coordinacion con|  Q o o Direccion de o |Secretarfa de Planeacion y Finanzas, en el DIT y la Cédula de Seguimiento del DIT, no
responsables del programa se comprometan P i & CAPCEE dard cumplimiento a los ASM y & S & portal de evaluacion del Gobierno del Estado,| 1. CAPCEE_FAM_IE.pdf obstante, no se adjunta evidencia
" . . |la SPF para que se lleve a cabo el ¥ =] P L . I I Desarrollo y . P
10 'a realizar para implementar los ASM que| Si o . 9 £ |publicara la informacién correspondiente en| 5 S CAPCEE . ‘g |en el apartado de Mecanismo ASM se| 2.Cedulade Avance DIT 50 sobre la pt de la
cumplimiento de los ASM, sin embargo, I < =] o Seguimiento b= : . . o .
aceptaron de manera formal en el DIT . laPNT. > BN encuentra publicada la Cédula de avances de| (FAM-IE) - CAPCEE.pdf informacién correspondiente en la PNT como
. N . CAPCEE no cuenta con una pagina de S ) Operacional 2 . N - v
correspondiente, y que el informe de dichos internet. < - E las acciones comprometidas en el DIT se sefialo en la accion, por lo que se concluye
avances sea debidamente publicado en los 2 | (http://www.evaluacion.puebla.gob.mx/index. que se implement6 de manera parcial el ASM
principales portales web del Gobierno del E php/PAE).
Estado. &
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1-. Mediante oficio N° CAPCEE/DG/1414/2021
se informé la designacion del C. Alejandro
Martinez Lavalle, Director de Desarrollo y
Seguimiento Operacional, como enlace para
llevar a cabo los tramites relacionados con el
registro de los Manuales Administrativos.
Asimismo, se gestion6 ante la Secretaria de
Administracion mediante correo electrénico
la Capacitacion para la actualizacién de los
Manuales Administrativos. Posteriormente, el

Evidencia

Valoracién de la
Implementacién DEV

Corte de Informaci6n: Abril 2022

Observaciones DEV

)
Se considera importante que cada uno de los § |07 de octubre de 2021 se llevé a cabo de P;OgEAI;:kJA/I\ELNE;EOS 1- . Dentro del documento de trabajo se
ejecutores del FAM-IE, cuente con un plan o % manera virtual la capacitacion para la CAPCEE.pdf menciond que se anexaria como evidencias el
similar en el que se establezcan los o o ~ Direccion de ‘s actualizacion de los Manuales 2 -P Programa de trabajo de Control Interno de
compromisos y acciones a implementar para Si es viable, ya que este Organismo & o Se implementara el proceso ‘“control & S Desarrollo € Administrativos, en donde se acordd CAPCEE.DG. 1'4142021 df CAPCEE y la matriz de riesgos, sin embargo

11 |atender hallazgos negativos determinados| —Si ' ya q 9 s S | administrativo para comprobacion de pago de| S < CAPCEE Y o |mediante Minuta de Reunién de Trabajo con P 0 en las evidencias presentadas solo se agrega

implementa acciones de Control Interno. e s W o ® Seguimiento € 3. MINUTA MANUALES
por las instancias fiscalizadoras, en materia 2 obra". = P G los enlaces de la Unidades Administrativas el manual de procedimientos, donde se
. . . i} 3 N Operacional e i .~ | ADMINISTRATIVOS pdf " L "
de control interno para prevenir los riesgos § |que el Manual de Organizacion debia 4. OFICIOS UNIDADES menciona el control administrativo de pago
que podrian limitar el cumplimiento de los @ entregarse el dia 03 de noviembre de 2021 y el .ADM\N\STRATIVAS de obra, por lo que se concluye que el ASM se
objetivos del fondo. E 'Manual de Procedimientos el 22 de implement6 de manera parcial.
o MANUALES pdf
» |noviembre de 2021 de manera impresa y

validada por sus respectivos Directores y en

formato digital. Las Unidades Administrativas

remitieron a la Direccién de Desarrollo y:

Seguimiento Operacional las propuestas de

ambos Manuales, los cuales se encuentran

en proceso de revision para su envio a la

Secretaria de Administracion y a la Secretaria:

de la Funcién Puablica para su revision,

validacion y registro.
Se recomienda que cada uno de los
ejecutores del FAM-IE, en coordinaci6n con la;
SEP, como responsables de los recursos del

i )

zzlrjrf:;door‘\drieep:(::n e Oaﬁormmdcaodmlozg:;‘zz Si es viable, toda vez que este Organismo, en| o < ° Direcci6n de H 1- . Se reportaron los avances de los L Se adjunta el Oficio
'\ndmapdcres' del SRFT, bajo los critsnos de coordinacién con la SEP y con la SPF, reporta; 2 o |Se reportara trimestralmente los avances de| & S Desarrollo E iﬁdiéadores pde FAM en el SRFT de 1. OFICIO SRFT CAPCEE/DDS0/304/2021 enviado a la SPF,

12 calidad establecidos ‘Or I; SHCP. Asimismo Si | lainformacién correspondiente a los avances|  § g |losindicadores de FAM en el SRFT, dentrodel| S S CAPCEE Se uimientyo % conformidad con los plazos establecidos con . anexos ndf Y 100 donde se notifica que se llevd a cabo la!

se sugiere que la 2nstancia r‘esponsablev de indicadores del FAM de manera trimestral > = plazo establecido por la SHCP. § E Opgerac\onal E 1a SHCP P P captura de informacién de los indicadores
ug ! respal . en el SRFT. w ° = s . FAM 2020 y 2021.
continGle realizando la publicacion del ]
formato de datos abiertos de los informes
trimestrales antes mencionados, cuidando
que estos sean homogéneos y consolidados.
1.K003 SIMIDE.rar
2.E078 SIMIDE rar
1- . De conformidad con los Lineamientos 3;;;{:3;;5;&';::?
. " & |establecidos por las Secretarfas de : N . -
Se sugiere a los ejecutores de los recursos del = . . RSO, CAPCEE Evidencia ler. 1- . Dentro de la evidencia documental se
U @  Planeacion y Finanzas y de la Funcién Pblica . . y .
FAM-IE, en coordinacién con la SPFy la SFP, Si es viable, ya que este Organismo se £ y en cumplimiento a los calendarios trimestre 2022.pdf adjuntan los informes Trimestrales de los
gselasienf%errr:we;;ounndr;elsznlilfmo :es:arleldi;(ig: encuentra en la disposicion de trabajar| Se generara un mecanismo de validacién, o ~ Direccion de ‘g previamente notificados, se capturan de zgfg{:g;sf;bgg? a;:zgis dlealziu:ir;il::lgg%?e: I(;i"da;egfg:n{:iiz
N p,q."! P conjuntamente con al SPF y la SFP para) 2 o para que los informes trimestrales que se, & S & manera trimestral los avances de los u 9 Y - P .
en los mecanismos de rendicién de cuentas " - . i b 5 N " ] I Desarrolloy b - P . CAPCEE EVIDENCIA 4TO. SPF, SFP y Secretaria de Infraestructura; no
13 como la Cuenta Pablica losinformes Si 'homologar criterios en la informacién g © |reportan ala SPFy SFP, a través del SIMIDEy| 3 S CAPCEE Seguimiento © |indicadores Estratégicos y de Gestion en el TRIMESTRE 2021pdf 50 obstante no se integré evidencia documental
. . Y . capturada en el SPPR sobre los programas F = SEE, sean congruentes con lo que se g Q 9 $ | SIMIDE y en el SEE. Una vez que se actualiza - S g . PR
trimestrales. Lo anterior, para que dicha . i L ) = Operacional . e . N . 5. Correo de Gobierno de la generacion del mecanismo de validacion
informaci6n sea congruente y se eviten las presupuestarios y los avances que se establece en la Cuenta Publica. E la informacién se remite la evidencia a cada del Estado de Puebla - como se senala en la accion. Por lo que se
. : 9 M reportan trimestralmente en el SEE. @ Dependencia. Cabe sefialar que en el caso del " h au
discrepancias que se presentaron en su g ¢ 3 ; ' Captura SiMIDE 4to concluye que el ASM se implementd de
momento. = |SIMIDE la informacién se envia a la Secretaria Trimestre 2021 pdf manera parcial
& | de Infraestructura, coordinadora del ramo al P P

que pertenece CAPCEE.

6. Correo de Gobierno

del Estado de Puebla -

Evidencia 3er. trimestre
CAPCEE 2021.pdf
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1- . Se tomaron en cuenta los factores
externos del ejercicio anterior, sin embargo,

Se recomienda a los responsables del Pp no se tenia contemplado la contingencia

K007, que durante el proceso de Para la programacion del ejercicio fiscal 2020, '© | sanitaria actual, la cual ha dificultado el 1-. De acuerdo a la evidencia documental, se
programacion-presupuestacion 2020 Si es viable, toda vez que se deben considerar 8 se tomaron en cuenta los factores externos, & IS Direccion de § cumplimiento de metas del ejercicio fiscal 1 fichase078yk003.2ip | 2 llevaron a cabo las modificaciones a las
considere los factores externos que . el comportamiento de los PP en ejercicios| & 2 | del ejercicio anterior, sin embargo, no se tenia| & I Desarrollo y £ 12020, Para el ejercicio 2021 se solicitaron| o -2Ip metas, como lo sefiala el documento de
14 . Si 8 = S S CAPCEE 2 i Adecuaciones PPs 100 -
afectaron la estimacién de las metas anteriores para poder hacer una mejor. 2 < contemplado la contingencia sanitaria actual, <) o Seguimiento 2 | diversas adecuaciones programaticas en el 2001 ndf autorizacion por parte de la DPSAG de la SPF,
para los 6 indi de nivel programacion de metas. & la cual ha dificultado el cumplimiento de, 3 N Operacional E mes de noviembre, mismas que fueron P por lo que se concluye que el ASM
Actividad del programa durante 2018, a fin de metas del ejercicio fiscal 2020. & | autorizadas por la Direccién de correspondiente se implement6.

que su disefio sea pertinente. Programacion, Seguimiento y andlisis del

Gasto de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas.



