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Accibn: Identificar los PP con los que el
Programa E022 Prestacién de Servicios de
Educacién Media Superior tiene concurrencia
para distinguir si dicha concurrencia es una

Fecha Inicio

Fecha Fin

Unidad

RESERrsab S administrativa

Implementacién
reportada por el

Evidencia documental

Observaciones del enlace
reportada

ElI ASM fue implementado debido a que dentro del

Corte de Informaci6n: Junio 2024

Observaciones DEV

Valoraci6n de la
Implementacién DEV

En la evidencia documental se puede

°
Diagnéstico del Pp E129, las Programa Presupuestario E022 complementariedad o una coincidencia y de € Diagnéstico del Programa Presupuestario, se observar un documento diagnéstico del Pp
No se identificaron documentos N o A . P 8 N P o~ ) . " . T . N N
. . concurrencias (distinguiéndolas Prestacion de Servicios de £ esta manera poder realizar un anélisis en el & | Colegio de Educacién | Subcoordinacion de £ incluy6 el numeral 4.1 Complementariedad y donde se ejecutan los recursos del Fondo, en
en los que se analice o integre - b= . = S5 . . E3486_22CEPT_FAETA
. por -des y E Media Superior, ya 8 documento del Diagnéstico., & 3 Profesional Técnica Administracion y 2 coincidencias en el cual se realiza un comparativo 100 el cual se incluyen las concurrencias que
informacion de los programas bor comp > ! 2 cumer e 4 ! =3 ! ET_1_ALpdf ¢
concurrentes con el Pp E129. coincidencias) que existen entre incluye un apartado de # | Evidencia/Producto: < S | del Estado de Puebla Finanzas € de los Programas Presupuestarios que son - existen entre el Programa y un Pp estatal, por
P : el Programa y otros Pp estatales y similitudes o w Anélisis de similitudes o 3 concurrencias que existen entre el Fondo y otros lo que se concluye que la institucion
federales. complementariedades, el cual se complementariedades  incluido en el Pp del Colegio. implement6 el ASM.
actualiza cada afio. Diagnéstico del Programa Presupuestario
E022 Prestacién de Servicios de Educacion
Media Superior
Acci6n 1. Organizar y disefiar graficamente la
informacion relevante del FAETA-ET y del
Programa Presupuestario E022 Prestacion de 1.- Colegio de A partir de la evidencia documental
Servicios de Educacién Media Superior, Educacién 1- Comunicacion © ElI ASM fue implementado ya que el Colegio proporcionada, se identifica una infografia del
conteniendo informacién relevante como Profesional Técnica : : b= realiz6 un mapa sobre el ciclo presupuestario, ciclo presupuestario, capturas de pantalla del
. . N o™ Social I . . 5
normatividad, evolucién presupuestal,| & | del Estado de Puebla £ ademas de lo anterior, se cre6 un apartado de £7036_22CEPT FAETA apartado de transparencia, donde se
caracteristicas principales, indicadores de 5 § 2.- Subcoordinacién % transparencia, la cual, muestra informacién de los ET 2 ALzl 100 muestran los informes de evaluacion y la
desempefio resultados.| & < 2.- Colegio de de Administracién y E informes contables, financieros y de desempefio - P informacion financiera y de desempefio por
Evidencia/Producto 1 Educacion Finanzas 8 del Pp donde se ejecutan los recursos del Fondo y afio y por trimestre en la pagina institucional
Infografia del FAETA-ET y del Programa Profesional Técnica de los recursos otorgados al CONALEP. del CONLAEP, por lo que se concluye que la
i |2 pégina oficial del ] bl " Presupuestario E022 Prestacion de Servicios del Estado de Puebla institucién implementé la accion.
) . Incluir, en la pagmay icial del El ASM es viable, toda vez que el _ de Educacion Media Superior con los que
No existen mecanismos Conalep Puebla un vinculo que | Colegio cuenta con los recursos S operael Conalep
plenamente y presente ir ion releval ( y digitales S
2 sistematizados en materiade | del FAETAET (y del Pp asociado a | para realizarlo; y de esta manera El
transparencia y rendicion de éste) en lenguaje accesible y fortalecer la transparencia y la Z
cuentas. entendible para la ciudadania (a | informacion con la ciudadania en £
modo de infografia, por ejemplo). general
1- Colegio de
Accién 2: Incluir, en la pagina oficial del Educacion P . . . e
. . i 1.- Comunicacion 8 : . : : y En la evidencia documental se identifica una
Conalep, un vinculo donde se pueda Profesional Técnica : z EI ASM se implement6 y publicé la infografia del h " " :
. . . . o N o Social & y . P infografia del ciclo presupuestario y capturas
visualizar dicha informacién de manera clara| & & | del Estado de Puebla £ ciclo presupuestal aplicable al Fondo en la pagina L
entendible. 5 g L institucional del CONALEP para la ciudadania con EL674_22CEPT_FAETAE 100 de pantalla de la pagina institucional del
Y . . L s . Subcoordinacion de =3 . . " . T_2_A2.pdf CONALEP, donde se muestra la publicacion
Evidencia/Producto 2 Q9 < 2.- Colegio de o - £ un lenguaje mas accesible como instrumento de N y
Link de la infografia publicada en la pagina Educacion Administracion y ‘o transparencia y rendicién de cuentas. de dicha infografa, por lo que se concluye
Finanzas ) que la institucién implement6 la accion.

oficial del Conalep Puebla.

Profesional Técnica
del Estado de Puebla
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Corte de Informaci6n: Junio 2024

Observaciones DEV

Valoraci6n de la
Implementacién DEV

Acci6n 1: Definir un documento institucional 1- Colegio de El ASM se implement6 debido a que desde
asociado al FAETA-ET, sobre los los: Educa?:ién Oficinas Nacionales del Colegio se elaboré el
mecanismos de transparencia y rendicion de Profesional Técnica 1.- Subcoordinacion ] Manual General de Operacién del Fondo de
cuentas haciendo explicitas Sus| o 9 | del Estado de Puebla de Administracion y 5 Aportaciones para Educacion Tecnolégica y de
o . &
caracteristicas y  procedimientos del < g Finanzas. aE) Adultos, del Ramo 33, FAETA-CONALEP en el cual  E2362_22CEPT_FAETA
operacion. S g 2 Colegio de = se incluye el numeral 7 De la Fiscalizacion del ET_3_ALpdf
Evidencia/Producto FHEN « vEduca?:lén 2.- Comunicacién £ Fondo donde se establece su mecanismo de
Documento institucional asociado al FAETA- Profesional Técnica Social. & cumplimiento y transparencia de acuerdo a la
ET sobre transparencia y rendicién de del Estado de Puebla LGCG, su reporte de avance en el Sistema de
cuentas del Conalep Puebla. Recurso Federal Transferido (SRFT).
. . . Est_ablgcer‘ en un documento EI ASM es factible, toda vez que el —
No existen mecanismos institucional asociado al Fondo, T
. Conalep cuenta con los recursos c
plenamente documentados y cudles son los mecanismos de S
. B y P, humanos, materiales y S
3 sistematizados en materia de transparencia y rendicion de P " . s
. tecnoldgicos para realizarlo; =
transparencia y rendicion de cuentas con los que cuenta, =
. N y fortaleciendo la transparencia y la @
cuentas. describiendo y sistematizando su A, £
P rendicion de cuentas.
forma de operacion.
Accién 2: Incluir, en la pagina oficial del 1.- Colegio de
nalep, un vincull ne E¢ ion PR . . . "
C_o alep, u culo  donde se pyeda d_ucac 0 . 1.- Subcoordinacion el El ASM se implement6 debido a que dicho manual
visualizar el documento institucional Profesional Técnica de Administracion - fue difundido y publicado a través de la pagina
Evidencia/Producto 22 8 & | del Estado de Puebla " y 2 . ¥ publ 12 pag
) PR " = S Finanzas. oficial del Colegio, dicho documento aincluye en | E5037_22CEPT_FAETA
Link de documento institucional publicadoen| & < 2 numeral 7. De la Fiscalizacién del Fondo en el cual ET_3_A2pdf
la pagina oficial del Conalep Puebla. con la| & S 2.- Colegio de P, £ y N —3-Azp
. L . ~ ~ = 2.- Comunicaciéon = se establecen los mecanismos para transparentar
informacion - de  los mecanismos de Educacion Social & el uso de los recursos publicos del fondo.
transparencia y rendicién de cuentas de Profesional Técnica ; P )
manera claray entendible. del Estado de Puebla
Se implementé el ASM toda vez que una vez que
Accién 1: Identificar las causas por las cuales. 1.- Colegio de se solicito a los directores de planteles sus
N i por fas ot Educacion estructuras funcionales con la finalidad de
existen restricciones para la suficiencia de N Po 1- Recursos 8 2 :
recursos humanos, o o Profesional Técnica Humanos € detectar aquellas areas que era necesario
Evidencia/Producto 1 S g del Estado de Puebla nE,» forla_lecer para el cq[recto desempgﬁg de sus E£4471 22CEPT FAETAE
Encuestas realizadas a los responsables de, £ < . 2.- Subcoordinacion =3 funplones‘ la Dlrgcclon General decidid Que se T4 Al.z_ip
p P o S < 2.- Colegio de . 9 £ tenia que actualizar las estructuras organicas -
las areas administrativas de la institucién con| & ~ = de Administracion y = A .
la finalidad de valorar funciones y determinar Educacion Finanzas, 8 para fortalecer las ares de conformidad con las
estado actual de la plantilla Profesional Técnica nuevas necesidades del Colegio, por lo que realizé
P del Estado de Puebla una propuesta a Oficinas nacionales previa

presentacion a la Junta de Gobierno.

A partir de la evidencia documental
proporcionada, se identifica el Manual
General de Operacion del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnolégica
y de Adultos, del Ramo 33, del ejercicio 2023,
donde se incluye un apartado de la
Fiscalizacién del Fondo donde se establece
su mecanismo de cumplimiento y
transparencia, por lo que se concluye que la
institucién implemento la accion.

100

En la evidencia documental se identifica un
Manual General de Operacién del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnolégica
y de Adultos, del Ramo 33, del ejercicio 2023 y
capturas de pantalla de la pagina
institucional del CONALEP, donde se muestra
la publicacion de dicho Manual, por lo que se
concluye que la institucién implementé la
accion

En la evidencia proporcionada se observa una
presentacion con el Avance de Modificacion
de la Estructura Organica, sin embargo, se
identifica que no se realizaron encuestas a
los responsables de las areas administrativas
de la institucion, solo se les solicité por
correo electrénico enviar sus estructuras
funcionales, por lo que se concluye que la
institucion implement6 parcialmente la
accion

50
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Fecha Inicio

Fecha Fin

Responsable

Unidad
administrativa

Implementacién
reportada por el

Evidencia documental

Observaciones del enlace
reportada

Se realizé la motivacion y la fundamentacion para

Corte de Informaci6n: Junio 2024

Observaciones DEV

Valoraci6n de la
Implementacién DEV

En la evidencia documental se puede

1- Colegio de PR P observar el acta de la septuagésima novena
i la actualizacién de la estructura organica, con la - N i
Educacion 1- Recursos el finalidad de presentar un punto de acuerdo ante sesion ordinaria de la segunda sesion de 2023
Accién 2: Elaborar un diagnéstico sobre Profesional Técnica | b 3 . P . de la H. Junta Directiva del CONALEP y la
cuanto | seria sufici \ . o~ 2 | del Humanos T la Junta de Gobierno del Colegio ya que la P L
personal seria suficiente para la mejor, & I lel Estado de Puebla £ p motivacién y fundamentacion de la
. = S estructura actual no cubria las necesidades E4979_22CEPT_FAETA .
operacion del Fondo & | 8 2.- Subcoordinacién 2 operativas que actualmente se estaban ET_4_A27i 50 | actualizacion de la estructura, por o gue no
Evidencia/Producto 2 9 S 2.- Colegio de . £ pera a - P se identifica el Diagnéstico para identificar
. N N . de Administracion y = desempefiando. Dicho punto fue aprobado por .
Diagnéstico elaborado. Educacion N @ . cuanto personal se requiere para la operacion
y PR Finanzas, %3 parte de la Junta de Gobierno, actualmente el
. P, Profesional Técnica 2 . del Fondo, por lo que se concluye que la
Existe una limitacién de personal tramite de la estructura ante la Secretaria de - -
£ EI ASM es viable, toda vez que el del Estado de Puebla . - institucién implement6 parcialmente la
en las diferentes areas Fortalecer la plantilla de Conalep instrumentara las Administracién presenta un avance del 50%. accion.
administrativas del Conalep servidores publicos encargados de P
. acciones necesarias para
Puebla que, si bien a la fechano | la operacion del Fondo, mediante
. y establecer un Programa de —
ha representado obstaculos en la | las acciones concernientes en T
- . - - Trabajo para operar en el 2023, c
gestion del Fondo, si implica relacién con el prop6sito y 2 . " <]
B . este estara encaminado a realizar S
4 | sobrecargas de trabajo, cuellos de | finalidades de este instrumento 1
las gestiones para el E=1
botella administrativos en el financiero, dedicado a la i " =
- s fortalecimiento de su plantilla de 2
cumplimiento de plazos y sustentacion (entre otros) del M £
. N " i servidores pablicos y de esta
términos, asi como un riesgo gasto operativo para la educacion N o
. Iy P N forma garantizar la operacion y
permanente de desarticulacién de|  tecnoldgica en las entidades continuidad de la administracion
las actividades en caso de federativas. )
) : del fondo. N . 1- Colegio de - “ "
cambios o ausencias. Acci6n 3: Establecer un Programa de Trabajo Educacion Siimplementé el ASM ya que se elabor6 un
para realizar las gestiones necesarias para el Profesional Técnica 1.- Recursos el Programa de Trabajo para realizar los trabajos de En la evidencia documental se pueden
fortalecimiento  de  la antilla de los o o™ umanos I la actualizacion de la Estructura Organica del observar todos los documentos oficiales que
fortal to de la plantila de I N del Estado de Puebla Hi 5 la actuall de la Estructura Org; del b: todos los d tos oficiales q
servidores  publicos encargados de la| < N £ Colegio, posteriormente se realiz6 la solicitud | E7473_22CEPT_FAETA 100 se generaron para realizar la actualizacion de
operacion del Fondo. g g 2. Colegio de 2.- Subcoordinacion = oficial ante la Secretaria de Administracion y ET_4_A3.zip la Estructura Organica del Colegio, por lo que
Evidencia/Producto 3 ~ vEducagciOn de Administracion y % actualmente se esta trabajando en las se concluye que la institucion implementd la
Programa de Trabajo elaborado para operar y PR Finanzas, %3 recomendaciones de perfiles de puestos, accion
en el 2023 Profesional Técnica funciones y atribuciones.
. del Estado de Puebla
A partir de la evidencia documental
implement6 el ASM resen: : . o
Se_ i plements el ASM ya que se present6 y proporcionada, se identifica el acta de la
autoriz6 el punto de acuerdo por parte de la Junta P . P
de Gobierno, asimismo se present6 oficialmente a septuagésima novena sesion ordinaria de la
1.- Colegio de " L L L segunda sesion de 2023 de la H. Junta
i la Secretaria de Administracion la Solicitud de A .
Educacion 1.- Recursos ° Modificacion a la Estructura Organica del Colegio. Directiva del CONALEP. la solicitud de
Accién 4: Documentar los resultados de las Profesional Técnica | z N . ificacion y el avance de ificacion de
: ! ] ! d N D del Humanos g Actualmente se esta trabajando en las P - -
gestiones que se plasmara en el Programa de|, & I lel Estado de Puebla £ : . . la Estructura Organica, asi como el oficio de
: = S recomendaciones emitidas por parte de dicha | E7529_22CEPT_FAETA . . .
Trabajo a operarse en el 2023 § 3 P, 2 - . . - 50 seguimiento de la documentacion requerida
N " < = . 2.- Subcoordinacién = Secretaria derivado de la revision de los ET_4_A4.zip A
Evidencia/Producto 4 5 < 2.- Colegio de . " £ . - para la actualizacion de la estructura
. o . de Administracion y = documentos presentados en la solicitud, las P .
Programa de Trabajo documentado Educacién . o - N organica, sin embargo, se observa que a la
Finanzas, @ cuales recaen sobre la adecuacion de perfiles de

Profesional Técnica
del Estado de Puebla

puestos, funciones y atribuciones de cada area,
por lo que, una vez que se solventen se podra
realizar el registro de la estructura y poder
concluir el Gltimo punto del Programa de Trabajo.

fecha no se ha incorporado la actualizacion
de la estructura organica en el Programa de
Trabajo, por lo que se concluye que la
institucion implementé parcialmente la
accion.



